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การรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรอง 
ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2561 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

แบบฟอร%มการรายงาน 
ผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2561 

หน'วยงาน : สํานักงานเขตธนบุรี 

ประเภทหน'วยงาน :     ���� Line     � Staff     � Line & Staff 

มิติท่ี : 1 ช่ือตัวช้ีวัด :  ร�อยละความสําเร็จของแผนปฏิบัติราชการประจําป�ของหน�วยงาน 

ช่ือผู=รับผิดชอบการรายงาน : นางสาวอัญชลี คงวัฒนาศักด์ิชัย 
ตําแหน'ง : เจ�าหน�าท่ีระบบงานคอมพิวเตอร!ปฏิบัติการ 

เบอร%โทรศัพท% : 0 2465 0025  
  ต)อ 5607-9 

 

เกณฑ%การให=คะแนน : 
                                ช)วงการปรับเกณฑ!การให�คะแนน +/- ร�อยละ 10 ต)อ 1 คะแนน 
 

ระดับคะแนน 1 2 3 4 5 
ร�อยละความสําเร็จของแผนปฏิบัติราชการประจําป8ของหน)วยงาน ≤60 70 80 90 100 

 

ผลการดําเนินงาน : ส'วนท่ี 1 (ร=อยละ 20)  และส'วนท่ี 2 (ร=อยละ 80) 
 

ส'วนท่ี  1   ประสิทธิภาพการบริหารจัดการแผน (ร=อยละ 20)     
องค%ประกอบ ร=อยละ ผลงาน รายละเอียดผลการดําเนินการ  

1. การวางแผน 
  

12 12      1.1) มีการแต)งตั้งคณะทํางานจัดทําและ
ติดตามแผนปฏิบัตริาชการประจําป8งบประมาณ  
พ.ศ.2561 

    1.2) มีการประชุมคณะทํางานเพ่ือแลกเปลี่ยน
เรียนรู�และระดมความคิดเห็นในการจัดทํา
โครงการ/กิจกรรมเพ่ือพัฒนาตามแผนปฏิบัติ
ราชการของหน)วยงาน  

    1.3) มีการเผยแพร)ประชาสัมพันธ!แผนปฏิบัติ
ราชการประจําป8ของหน)วยงานผ)านเว็บไซต!ของ
สํานักงานเขต 

2. การแปลงแผนไปสู)การปฏิบัติ 
  

4 4    2.1) บันทึกตัวช้ีวัดตามแผนปฏบัิติราชการ
ประจําป8ของหน)วยงานในระบบตดิตามและ
ประเมินผลโครงการ 
   2.2) มีการรายงานความก�าวหน�าของตัวช้ีวัด
ในระบบติดตามและประเมินผลโครงการอย)าง
ต)อเน่ืองเปGนรายไตรมาส (Daily Plan) 
   2.3) รายงานตดิตามความก�าวหน�าตามข�อ 
2.2 ต)อหัวหน�าหน)วยงานเปGนรายไตรมาส 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
องค%ประกอบ ร=อยละ ผลงาน รายละเอียดผลการดําเนินการ  

3. การติดตามและประเมินผล 
      

4  4    3.1) บันทึกข�อมูลโครงการทุกโครงการ/
กิจกรรมในแผนปฏิบัติราชการประจําป8ของ
หน)วยงานโดยมรีายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม ลงในระบบตดิตามประเมินผลโครงการ  
(Daily Plans) ครบถ�วนทุกรายการ 
   3.2) มีการรายงานความก�าวหน�าและ
ปรับปรุงรายละเอียดผลการดําเนินโครงการ/
กิจกรรมอย)างชัดเจน โดยสามารถอธิบายได�ว)า
โครงการ/กิจกรรมน้ัน หน)วยงานทําอะไร กับใคร 
ท่ีไหน เมื่อไหร) อย)างไร และรายงาน ต)อเน่ือง
เปGนประจําทุกเดือน 

 
ผลการประเมิน :  (สํานักยุทธศาสตร%และประเมินผลบันทึก) 

องค%ประกอบ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได= 
1. การวางแผน 
 

12 12 

2. การแปลงแผนไปสู)กาปฏิบัติ      
 

4 4 

3. การติดตามและประเมินผล 
 

4 4 

รวม 20 20 
 

 



 

     ส'วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  (ร=อยละ 80)  
 

สรุปผลการดําเนินงานตัวชี้วัดในมิติที่ 1  ด=านประสิทธิผลตามพันธกจิ  
    ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร%/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

(1) 
ลําดับที่ 

(2) 
ตัวชี้วัด 

(3) 
เปMาหมาย 

(4) 
ผลการดําเนินงาน 

 

(5) 
ร=อยละความสําเร็จ 

(4)  X 100 
(3) 

 

คะแนนเต็ม คะแนนที่ได= 

1 ร�อยละของการแจ�งการประเมินภาษีตามประมาณการ
ที่สํานักการคลังกําหนดไว� 
 
 
 

ร�อยละ 80 ร�อยละ 82.68 ร�อยละ 103.35 10 10 

2 ร�อยละความสําเร็จในการส)งเสริมให�สถาน
ประกอบการอาหารมีการพัฒนาผ)านเกณฑ!มาตรฐาน
อาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร ระดับดี 

ร�อยละ 100 
(จํานวนสถาน

ประกอบการอาหาร
ในพื้นที่ทั้งหมด 269 

แห)ง) 

ร�อยละ 100 
(สถานประกอบการ
อาหารผ)านเกณฑ!

มาตรฐานฯ จํานวน 
269 แห)ง) 

ร�อยละ 100 10 10 

3 ร�อยละของจุดเสี่ยงภัยได�รับการเฝWาระวังและตรวจตรา 
 
 
 
 
 
 

ร�อยละ 100 ร�อยละ 100 ร�อยละ 100 10 10 



 

(1) 
ลําดับที่ 

(2) 
ตัวชี้วัด 

(3) 
เปMาหมาย 

(4) 
ผลการดําเนินงาน 

 

(5) 
ร=อยละความสําเร็จ 

(4)  X 100 
(3) 

 

คะแนนเต็ม คะแนนที่ได= 

4 ร�อยละขอคะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ในโรงเรียนสังกัด
สํานักงานเขต เพิ่มขึ้น (ตามเกณฑ!ที่กําหนด) เมื่อเทียบ
กับป8ที่ผ)านมา 

ร�อยละ 100 ร�อยละ 40 ร�อยละ 40 10 4 

5 ร�อยละของปริมาณมูลฝอยอันตรายที่สามารคคัดแยก
ได�จากแหล)งกําเนิดเพิ่มขึ้น เมื่อเทียบกับ ป8 2556 
 
 

ร�อยละ 22 ร�อยละ 24.83 
(12.20 ตัน/ป8) 

ร�อยละ 112.86 10 10 

6 ร�อยละของศูนย!พัฒนาเด็กก)อนวัยเรียนที่ผ)านเกณฑ!
มาตรฐานของกรุงเทพมหานคร ระดับดี ขึ้นไป (การให�
สวัสดิการและการสงเคราะห!เด็ก) 
 

ร�อยละ 90 ร�อยละ 100 ร�อยละ 111 10 10 

7 ร�อยละความสําเร็จในการเตรียมการแก�ไขป]ญหาน้ํา
ท)วมในพื้นที่รับผิดชอบของสํานักงานเขต 
 
 

ร�อยละ 100 ร�อยละ 100 ร�อยละ 100 10 10 

8 จํานวนครั้งของการดําเนินการฝ^กซ�อมตามแผนการ
ปWองกันและบรรเทาสาธารณภัยร)วมกับหน)วยงานที่
เกี่ยวข�อง 
 
 
 

2 ครั้ง/ป8 2 ครั้ง/ป8 ร�อยละ 100 10 10 



 

(1) 
ลําดับที่ 

(2) 
ตัวชี้วัด 

(3) 
เปMาหมาย 

(4) 
ผลการดําเนินงาน 

 

(5) 
ร=อยละความสําเร็จ 

(4)  X 100 
(3) 

 

คะแนนเต็ม คะแนนที่ได= 

9 ร�อยละของการลงจุดแสดงตําแหน)งพื้นที่ที่อนุญาตให�มี
การก)อสร�างอาคาร และตําแหน)งของอาคารที่มีการ
ออกเลขรหัสประจําบ�าน 
 

ร�อยละ 100 ร�อยละ 100 ร�อยละ 100 10 10 

10 ร�อยละของผู�เข�ารับการฝ^กอบรม มีความรู� ความเข�าใจ
เรื่องการเงิน การคลัง และพัสดุ เพิ่มขึ้น 
 
 

ร�อยละ 80 ร�อยละ 100 ร�อยละ 125 10 10 

                                                                                                                                                 รวมคะแนน 94 

 
 

     รวมตัวชี้วัดทั้งสิ้นจํานวน.....10......ตัว   ได=คะแนน .......94.......... คะแนน   
 
 
 
 
 
 
 



 

    ตัวชี้วัดภารกิจงานประจํา 

(1) 
ลําดับที่ 

(2) 
ตัวชี้วัด 

(3) 
เปMาหมาย 

(4) 
ผลการดําเนินงาน 

 

(5) 
ร=อยละความสําเร็จ 

(4)  X 100 
(3) 

 

คะแนนเต็ม คะแนนที่ได= 

1 จํานวนกิจกรรมที่หน)วยงานจัดขึ้นเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการเฝWาระวังภัยและยาเสพติดในพื้นที่ 
 

2 กิจกรรม 2 กิจกรรม ร�อยละ 100 10 10 

2 ร�อยละของอาสาสมัครปWองกันภัยฝ_ายพลเรือน  
(อปพร.) ในพื้นที่มีระดับสมรรถนะที่เพิ่มขึ้น 

ร�อยละ 80 ร�อยละ 100 ร�อยละ 125 10 10 

3 ร�อยละของสถานประกอบการที่ได�รับการตรวจ
ประเมินด�านการสุขาภิบาลสถานบริการแต)งผมหรือ
เสริมสวย ผ)านเกณฑ!มาตรฐานเมื่อเทียบกับสถาน
ประกอบการที่ได�รับการตรวจประเมินทั้งหมด 

ร�อยละ 60   10 10 

4 ประชาชนผู�ใช�บริการลานกีฬามีความพึงพอใจตั้งแต)
ระดับมากขึ้นไปต)อการให�บริการลานกีฬาของ
สํานักงานเขตธนบุรี 

ร�อยละ 80 ร�อยละ 92 ร�อยละ 115 10 10 

5 พื้นที่สีเขียวที่เพิ่มขึ้น 
 
 

ตามที่ตกลงกัน 
สสล.  

(3,350 ตรม.) 

3,360 ตรม. ร�อยละ 100.30 10 10 

6 ผู�สูงอายุที่เข�าร)วมกิจกรรมมีความพึงพอใจตั้งแต)ระดับ
มากขึ้นไปต)อการจัดกิจกรรมของสํานักงานเขตธนบุรี 
 

ร�อยละ 80 ร�อยละ 95 ร�อยละ 118.75 10 10 



 

(1) 
ลําดับที่ 

(2) 
ตัวชี้วัด 

(3) 
เปMาหมาย 

(4) 
ผลการดําเนินงาน 

 

(5) 
ร=อยละความสําเร็จ 

(4)  X 100 
(3) 

 

คะแนนเต็ม คะแนนที่ได= 

7 ผู�รับบริการมีความพึงพอใจตั้งแต)ระดับมากขึ้นไปต)อ
การเข�ามาใช�บริการศูนย!ส)งเสริมการบริหารเงินออม
ครอบครัว 

ร�อยละ 80 ร�อยละ 90.5 ร�อยละ 113.13 10 10 

8 ร�อยละของโรงเรียนที่ตอบสนองความต�องการของเด็ก
ที่ประสงค!จะเข�าศึกษา 
 

ร�อยละ 95 ร�อยละ 100 ร�อยละ 105.26 10 10 

9 จํานวนกิจกรรมเพื่อการเรียนรู�ด�านศิลปะ วัฒนธรรม
ในรูปแบบต)างๆ 
 

ไม)น�อยกว)า 2 
กิจกรรม 

5 กิจกรรม ร�อยละ 250 10 10 

10 ร�อยละของชุมชนที่มีการจัดกิจกรรมพัฒนาชุมชนใน
ด�านต)างๆ และเบิกค)าใช�จ)ายสนับสนุนการดําเนินงาน
ของคณะกรรมการชุมชน 

ร�อยละ 85 ร�อยละ 88.64 ร�อยละ 104.28 10 10 

                                                                                                                                                 รวมคะแนน 100 

 
 

     รวมตัวชี้วัดทั้งสิ้นจํานวน.....10......ตัว   ได=คะแนน .......100.......... คะแนน   
 
 
 



 

รายละเอียดส'วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร%/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวชี้วัด เปMาหมาย ผลสําเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการดําเนินงาน หมายเหตุ 

ร�อยละของการแจ�งการประเมินภาษีตาม
ประมาณการที่สํานักการคลังกําหนดไว� 

ร�อยละ 80 ร�อยละ 103.35 โครงการการเร)งรัดจัดเก็บภาษี ไตรมาส 1 ระหว)างเดือนตลุาคม 2560 - 
เดือนธันวาคม 2560  สามารถแจ�งการ
ประเมินภาษีโรงเรือนและที่ดิน ภาษีบํารุง
ท�องที่ และภาษีปWาย จํานวน 178 ราย เปGน
เงิน 1,835,203.63 บาท    จากเปWาหมาย
ร�อยละ 80  คิดเปGนร�อยละ 1.04 

ข�อมูล ณ วันที่ 
31 สิงหาคม 
2561  
โครงการฯ 
สิ้นสุดวันที่ 30 
กันยายน 2561 

      ไตรมาส 2 ระหว)างเดือนตลุาคม 2560 - 
เดือนมีนาคม 2561  สามารถแจ�งการ
ประเมินภาษีโรงเรือนและที่ดิน ภาษีบํารุง
ท�องที่ และภาษีปWาย จํานวน 5,849 ราย 
เปGนเงิน 100,212,175.12 บาทจาก
เปWาหมายร�อยละ 80  คิดเปGนร�อยละ 56.67 

 

      ไตรมาส 3 ระหว)างเดือนตลุาคม 2560 - 
เดือนมิถุนายน 2561  สามารถแจ�งการ
ประเมินภาษีโรงเรือนและที่ดิน ภาษีบํารุง
ท�องที่ และภาษีปWาย จํานวน 7,252 ราย 
เปGนเงิน 143,775,477.29 บาทจาก
เปWาหมายร�อยละ 80  คิดเปGนร�อยละ 81.31 

 

      ไตรมาส 4 ระหว)างเดือนตลุาคม 2560 - 
เดือนสิงหาคม 2561  สามารถแจ�งการ
ประเมินภาษีโรงเรือนและที่ดิน ภาษีบํารุง
ท�องที่ และภาษีปWาย  จํานวน 7,385 ราย 
เปGนเงิน 146,202,367.98 บาทจาก
เปWาหมายร�อยละ 80  คิดเปGนร�อยละ 82.68 

 

 
 



 

 
 

ปPจจัยสนับสนุนการดําเนินงาน 
 1. เจ�าหน�าที่ฝ_ายรายได� สํานักงานเขตธนบุรี  
 2. หน)วยงานที่ให�คําแนะนําและตรวจสอบความถูกต�อง กองรายได� สํานักการคลัง  
 3. หน)วยงานที่ให�การสนับสนุนข�อมูล เช)น สํานักงานที่ดิน การไฟฟWานครหลวง ฝ_ายปกครอง ฝ_ายทะเบียน และฝ_ายสิ่งแวดล�อมฯ เปGนต�น  
 

ปPญหา อุปสรรค 
 1. ผู�รับประเมินยื่นเอกสารเพื่อประเมินภาษีโรงเรือนและที่ดินให�เจ�าหน�าที่ไม)ครบถ�วน ทําให�เกิดความล)าช�าในการจัดเก็บภาษีโรงเรือนและที่ดิน  
 2. การเข�าตรวจสอบโรงเรือนบางครั้งเจ�าหน�าที่ไม)ได�รับความร)วมมือจากผู�รับประเมิน เพื่อตรวจสอบสภาพโรงเรือนตามข�อเท็จจริง  
 3. ภาวะเศรษฐกิจไม)ดี ขาดสภาพคล)องด�านการเงิน จึงทําให�มีการหลีกเลี่ยงภาษี  
 

หลักฐานอ=างอิง 
 1. โครงการเร)งรัดจัดเก็บภาษี  
 2. คําสั่งฝ_ายรายได�ที่ 1/2560 ลงวันที่ 3 ตุลาคม 2560 เรื่อง ออกตรวจสอบพื้นที่ของเจ�าหน�าที่ฝ_ายรายได�  
 3. แบบรายงานสรุปการจัดเก็บภาษีโรงเรือนและที่ดิน ภาษีบํารุงท�องที่ และภาษีปWาย (สนค.01)  
 4. หนังสือเตือนให�ยื่นแบบแจ�งรายการเพื่อเสียภาษีโรงเรือนและที่ดิน  
 5. หนังสือการประสานงานระหว)างหน)วยงานที่สนับสนุนการดําเนินการ  
 

คําชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการดําเนินการไม'เปSนไปตามเปMาหมาย) 
  -  
   
   
 
 
 



 

รายละเอียดส'วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร%/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวชี้วัด เปMาหมาย ผลสําเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการดําเนินงาน หมายเหตุ 

ร�อยละความสําเร็จในการส)งเสริมให�
สถานประกอบการอาหารมีการพัฒนา
ผ)านเกณฑ!มาตรฐานอาหารปลอดภัย
ของกรุงเทพมหานคร ระดับดี 

ร�อยละ 100 
(จํานวนสถาน
ประกอบการ
อาหารในพื้นที่
ทั้งหมด 269 

แห)ง) 

สถานประกอบการ
อาหารผ)านเกณฑ!
มาตรฐานฯ จํานวน 
269 แห)ง 

ร�อยละ 100 สถานประกอบการอาหารทั้งหมด 269 
แห)ง ผ)านเกณฑ!การประเมินและได�ปWาย
รับรองมาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานคร ระดับดี ประกอบด�วย 
3 องค!ประกอบหลัก ได�แก) 
1.สถานประกอบการอาหารผ)านเกณฑ!
สุขลักษณะ 
2.อาหารและวัตถุดิบผ)านเกณฑ!ด�าน
ความปลอดภัยโดยสุ)มตรวจด�วยชุด
ทดสอบเบื้องต�น (Test-kit) ไม)พบ
สารเคมีอันตราย 4 ชนิด คือสารบอ
แรกซ! สารฟอกขาว กรดซาลิซิลิค สาร
ฟอร!มาลีน และพบการปนเปghอนโคลิ
ฟอร!มแบคทีเรียไม)เกินร�อยละ 10 
3.บุคลากรผู�สัมผัสอาหาร ได�รับการ
อบรมหรือการเรียนรู�ด�วยตนเองด�านการ
สุขาภิบาลอาหาร ตามหลักสูตรที่
กรุงเทพมหานครกําหนด และได�รับ
หนังสือรับรองและบัตรประจําตัวผู�สัมผัส
อาหาร 

 

 
 
 



 

 
ปPจจัยสนับสนุนการดําเนินงาน 

 เจ�าหน�าที่และผู�ประกอบการให�ความร)วมมือในการพัฒนาสถานประกอบการอาหารให�ผ)านเกณฑ!มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร ระดับดี  
   
 

ปPญหา อุปสรรค 
  -  
   
 

หลักฐานอ=างอิง 
 1.โครงการค)าใช�จ)ายโครงการกรุงเทพฯเมืองอาหารปลอดภัย  
 2.แผนการตรวจสถานประกอบการอาหาร  
 3.รายชื่อสถานประกอบการอาหารทั้งหมดในพื้นที่เขตธนบุรี  
 4.รายงานผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด ประจําเดือน  
  - แบบรายงานผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดงานเชิงยุทธศาสตร! (สอป.1)  
  - แบบรายงานข�อมูลการส)งเสริมให�สถานประกอบการอาหารมีการพัฒนาผ)านเกณฑ!มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร ระดับดี รายใหม) (สอป.2.1)  
  - แบบรายงานข�อมูลการส)งเสรมิให�สถานประกอบการอาหารมีการพัฒนาผ)านเกณฑ!มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร ระดับดี รายต)ออายุ (สอป.2.2)  
  - แบบรายงานการเปลี่ยนแปลงฐานข�อมูลสถานประกอบการอาหารที่ได�รับใบอนุญาตหรือหนังสือรับรองหารแจ�ง (สอป.3)  
  - แบบตรวจประเมินสถานประกอบการอาหาร ประกอบด�วย แบบตรวจประเมินด�านสุขลักษณะ บันทึกผลการตรวจวิเคราะห!ด�านคุณภาพอาหาร และเลขที่บัตร  
    ผู�สัมผัสอาหาร  
 

คําชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการดําเนินการไม'เปSนไปตามเปMาหมาย) 
  -  
   
 



 

รายละเอียดส'วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร%/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวชี้วัด เปMาหมาย ผลสําเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการดําเนินงาน หมายเหตุ 

ร�อยละของจุดเสี่ยงภัยได�รับการเฝWาระวัง
และตรวจตรา 

ร�อยละ 100 ร�อยละ 100 1. แผนเฝWาระวังและตรวจตรา 
จุดเสี่ยงภัยในพื้นที่เขต 
2. โครงการเทศกิจอาสา 
พาน�องข�ามถนน/อาสาจราจร 
 
 
 
 

1. จัดทําโครงการ/แผน 
2. จัดทําคําสั่งมอบหมายงาน 
3. รายงานผลการดําเนินการให�
ผู�บังคับบัญชาทราบ 
4. รายงานผลการดําเนินการให�สํานัก
เทศกิจทราบ 
 
จุดเสี่ยงภัยที่รับการเฝWาระวังและ 
ตรวจตรา ประกอบด�วย 
1. จุดที่กรุงเทพมหานคร (สํานักงาน
เขต) สํารวจว)าเปGนจุดเสี่ยงต)อการเกิด
อาชญากรรม จํานวน 14 จุด 
2. จุดเสี่ยงที่กองบัญชาการตํารวจนคร
บาลสํารวจ จํานวน 4 จุด 
3. จุดเสี่ยงต)อความปลอดภัย 
ทางถนน คือจุดที่จัดเจ�าหน�าที่อํานวย
ความสะดวกด�านการจราจรตาม
โครงการเทศกิจอาสาพาน�องข�ามถนน/
อาสาจรารจร จํานวน 5 จุด 
 
รวมจุดเสี่ยงภัยที่ได�รับการเฝWาระวังและ
ตรวจตราทั้งสิ้น 23 จุด 

 

 



 

 
 

ปPจจัยสนับสนุนการดําเนินงาน 
  -  
   
   
 

ปPญหา อุปสรรค 
  -  
   
   
 

หลักฐานอ=างอิง 
 - แผนงานการเฝWาระวังและตรวจตราจุดเสี่ยงภัยในพื้นที่เขต  ,คําสั่งฝ_ายเทศกิจที่ 27/2560 ลงวันที่ 29 กันยายน 2560  มอบหมายให�เจ�าหน�าที่ปฏิบัติงานตาม
แผนงาน  
การเฝWาระวังและตรวจตราจุดเสี่ยงภัยในพื้นที่เขต  ,หนังสือรายงานผลการดําเนินการให�หัวหน�าหน)วยงานและผู�อํานวยการสํานักเทศกิจทราบ  
 - โครงการเทศกิจอาสาพาน�องข�ามถนน/อาสาจราจร ,คําสั่งฝ_ายเทศกิจที่ 26/2560  ลงวันที่  29  กันยายน  2560  มอบหมายให�เจ�าหน�าที่ปฏิบัติงานตามโครงการ  
เทศกิจอาสาพาน�องข�ามถนน/อาสาจราจร }หนังสือรายงานผลการดําเนินการให�หัวหน�าหน)วยงานและผู�อํานวยการสํานักเทศกิจทราบ 
   
 

คําชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการดําเนินการไม'เปSนไปตามเปMาหมาย) 
  -  
   
   
 
 
 



 

รายละเอียดส'วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร%/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวชี้วัด เปMาหมาย ผลสําเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการดําเนินงาน หมายเหตุ 

ร�อยละขอคะแนนเฉลี่ยการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขต เพิ่มขึ้น 
(ตามเกณฑ!ที่กําหนด) เมื่อเทียบกับป8ที่
ผ)านมา 

ร�อยละ 100 ร=อยละ 
ความสําเร็จ 

40 
 

1. ค)าใช�จ)ายโครงการภาษาอังกฤษ
เพื่อทักษะชีวิต 

โรงเรียนในสังกัดได�รับการจัดสรรงบประมาณ
จากกรุงเทพมหานคร ให�ดําเนินโครงการฯ ใน
ลักษณะการจัดกิจกรรมที่ส)งเสริมการฟ]ง พูด 
อ)าน และเขียนภาษาอังกฤษ ซึ่งนักเรียนมีความ
สนใจ และมีเจตคติที่ดีต)อการเรียน
ภาษาอังกฤษ พร�อมทั้งในบางโรงเรียนยังมีผล
การทดสอบ O-NET สูงขึ้นด�วย (เอกสาร
หมายเลข 1) 

 

2. ค)าใช�จ)ายโครงการส)งเสริม
ทักษะภาษาไทยในโรงเรียน
สังกัดกรุงเทพมหานคร 

 
 
 
 

 
 

 

กิจกรรมที่ 1 โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 
ดําเนินกิจกรรมส)งเสริมการอ)าน การเขียน เช)น  
    - กิจกรรมห�องสมุด 
    - กิจกรรมการประเมินการอ)านของนักเรียน 
(รายเดือน) 
    - กิจกรรมวันสุนทรภู) 
    - กิจกรรมวันภาษาไทยแห)งชาติ 
(เอกสารหมายเลข 2) 
กิจกรรมที่ 2 สํานักงานเขต ดําเนินการจัด
ประกวด/แข)งขันทักษะความสามารถด�าน
ภาษาไทยของข�าราชการครูและบคุลากรทาง
การศึกษากรุงเทพมหานคร และนักเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร (ระดับเขต) เข�าคัดเลือก
ระดับกรุงเทพมหานคร และได�รับรางวัล 
(เอกสารหมายเลข 3) 



 

ตัวชี้วัด เปMาหมาย ผลสําเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการดําเนินงาน หมายเหตุ 

   3. โครงการเพิ่มศักยภาพเพื่อ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ในโรงเรียน
สังกัดกรุงเทพมหานคร 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
ขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ป8การศึกษา 2561   

ระดับ / 
วิชา 

ไทย คณิต วิทย% อังกฤษ 

เขต 46.29 37.06 39.14 35.80 
สังกัด 48.57 37.41 39.84 36.99 
ประเทศ 46.58 37.12 39.12 36.34 

(เอกสารหมายเลข 4) 
คะแนนเฉลีย่สูงกว)าระดับประเทศทุกวิชา จํานวน 4 
โรงเรียน คือ  
โรงเรียนวัดบางสะแกใน โรงเรยีนวัดบุคคโล โรงเรียน
กันตทาราราม และโรงเรียนวัดเวฬุราชิณ (เอกสาร
หมายเลข 5) 

 

 
ปPจจัยสนับสนุนการดําเนินงาน 

  -  
 

ปPญหา อุปสรรค 
  -  
 

หลักฐานอ=างอิง 
  -  
 

คําชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการดําเนินการไม'เปSนไปตามเปMาหมาย) 
  -  



 

รายละเอียดส'วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร%/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวชี้วัด เปMาหมาย ผลสําเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการดําเนินงาน หมายเหตุ 

ร�อยละของปริมาณมูลฝอยอันตรายที่สา
มารคคัดแยกได�จากแหล)งกําเนิดเพิ่มขึ้น 
เมื่อเทียบกับ ป8 2556 

ร�อยละ 22 
 

( 10.81 ตัน/ป8) 

ร�อยละ 24.83 
 

(12.20 ตัน/ป8) 
 

= 22 x 12.20 
10.81 

1.กิจกรรมการจัดเก็บมูลฝอย
อันตราย 
ไม)ใช�งบประมาณ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. กิจกรรมการจัดเก็บขยะอันตราย 
- จัดทําแผนการจัดเก็บ โดยจัดเก็บทุก
สัปดาห!  
- ประชาสัมพันธ!รณรงค!ในชุมชน 
โรงเรียน สถานประกอบการ ห�างร�าน 
ป]mมน้ํามัน ฯลฯ ให�ร)วมคัดแยกขยะพิษ 
- ขอความร)วมมือจากรถเก็บขนมูลฝอย
ของแต)ละพื้นที่จัดเก็บและคัดแยกมูล
ฝอยอันตราย 
- จัดเก็บมูลฝอยอันตรายทุกวันเสาร! 
ร)วมกับกิจกรรมการจัดเก็บขยะชิ้นใหญ) 
- นําขยะพิษส)งศูนย!กําจัดมูลฝอยหนอง
แขมทุกเดือน 
- เพิ่มกลุ)มเปWาหมายนอกเหนือจากชุมชน 
เช)น สถานพยาบาล ป]mมน้ํามัน โรงเรียน 
โรงแรม ห�างสรรพสินค�า ร�านรับซ)อม
เครื่องใช�ไฟฟWา 
 
 
 
 
 
 

 



 

ตัวชี้วัด เปMาหมาย ผลสําเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการดําเนินงาน หมายเหตุ 

2. โครงการอาสาสมัครชักลากมูล
ฝอยในชุมชน   
งบประมาณ 119,400 บาท 
 
 
 
 

2. โครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอย
ในชุมชน   
- จ�างอาสาสมัครชักลากฯ ที่มีความ
พร�อม จํานวน 4 ชุมชน ได�แก) ชุมชน
มัสยิดบ�านสมเด็จ ชุมชนวัดประดิษฐา
ราม ชุมชนหลังไปรษณีย!สําเหร) และ
ชุมชนกุฎีจีน 
- อาสาสมัครฯ ร)วมประชาสัมพันธ!ให�
ความรู�เรื่องการลดและคัดแยกมูลฝอย
เพื่อนํามาใช�ประโยชน!แก)ประชาชนใน
ชุมชน 
- อาสาสมัครฯ จัดเก็บและคัดแยกมูล
ฝอยอันตราย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

ปPจจัยสนับสนุนการดําเนินงาน 
 - เจ�าหน�าที่ให�ความร)วมมือและมีการวางแผนการทํางานอย)างต)อเนื่อง  
 - ได�รับความร)วมมือจากภาคส)วนต)าง ๆ เช)น ชุมชน โรงเรียน ป]mมน้ํามัน ห�างสรรพสินค�า  
 - ผู�บริหารให�ความสําคัญกับนโยบายด�านสิ่งแวดล�อมและกิจกรรมต)างๆ ที่ส)งเสริมการลดและคัดแยกขยะ   
   
 

ปPญหา อุปสรรค 
 - การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ สังคม พฤติกรรมการบริโภค ส)งผลต)อปริมาณขยะเพิ่มขึ้นอยู)เสมอ  
 - พื้นที่เขตธนบุรี เปGนพื้นที่ที่มีชุมชน ตรอก ซอยจํานวนมากการรณรงค!ประชาสัมพันธ!จึงยังไม)ทั่วถึงทุกพื้นที่  
   
 

หลักฐานอ=างอิง 
 - รายงานผลการดําเนินงานในระบบ Google – Drive   
 - รายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม  
 - ภาพถ)ายกิจกรรม  
   
 

คําชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการดําเนินการไม'เปSนไปตามเปMาหมาย) 
  -  
   
 
 
 



 

รายละเอียดส'วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร%/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวชี้วัด เปMาหมาย ผลสําเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการดําเนินงาน หมายเหตุ 

ร�อยละของศูนย!พัฒนาเด็กก)อนวัยเรียน
ที่ผ)านเกณฑ!มาตรฐานของ
กรุงเทพมหานคร ระดับดี ขึ้นไป (การให�
สวัสดิการและการสงเคราะห!เด็ก) 

ร�อยละ 90 ร�อยละ 100 โครงการศูนย!พัฒนาเด็กก)อนวัยเรียน
สัญจรแลกเปลี่ยนองค!ความรู� 
งบประมาณ   
    ไม)ใช�งบประมาณ 
ส)วนราชการที่รับผิดชอบ   
    ฝ_ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการ
สังคม 
 

- ดําเนินการตรวจศูนย!พัฒนาเด็กก)อน
วัยเรียนเขตธนบุรี จํานวน 5 แห)ง ได�แก)  
   1. ศูนย!ฯ มัสยิดบ�านสมเด็จ 
      ผลการประเมิน  ระดับดีมาก 
   2. ศูนย!ฯ จตุรมิตรสัมพันธ! 
      ผลการประเมิน  ระดับดี 
   3. ศูนย!ฯ ข�างสถานีรถไฟวงเวียนใหญ) 
      ผลการประเมิน  ระดับดี 
   4. ศูนย!ฯ วัดหิรัญรูจ ี
      ผลการประเมิน  ระดับดี 
   5. ศูนย!ฯ ชุมชนสวนพลู 
      ผลการประเมิน  ระดับดี 
ขณะนี้อยู)ระหว)างรอผลการประเมินจาก
สํานักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร 
 
- ดําเนินงานตามโครงการศูนย!พัฒนาเด็ก
ก)อนวัยเรียนสัญจรแลกเปลี่ยนองค!ความรู� 
โดยนําอาสาสมัครผู�ดูแลเด็กก)อนวัยเรียน
เขตธนบุรีทั้ง 5 แห)ง จํานวน 9 คน ไป
สัญจรแลกเปลี่ยนองค!ความรู�กับศูนย!
พัฒนาเด็กก)อนวัยเรียนเขตบางแค ใน
วันที่ 12 กุมภาพันธ! 2561 จํานวน 2 
แห)ง ได�แก)  

 



 

ตัวชี้วัด เปMาหมาย ผลสําเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการดําเนินงาน หมายเหตุ 

   1. ศูนย!ฯ ในวัดศาลาแดง 
   2. ศูนย!ฯ วชิริราชวิทยายน  
สรุปประโยชน!ที่ได�รับ  
   1. ได�เรียนรู�ทางด�านสถานที่ การแบ)ง
พื้นที่ต)างๆ ในการใช�ทํากิจกรรมการเรียน
การสอน และการทํากิจกรรมอื่นๆ ใน
ห�องเรียน และการจัดสรรห�องต)างๆ ทําให�
ศูนย!ฯ เขตธนบุรี มีความเปGนระเบียบ
เรียบร�อยขึ้น 
   2. ได�เรียนรู�การจัดทําระเบียนเด็ก มา
ปรับปรุงใช�ในศูนย!ฯ เขตธนบุรี ให�ดียิ่งขึ้น 
   3. ได�เรียนรู�การจัดทําแผนการเรียน
การสอนและการทํากิจกรรมของเด็กใน
แต)ละวันและแต)ละสัปดาห! 

 
 
 
 
 
 
 
 

ปPจจัยสนับสนุนการดําเนินงาน 
 - ได�รับความร)วมมือจากชุมชนและเจ�าหน�าที่ที่เกี่ยวข�อง  
   



 

   
 

ปPญหา อุปสรรค 
  -  
   
   
 

หลักฐานอ=างอิง 
 - สําเนาโครงการ  
 - ภาพกิจกรรม  
 - แบบประเมิน  
   
 

คําชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการดําเนินการไม'เปSนไปตามเปMาหมาย) 
  -  
   
   
 
 
 



 

รายละเอียดส'วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร%/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวชี้วัด เปMาหมาย ผลสําเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการดําเนินงาน หมายเหตุ 

ร�อยละความสําเร็จในการเตรียมการ
แก�ไขป]ญหาน้ําท)วมในพื้นที่รับผิดชอบ
ของสํานักงานเขต 

ร�อยละ 100 ร�อยละ 100 1.ปรับปรุงผิวทางซอยอิสรภาพ 
15 ถึงจุดที่กําหนด 

-ลงนามสัญญาวันที่ 29 ธ.ค.60 
-ตรวจรับงานและเบิกจ)ายเงินเรียบร�อย
แล�ว 
-งบประมาณ 1,386,296 บาท 
-ผลการดําเนินงานคิดเปGนร�อยละ 100 

 

   2.ปรับปรุงซอยแยกซอยอิสรภาพ 
19 

-ลงนามสัญญาวันที่ 29 ธ.ค.60 
-ตรวจรับงานและเบิกจ)ายเงินเรียบร�อย
แล�ว 
-งบประมาณ 440,647 บาท 
-ผลการดําเนินงานคิดเปGนร�อยละ 100 

 

   3.ก)อสร�างรางระบายน้ํา คสล.ซอย
เจริญนคร 78 ถึงคลอง 
ดาวคะนอง 

-ลงนามสัญญาวันที่ 29 ธ.ค.60 
-ตรวจรับงานและเบิกจ)ายเงินเรียบร�อย
แล�ว 
-งบประมาณ 2,641,220 บาท 
-ผลการดําเนินงานคิดเปGนร�อยละ 100 

 

   4.จ�างเหมาล�างทําความสะอาดท)อ
ระบายน้ํา เขตธนบุรี 

-ลงนามสัญญาวันที่ 29 ม.ค.61 
-ตรวจรับงานและเบิกจ)ายเงินเรียบร�อย
แล�ว 
-งบประมาณ 322,021 บาท 
-ผลการดําเนินงานคิดเปGนร�อยละ 100 
 
 
 

 



 

ตัวชี้วัด เปMาหมาย ผลสําเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการดําเนินงาน หมายเหตุ 

   5.ค)าใช�จ)ายในการซ)อมแซม
บํารุงรักษาถนน ตรอก ซอย และ
สิ่งสาธารณประโยชน! เพื่อแก�ไข
ป]ญหาความเดือดร�อนของ
ประชาชน 
 
 
 

   5.1. ซ)อมแซมสวนบริเวณพื้นที่ใต�
สะพานพุทธยอดฟWาฝ]uงธนบุรี เขตธนบุรี 
-ลงนามสัญญาวันที่ 14 ธ.ค.60 
-ตรวจรับงานและเบิกจ)ายเงินเรียบร�อย
แล�ว 
-งบประมาณ 495,880 บาท 
-ผลการดําเนินงานคิดเปGนร�อยละ 100 
   5.2.ซ)อมแซมลานกีฬาชุมชนวัดกัน
ตทาราราม 
-ลงนามสัญญาวันที่ 14 ธ.ค.60 
-ตรวจรับงานและเบิกจ)ายเงินเรียบร�อย
แล�ว 
-งบประมาณ 496,940 บาท 
-ผลการดําเนินงานคิดเปGนร�อยละ 100 
   5.3.งานซ)อมแซมผิวทางในพื้นที่เขต
ธนบุรี 
-ลงนามสัญญาวันที่ 15 ก.พ.61 
-ตรวจรับงานและเบิกจ)ายเงินเรียบร�อย
แล�ว 
-งบประมาณ 493,071 บาท 
-ผลการดําเนินงานคิดเปGนร�อยละ 100 
 
 
 
 

 



 

ตัวชี้วัด เปMาหมาย ผลสําเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการดําเนินงาน หมายเหตุ 

   5.4. งานซ)อมแซมขอบบ)อพักพร�อม
ฝาบ)อพักในพื้นที่เขตธนบุรี 
-ลงนามสัญญาวันที่ 15 ก.พ.61 
-ตรวจรับงานและเบิกจ)ายเงินเรียบร�อย
แล�ว 
-งบประมาณ 488,214 บาท 
-ผลการดําเนินงานคิดเปGนร�อยละ 100 
   5.5. งานซ)อมแซมอาคารสํานักงาน
เขตธนบุรี และอาคารฝ_ายรักษาความ
สะอาดฯ 
-ลงนามสัญญาวันที่ 19 ก.พ 61 
-ตรวจรับงานและเบิกจ)ายเงินเรียบร�อย
แล�ว 
-งบประมาณ 497,817 บาท 
-ผลการดําเนินงานคิดเปGนร�อยละ 100 
   5.6.งานซ)อมแซมโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานครในพื้นที่เขตธนบุรี 
-ลงนามสัญญาวันที่ 27 ก.พ.61 
-ตรวจรับงานและเบิกจ)ายเงินเรียบร�อย
แล�ว 
-งบประมาณ 495,000 บาท 
-ผลการดําเนินงานคิดเปGนร�อยละ 100 

 
 
 



 

 
 

ปPจจัยสนับสนุนการดําเนินงาน 
 -งบประมาณกรุงเทพมหานคร  
 -การดําเนินงานของเจ�าหน�าที่  
   
 

ปPญหา อุปสรรค 
 -ถนนสายหลัก ปริมาณรถค)อนข�างมากเปGนอุปสรรคต)อการทํางาน  
   
   
 

หลักฐานอ=างอิง 
 -รายงานการควบคุมการก)อสร�างแต)ละโครงการฯ เพื่อทราบความก�าวหน�าของโครงการ โดยเจ�าหน�าที่ผู�ควบคุมงานในทุกสัปดาห!ตลอดระยะเวลาการดําเนินการก)อสร�าง  
 -ภาพถ)าย  
   
 

คําชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการดําเนินการไม'เปSนไปตามเปMาหมาย) 
  -  
   
   
 
 
 



 

รายละเอียดส'วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร%/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวชี้วัด เปMาหมาย ผลสําเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการดําเนินงาน หมายเหตุ 

จํานวนครั้งของการดําเนินการฝ^กซ�อม
ตามแผนการปWองกันและบรรเทาสา
ธารณภัยร)วมกับหน)วยงานที่เกี่ยวข�อง 

2 ครั้ง/ป8 2 ครั้ง/ป8 กิจกรรมซักซ�อมปฏิบัติการตาม
แผนปWองกันและบรรเทาภัยด�านสา
ธารณภัย 

   1.จัดทําโครงการซักซ�อมปฏิบัติตาม
แผนปWองกันและบรรเทาภัยด�านสาธารณ
ภัย  
   2.ร)วมสังเกตการณ!การซ�อมแผนระงับ
อัคคีภัยและแผนอพยพหนีไฟ บริษัท บิ๊ก
ซี ซูเปอร!เซ็นเตอร! จํากัด(มหาชน) ในวัน
จันทร!ที่ 23 กรกฎาคม 2561 เวลา 
06.00 น. – 08.00 น.  
   3. ซักซ�อมปฏิบัติการตามแผนปWองกัน
และบรรเทาภัยด�านสาธารณภัย ในวันที่ 
30 เมษายน 2561 เวลา 14.00 - 
16.00 น. ณ สํานักงานเขตธนบุรี 
กลุ)มเปWาหมายคือบุคคลากรของ
สํานักงานเขตธนบุรี โดยได�เชิญ
หน)วยงานที่เกี่ยวข�องเข�าร)วม 
ประกอบด�วย สถานีดับเพลิงธนบุรี 
อาสาสมัครปWองกันและบรรเทาสาธารณ
ภัยฝ_ายพลเรือนเขตธนบุรี  

 

 
 
 
 
 



 

 
 

ปPจจัยสนับสนุนการดําเนินงาน 
 1. ผู�บริหารให�ความสําคัญกับการรฝ^กซ�อมตามแผนการปWองกันและบรรเทาสาธารณภัย  
 2. เจ�าหน�าที่ผู�ดําเนินงาน  
 3. หน)วยงานภายนอกให�ความร)วมมือในการรฝ^กซ�อมตามแผนการปWองกันและบรรเทาสาธารณภัย  
 

ปPญหา อุปสรรค 
  -  
   
   
 

หลักฐานอ=างอิง 
 1.โครงการ  
 2.ภาพถ)ายการดําเนินงาน  
 3.รายงานผลการดําเนินงาน เสนอผู�อํานวยการเขตทราบ  
   
 

คําชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการดําเนินการไม'เปSนไปตามเปMาหมาย) 
  -  
   
   
 
 
 



 

รายละเอียดส'วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร%/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวชี้วัด เปMาหมาย ผลสําเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการดําเนินงาน หมายเหตุ 

ร�อยละของการลงจุดแสดงตําแหน)งพื้นที่
ที่อนุญาตให�มีการก)อสร�างอาคาร และ
ตําแหน)งของอาคารที่มีการออกเลขรหัส
ประจําบ�าน 

ร�อยละ 100 ร�อยละ 100 กิจกรรมการลงจุดแสดงตําแหน)ง
พื้นที่ที่อนุญาตให�มีการก)อสร�าง
อาคารและตําแหน)งของอาคารที่มี
การออกเลขรหัสประจําบ�าน 

   1. ออกเลขรหัสประจําบ�าน และ
กําหนด เลขหมายประจําบ�าน ตามการ
ลงจุดตําแหน)งพื้นที่ อนุญาตให�มีการ
ก)อสร�างอาคาร ที่ฝ_ายโยธาได�ดําเนินการ
แล�ว 
   2. ประเมินผลและสรุปผลการดําเนิน 
การ และนําเสนอผู�บังคับบัญชาทราบ
เปGนประจําทุกเดือน และรายงานใน 
Daily Plans 
   3. รายงานผลให�ฝ_ายโยธาทราบ เพื่อ
รวบรวมรายงานผลส)งสํานักผังเมือง  
   4. สามารถดําเนินโครงการแล�วเสร็จ
ตามแผนงานที่วางไว�แล�วโดยดําเนินการ
ลงจุดแสดงตําแหน)งพื้นที่ที่อนุญาตให�มี
การก)อสร�างืและตําแหน)งของอาคารที่มี
การออกเลขรหัสประจําบ�าน ถูกต�อง
ครบถ�วนทุกรายการ ตั้งแต)วันที่ 1 
ตุลาคม 2560 ถึงป]จจุบัน จํานวน 
2,060 หลัง 
 

 

 
 
 



 

 
 

ปPจจัยสนับสนุนการดําเนินงาน 
  -  
   
   
 

ปPญหา อุปสรรค 
  -  
   
   
 

หลักฐานอ=างอิง 
 1.  โครงการ  
 2.  คําสั่งแต)งตั้งเจ�าหน�าที่  
 3.  รายงานผลการลงจุดแสดงตําแหน)งพื้นที่ที่อนุญาตให�มีการก)อสร�างอาคาร และตําแหน)งของอาคารที่มีการออกเลขรหัสประจําบ�าน  และนําเสนอผู�บังคับบัญชา 
ทราบเปGนประจําทุกเดือน  
   
   
 

คําชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการดําเนินการไม'เปSนไปตามเปMาหมาย) 
  -  
   
   
 
 
 



 

รายละเอียดส'วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร%/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวชี้วัด เปMาหมาย ผลสําเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการดําเนินงาน หมายเหตุ 

ร�อยละของผู�เข�ารับการฝ^กอบรม มี
ความรู� ความเข�าใจเรื่องการเงิน การคลัง 
และพัสดุ เพิ่มขึ้น 

ร�อยละ 80 ร�อยละ 100 กิจกรรมการเผยแพร) 
ความรู�ตามพระราชบัญญัติการ
จัดซื้อจัดจ�างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 

ได�ดําเนินการจัดฝ^กอบรมให�ความรู�
เกี่ยวกับพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัด
จ�างและการบริหารพัสดุภาครัฐ และ
ระเบียบต)าง ๆ ที่เกี่ยวข�องให�กับ
เจ�าหน�าที่ผู�ปฏิบัติงานและหัวหน�าส)วน
ราชการในสังกัดและผู�สนใจ พร�อม
ดําเนินการประเมินโดยให�ผู�เข�าร)วม
อบรม ทําแบบทดสอบก)อน/หลังอบรม 
จํานวน 2 ครั้ง  
- ครั้งที่ 1 วันที่ 15 พ.ย. 60 จํานวนผู�
เข�ารับการอบรม 58 คน 
- ครั้งที่ 2 วันที่ 20 มี.ค. 61 จํานวนผู�
เข�ารับการอบรม 70 คน 
รวม 2 ครั้ง จํานวน 128 คน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

ปPจจัยสนับสนุนการดําเนินงาน 
 - ผู�ปฏิบัติงานด�านจัดซื้อจัดจ�างของฝ_ายต)าง ๆ โรงเรียน หัวหน�าฝ_าย ผู�บริหารโรงเรียน ซึ่งเข�าร)วมอบรม  
   
   
 

ปPญหา อุปสรรค 
 - ผู�ปฏิบัติงานด�านจัดซื้อจัดจ�างของส)วนราชการได�รับการบรรจุใหม)ยังไม)มีประสบการณ! เมื่อต�องเรียนรู�ระเบียบใหม)ทําให�ต�องใช�เวลาในการทําความเข�าใจ  
   
   
 

หลักฐานอ=างอิง 
 - คู)มือปฏิบัติงาน จํานวน 11 เล)ม พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ�างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงการคลังว)าด�วยการจัดซื้อจัดจ�างและ  
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  
   
 

คําชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการดําเนินการไม'เปSนไปตามเปMาหมาย) 
  -  
   
   
 
 
 
 
 



 

รายละเอียดส'วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดภารกิจงานประจาํ 

ตัวชี้วัด เปMาหมาย ผลสําเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการดําเนินงาน หมายเหตุ 

จํานวนกิจกรรมที่หน)วยงานจัดขึ้นเพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพการเฝWาระวังภัยและยา
เสพติดในพื้นที่ 

2 กิจกรรม 2 กิจกรรม 
 

ค)าใช�จ)ายโครงการอาสาสมัคร
กรุงเทพมหานครเฝWาระวังภัยและ
ยาเสพติด 
 

- กิจกรรมที่ 1 ประชุมเชิงปฏิบัติการ
เพื่อพัฒนาศักยภาพอาสาสมัคร
กรุงเทพมหานคร เฝWาระวังภัยและยา
เสพติดเขตธนบุรี ในวันอาทิตย!ที่ 27 
พฤษภาคม 2561 ณ โรงเรียนวัดรา
ชคฤห! งบประมาณที่ใช�ดําเนินการ 
จํานวน 24,000 บาท มีผู�เข�าร)วม 141 
คน  
- กิจกรรมที่ 2 จัดกิจกรรมกิจกรรม
อาสาสมัครกรุงเทพมหานครเฝWาระวังภัย
และยาเสพติดเพื่อปWองกันและแก�ไข
ป]ญหายาเสพติดในพื้นที่
กรุงเทพมหานคร วันอังคารที่ 26 
มิถุนายน 2561 เวลา 08.30 – 
14.30 น. เปGนกิจกรรมรณรงค!ต)อต�าน
ยาเสพติดเนื่องในวันยาเสพติดโลก 
งบประมาณที่ใช�ดําเนินการ เปGนเงิน 
29,750 บาท มีอาสาสมัครเฝWาระวังภัย
ฯ ยาเสพติด เข�าร)วมกิจกรรมจํานวน 
150 คน 

 

 
 
 



 

 
 

ปPจจัยสนับสนุนการดําเนินงาน 
 1. งบประมาณกรุงเทพมหานคร  
 2. เจ�าหน�าที่ผู�ปฏิบัติงาน  
 3. อาสาสมัครเฝWาระวังภัยและยาเสพติด ประชาชนและหน)วยงานที่เกี่ยวข�องให�ความร)วมมือ  
   
   
 

ปPญหา อุปสรรค 
 อาสาสมัครเฝWาระวังภัยและยาเสพติด ส)วนใหญ)ทํางานประจํา จึงอาจส)งผลให�ไม)สามารถมาร)วมกิจกรรมที่สํานักงานเขตจัดขึ้นได�  
   
   
 

หลักฐานอ=างอิง 
 1. ภาพถ)ายการจัดกิจกรรม  
 2. โครงการ  
 3. สรุปผลการดําเนินโครงการรายงานผลการปฏิบัติงานให�ผู�อํานวยการเขตทราบ  
   
   
 

คําชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการดําเนินการไม'เปSนไปตามเปMาหมาย) 
  -  
   
   
 
 



 

รายละเอียดส'วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดภารกิจงานประจาํ 

ตัวชี้วัด เปMาหมาย ผลสําเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการดําเนินงาน หมายเหตุ 

ร�อยละของอาสาสมัครปWองกันภัยฝ_ายพล
เรือน (อปพร.) ในพื้นที่มีระดับสมรรถนะ
ที่เพิ่มขึ้น 

ร�อยละ 80 ร�อยละ 100 1. ค)าใช�จ)ายในการฝ^กอบรม
อาสาสมัครปWองกันภัย 
ฝ_ายพลเรือน (หลักสูตรหลัก) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ฝ^กอบรมอาสาสมัครปWองกันภัยฝ_ายพล
เรือน(หลักสูตรหลัก) รุ)นที่ 28 ในวันที่ 27-
29 เมษายน 2561 และ 5-6 พฤษภาคม 
2561 ณ ห�องประชุมโรงเรียนวัดรา
ชคฤห! มีผู�ผ)านการฝ^กอบรม จํานวน 57 
คน ค)าใช�จ)ายในการดําเนินโครงการ เปGน
เงิน 64,100 บาท 
- การทดสอบก)อนและหลังการอบรมโดย
ใช�แบบทดสอบจํานวน 20 ข�อ ข�อละ 1 
คะแนน คะแนนเต็ม 20 คะแนน พบว)า
ก)อนการอบรมผู�เข�าอบรมมีความรู�ด�าน
การปWองกันและบรรเทาสาธารณกัน
คะแนนเฉลี่ย 11.96 คะแนน คะแนน
ต่ําสุด 4 คะแนน คะแนนสูงสุด 18 คะแนน 
หลังการอบรมมีคะแนนเฉลี่ย 16.81 
คะแนน ต่ําสุด 15 คะแนน คะแนนสูงสุด 
19 คะแนนเต็ม 
       ผลการประเมินความรู� ก)อนการ
อบรมและหลังการอบรมแตกต)างกัน 
แสดงให�เห็นว)าผู� เข�าอบรม หลังได�รับ
ความรู�จากการบรรยายและภาคปฏิบัติที่
ได�ทดลองปฏิบัติจริง มีความรู�เพิ่มขึ้น คิด
เปGนร�อยละ 100  

 



 

ตัวชี้วัด เปMาหมาย ผลสําเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการดําเนินงาน หมายเหตุ 

2. ค)าใช�จ)ายเกี่ยวกับการสนับสนุน
กิจการอาสาสมัครปWองกันภัยฝ_ายพล
เรือน 
 
 
 
 

1. จัดทําคําสั่งแต)งตั้งอาสาสมัครปฏิบัติ
หน�าที่พนักงานวิทยุประจําศูนย! อปพร.
เขตธนบุรี  
2. เบิกจ)ายเงินสนับสนุนกิจการ อปพร.
เขตธนบุรี เปGนเงิน 352,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

ปPจจัยสนับสนุนการดําเนินงาน 
 - งบประมาณกรุงเทพมหานคร  
 - ประชาชนผู�ที่สนใจเข�าร)วมโครงการ  
 - ผู�บริหารและเจ�าหน�าที่สํานักงานเขตธนบุรี  
 

ปPญหา อุปสรรค 
 - มีผู�ที่สนใจเข�าร)วมฝ^กอบรมจํานวนน�อยเนื่องจากระยะเวลาในการฝ^กอบรมนาน เปGนเวลา 5 วัน และระเบียบกําหนดให�ผู�เข�ารับการฝ^กอบรมต�องมีภูมิลําเนาในพื้นที่เขต  
 - งบประมาณที่ได�รับ ไม)เพียงพอในการจัดฝ^กอบรม ต�องขอรับการสนับสนุนจากผู�มีกําลังศรัทธาเพิ่มเติม  
 - สถานที่ฝ^กภาคปฏิบัติต�องใช�พื้นที่มาก ไม)สามารถจัดหาได� ทําให�การฝ^กภาคปฏิบัติไม)เต็มรูปแบบเท)าที่ควร  
 
 

หลักฐานอ=างอิง 
 - เอกสารประกอบการดําเนินโครงการ โครงการ คําสั่งคณะทํางาน  
 - เอกสารการเบิกจ)ายเงิน  
 - เอกสารการลงทะเบียนของผู�เข�าร)วมกิจกรรม  
 - ภาพถ)าย  
 - สรุปผลการดําเนินโครงการ รายงานผลให�ผู�บังคับบัญชาทราบ  
 

คําชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการดําเนินการไม'เปSนไปตามเปMาหมาย) 
  -  
   
   
 
 



 

รายละเอียดส'วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดภารกิจงานประจาํ 

ตัวชี้วัด เปMาหมาย ผลสําเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการดําเนินงาน หมายเหตุ 

ร�อยละของสถานประกอบการที่ได�รับ
การตรวจประเมินด�านการสุขาภิบาล
สถานบริการแต)งผมหรือเสริมสวย ผ)าน
เกณฑ!มาตรฐานเมื่อเทียบกับสถาน
ประกอบการที่ได�รับการตรวจประเมิน
ทั้งหมด 

ร�อยละ 60 ร�อยละ 80 ค)าใช�จ)ายในการพัฒนาการ
สุขาภิบาลสิ่งแวดล�อมของ
กรุงเทพมหานคร 

   - จัดทําโครงการพัฒนาสถาน
ประกอบการประเภทร�านแต)งผมเสริม
สวยให�ถูกสุขลักษณะ 
   - จัดทําแผนการตรวจ 
   - ตรวจประเมินตามแผนการตรวจฯ 
โดยใช�แบบสํารวจสถานบริการแต)งผม-
เสริมสวย 
 

 

 
ปPจจัยสนับสนุนการดําเนินงาน 

 เจ�าหน�าที่ฝ_ายสิ่งแวดล�อมและสุขาภิบาล  
 

ปPญหา อุปสรรค 
  -  
 

หลักฐานอ=างอิง 
 - โครงการ  
 - แผนการตรวจ  
 - แบบตรวจประเมิน  
 

คําชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการดําเนินการไม'เปSนไปตามเปMาหมาย) 
  -  
 



 

รายละเอียดส'วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดภารกิจงานประจาํ 

ตัวชี้วัด เปMาหมาย ผลสําเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการดําเนินงาน หมายเหตุ 

ประชาชนผู�ใช�บริการลานกีฬามีความพึง
พอใจตั้งแต)ระดับมากขึ้นไปต)อการ
ให�บริการลานกีฬาของสํานักงานเขต
ธนบุรี 

ร�อยละ 80 ร�อยละ 92 1. โครงการส)งเสริมกิจกรรมสโมสร
กีฬาและลานกีฬา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. โครงการส)งเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬา 
และลานกีฬา 
- เบิกจ)ายเงินค)าตอบแทนเจ�าหน�าที่
อาสาสมัครโครงการฯ ประจําเดือน
ตุลาคม 2560 - กันยายน 2561 แล�ว
เสร็จ  
- จัดกิจกรรมการแข)งขันกีฬาฟุตซอล
เยาวชน จํานวน 3 รุ)น ได�แก) รุ)น
เยาวชนชายอายุไม)เกิน 12 ป8, 15 ป8, 
18 ป8      ในวันที่ 24-27 พฤษภาคม 
2561 ณ สนามฟุตซอลสวนสาธารณะ
และลานกีฬาเฉลิมพระเกียรติ 84 
พรรษา เขตธนบุรี และสนามฟุตซอลโรง
เรียนธนบุรีวรเทพี- พลารักษ!  
- จัดซื้อวัสดุอุปกรณ!กีฬาให�แก)ลานกีฬา
ในพื้นที่เขตธนบุรี จํานวน 20 ลาน 
เรียบร�อยแล�ว 
 
 
 
 
 
 

 



 

ตัวชี้วัด เปMาหมาย ผลสําเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการดําเนินงาน หมายเหตุ 

2. โครงการส)งเสริมการออกกําลัง
กายแอโรบิค 
 
 

2. โครงการส)งเสริมการออกกําลังกายแอ
โรบิค 
- เบิกจ)ายเงินค)าตอบแทนวิทยากรแอโร
บิค ประจําเดือนมกราคม 2561 - 
กรกฎาคม 2561 แล�วเสร็จ 
- มีผู�มาใข�บริการลานกีฬาใน
ป8งบประมาณ พ.ศ.2561 จํานวน 
330,561 คน 
- ดําเนินการทอดแบบสอบถามประชาชน
ผู�ใช�บริการลานกีฬา มีความพึงพอใจ
ตั้งแต)ระดับมากขึ้นไปต)อการให�บริการลาน
กีฬาของสํานักงานเขตธนบุรี คิดเปGนร�อยละ 
92 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

ปPจจัยสนับสนุนการดําเนินงาน 
 - งบประมาณกรุงเทพมหานคร  
 - ได�รับความร)วมมือจากชุมชนและเจ�าหน�าที่ที่เกี่ยวข�องเปGนอย)างดี  
   
 

ปPญหา อุปสรรค 
 บุคลากรและทรัพยากรที่ใช�ในการสนับสนุนการดําเนินงานไม)เพียงพอ  
   
   
 

หลักฐานอ=างอิง 
 - สําเนาโครงการ  
 - ภาพกิจกรรม  
 - แบบสอบถาม และสรุปฯ  
   
   
 

คําชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการดําเนินการไม'เปSนไปตามเปMาหมาย) 
  -  
   
   
 
 



 

รายละเอียดส'วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดภารกิจงานประจาํ 

ตัวชี้วัด เปMาหมาย ผลสําเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการดําเนินงาน หมายเหตุ 

พื้นที่สีเขียวที่เพิ่มขึ้น ตามที่ตกลงกัน 
สสล.  

(3,350 ตรม.) 

3,360 ตรม. - โครงการค)าใช�จ)ายในการ
บํารุงรักษา ปรับปรุงและเพิ่มพื้นที่
สีเขียว 
 

- ดําเนินการเพิ่มพื้นที่สีเขียว ได� 2 แห)ง               
1. สวนหย)อมข�างอาคาร 100 ป8 ใน
วิทยาลัยพยาบาลกองทัพเรือ จํานวน 2 
ไร)   
2. สวนหย)อมทางกลับรถข�างสถานี
รถไฟฟWา  
จํานวน 40 ตรว. 
 
รวมจํานวน 2 ไร' – งาน 40 ตรว. 
(3,360 ตรม.) 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

ปPจจัยสนับสนุนการดําเนินงาน 
 - เจ�าหน�าที่มีการวางแผนการทํางานและเตรียมข�อมูล  
   
   
 

ปPญหา อุปสรรค 
 - การหาพื้นที่ที่จะเพิ่มเปGนพื้นที่สีเขียวค)อนข�างยาก  
 - พื้นที่สวนหย)อม สวนสาธารณะ ถูกปรับเปลี่ยน พัฒนาเปGนสิ่งปลูกสร�าง  
   
 

หลักฐานอ=างอิง 
 - ตามรายงานจํานวนข�อมูล สวน 7 ประเภท ณ วันที่ 29 มีนาคม 2561  
   
   
 

คําชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการดําเนินการไม'เปSนไปตามเปMาหมาย) 
  -  
   
   
 
 



 

รายละเอียดส'วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดภารกิจงานประจาํ 

ตัวชี้วัด เปMาหมาย ผลสําเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการดําเนินงาน หมายเหตุ 

ผู�สูงอายุที่เข�าร)วมกิจกรรมมีความพึงพอใจ
ตั้งแต)ระดับมากขึ้นไปต)อการจัดกิจกรรม
ของสํานักงานเขตธนบุรี 

ร�อยละ 80 ร�อยละ 95 1. โครงการศูนย!ประสานงาน
ธนาคารสมองของกรุงเทพมหานคร 
2. โครงการจ�างอาสาสมัคร
เจ�าหน�าที่ปฏิบัติ งานด�านพัฒนา
สังคม 
3. โครงการสนับสนุนเจ�าหน�าที่เพื่อ
ปฏิบัติ งานด�านเด็ก สตรี ผู�สูงอายุ 
คนพิการและผู�ด�อยโอกาส 
 

- จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนภูมิป]ญญาและ
กิจกรรมสันทนาการ มีผู�สูงอายุจาก
ชมรมและชุมชนต)างๆ ในเขตธนบุรี 
จํานวน 60 คน เข�าร)วมกิจกรรม ในวันที่ 
6 พฤษภาคม 2561 ณ โรงละครศรีสุริ
ยวงศ! มหาวิทยาลัยราชภัฏบ�านสมเด็จ
เจ�าพระยา  
(งดใช�งบประมาณกรุงเทพมหานคร 
ประจําป8 2561 เนื่องจากได�รับการ
สนับสนุนงบประมาณจากมหาวิทยาลัย
ราชภัฏบ�านสมเด็จเจ�าพระยา)  
 
- ทอดแบบสอบถามผู�สูงอายุที่เข�าร)วม
กิจกรรมมีความพึงพอใจตั้งแต)ระดับมาก
ขึ้นไปต)อการจัดกิจกรรมของสํานักงาน
เขตธนบุรี คิดเปGนร�อยละ 95 
 
 

 

 
 
 
 
 



 

 
 

ปPจจัยสนับสนุนการดําเนินงาน 
 ได�รับความร)วมมือจากชุมชนและเจ�าหน�าที่ที่เกี่ยวข�อง  
   
   
 

ปPญหา อุปสรรค 
 บุคลากรและทรัพยากรที่ใช�ในการสนับสนุนการดําเนินงานไม)เพียงพอ  
   
   
 

หลักฐานอ=างอิง 
 - สําเนาโครงการ  
 - ภาพกิจกรรม  
 - แบบสอบถาม และสรุปฯ  
   
   
 

คําชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการดําเนินการไม'เปSนไปตามเปMาหมาย) 
  -  
   
   
 
 



 

รายละเอียดส'วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดภารกิจงานประจาํ 

ตัวชี้วัด เปMาหมาย ผลสําเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการดําเนินงาน หมายเหตุ 

ผู�รับบริการมีความพึงพอใจตั้งแต)ระดับ
มากขึ้นไปต)อการเข�ามาใช�บริการศูนย!
ส)งเสริมการบริหารเงินออมครอบครัว 

ร�อยละ 80 ร�อยละ 90.5 โครงการศูนย!ส)งเสริมการบริหารเงิน
ออมครอบครัวและแก�ไขป]ญหา
หนี้สิน 
 

- จัดกิจกรรมออกหน)วยรณรงค!เคลื่อนที่
ภาคสนามเพื่อประชาสัมพันธ!และสร�าง
ความรับรู�เรื่องเศรษฐกิจพอเพียงและ
การออมเพื่อเสริมสร�างการมีวินัยทาง
การเงินแก)เยาวชนและประชาชนที่
อาศัยอยู)ในพื้นที่แขวงทั้ง 7 แขวงของ
เขตธนบุรี จํานวน 15 ครั้ง ในวันที่ 
10,11,17,18,24, 25 มิถุนายน 
2561 และวันที่ 1,2,8,9,10, 
15,16,22,23 กรกฎาคม 2561 
มีผู�มาใช�บริการศูนย!ส)งเสริมการบริหาร-
เงินออมฯ ในป8งบประมาณ พ.ศ. 2561 
จํานวน 800 คน 
 
- ทอดแบบสอบถามผู�รับบริการมีความ
พึงพอใจตั้งแต)ระดับมากขึ้นไปต)อการ
เข�ามาใช�บริการศูนย!ส)งเสริมการบริหาร
เงินออมครอบครัว คิดเปGนร�อยละ 90.5  
 
 
 

 

 
 



 

 
 

ปPจจัยสนับสนุนการดําเนินงาน 
 - งบประมาณกรุงเทพมหานคร  
 - ได�รับความร)วมมือจากชุมชนและเจ�าหน�าที่ที่เกี่ยวข�อง  
   
 

ปPญหา อุปสรรค 
 บุคลากรและทรัพยากรที่ใช�ในการสนับสนุนการดําเนินงานไม)เพียงพอ  
   
   
 

หลักฐานอ=างอิง 
 - สําเนาโครงการ  
 - ภาพกิจกรรม  
 - แบบสอบถาม และสรุปฯ  
   
   
 

คําชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการดําเนินการไม'เปSนไปตามเปMาหมาย) 
  -  
   
   
 
 



 

รายละเอียดส'วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดภารกิจงานประจาํ 

ตัวชี้วัด เปMาหมาย ผลสําเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการดําเนินงาน หมายเหตุ 

ร�อยละของโรงเรียนที่ตอบสนองความ
ต�องการของเด็กที่ประสงค!จะเข�าศึกษา 

ร�อยละ 95 ร�อยละ 100 ค)าใช�จ)ายโครงการเรียนฟรี เรียนดี 
อย)างมีคุณภาพโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

1. ดําเนินการสอบคัดเลือกครูสอน
ภาษาต)างประเทศสําหรับการเรียน
การสอนนักเรียนระดับปฐมวัย 

2. ครูสอนภาษาต)างประเทศดําเนินการ
สอนนักเรียนระดับปฐมวัย ให�กับ
นักเรียนในสังกัดสํานักงานเขตธนบุรี
ทั้ง 17 โรงเรียน 

3. ดําเนินการคัดเลือกบริษัทประกัน
อุบัติเหตุ ให�แก)นักเรียนทุกระดับชั้น 
จํานวน 17 โรงเรียน  

4. จัดสรรงบประมาณในการจัดซื้อชุด
ลูกเสือ ยุวกาชาด ชุดพละ ชุดนอน
อนุบาล ตามรายหัว  

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 



 

 
 

ปPจจัยสนับสนุนการดําเนินงาน 
  -  
   
   
 

ปPญหา อุปสรรค 
  -  
   
   
 

หลักฐานอ=างอิง 
  -  
   
   
 

คําชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการดําเนินการไม'เปSนไปตามเปMาหมาย) 
  -  
   
   
 
 



 

รายละเอียดส'วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดภารกิจงานประจาํ 

ตัวชี้วัด เปMาหมาย ผลสําเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการดําเนินงาน หมายเหตุ 

จํานวนกิจกรรมเพื่อการเรียนรู�ด�าน
ศิลปะ วัฒนธรรมในรูปแบบต)างๆ 

ไม)น�อยกว)า 2 
กิจกรรม 

5 กิจกรรม โครงการพิพิธภัณฑ!ท�องถิ่น
กรุงเทพมหานคร 
 

- เบิกจ)ายเงินค)าตอบแทนอาสาสมัครฯ 
และค)าสาธารณูปโภค เดือนตุลาคม 
2560 - กันยายน 2561 แล�วเสร็จ  
- จัดกิจกรรมเพื่อการเรียนรู�ด�านศิลปะ 
วัฒนธรรม ทั้งในและนอกพื้นที่
พิพิธภัณฑ!ท�องถิ่นฯ เขตธนบุรี จํานวน 
5 กิจกรรม  
ดังต)อไปนี้ 
กิจกรรมที่ 1 เจ�าหน�าที่ผู�ปฏิบัติงานด�าน
พิพิธภัณฑ!ท�องถิ่นกรุงเทพมหานคร ให�
ความรู�ในเรื่องราวเกี่ยวกับประวัติศาสตร!
และวัฒนธรรม รวมไปถึงวิถีชีวิตความ
เปGนอยู)ของผู�คนในย)านฝ]uงธนบุรี ให�กับ
นักเรียนโรงเรียนอนุบาลวรรณบูรณ!
ศึกษา จํานวน 40 คน ในวันที่ 5 
กุมภาพันธ! 2561 ณ พิพิธภัณฑ!ท�องถิ่น
กรุงเทพมหานคร เขตธนบุรี 
กิจกรรมที่ 2 เจ�าหน�าที่ผู�ปฏิบัติงานด�าน
พิพิธภัณฑ!ท�องถิ่นกรุงเทพมหานคร ให�
ความรู�ในเรื่องราวเกี่ยวกับประวัติศาสตร!
และวัฒนธรรม รวมไปถึงวิถีชีวิตความ
เปGนอยู)ของผู�คนในย)านฝ]uงธนบุรี ให�กับ
นักเรียนโรงเรียนศิริรักษ!วิทยา จํานวน  

 



 

ตัวชี้วัด เปMาหมาย ผลสําเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการดําเนินงาน หมายเหตุ 

40 คน ในวันที่ 26 กุมภาพันธ! 2561     
ณ พิพิธภัณฑ!ท�องถิ่นกรุงเทพมหานคร 
เขตธนบุรี 
กิจกรรมที่ 3 เจ�าหน�าที่ผู�ปฏิบัติงานด�าน
พิพิธภัณฑ!ท�องถิ่นกรุงเทพมหานคร 
ร)วมกับคณะอาจารย!มหาวิทยาลัยราช
ภัฏบ�านสมเด็จเจ�าพระยา ร)วมถ)ายทอด
ความรู�และเทคนิคหลักการมัคคุเทศก!
เบื้องต�น โดยบรรยายเปGนภาษาอังกฤษ  
ในเรื่องราวมเกี่ยวกับประวัติศาสตร!และ
วัฒนธรรม รวมไปถึงวิถีชีวิตความเปGนอยู)
ของผู�คนในย)านฝ]uงธนบุรี ให�กับนักเรียน
โรงเรียนวัดประยุรวงศาวสวรวิหาร และ
โรงเรียนวัดกัลยาณมิตร ในวันที่ 9 
มิถุนายน 2561  ณ พิพิธภัณฑ!ท�องถิ่น
กรุงเทพมหานคร เขตธนบุรี 
กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมนําเด็ก เยาวชน ใน
พื้นที่เขตธนบุรี จํานวน 60 คน เข�าศึกษาดู
งานและร)วมกิจกรรมตอบป]ญหา ในวันที่ 
21 มิถุนายน 2561 ณ พิพิธภัณฑ!
ท�องถิ่นกรุงเทพมหานคร เขตธนบุรี และ
แหล)งประวัติศาสตร! วัฒนธรรม ที่สําคัญ 
ในพื้นที่แขวงวัดกัลยาณ! เขตธนบุรี  
กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมนําเด็ก เยาวชน ใน
พื้นที่เขตธนบุรี จํานวน 60 คน เข�าศึกษาดู



 

ตัวชี้วัด เปMาหมาย ผลสําเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการดําเนินงาน หมายเหตุ 

งานและร)วมกิจกรรมตอบป]ญหา ในวันที่ 
22 มิถุนายน 2561 ณ พิพิธภัณฑ!
ท�องถิ่นกรุงเทพมหานคร เขตธนบุรี และ
แหล)งประวัติศาสตร! วัฒนธรรม ที่สําคัญ 
ในพื้นที่แขวงวัดกัลยาณ! เขตธนบุรี  
 

 
ปPจจัยสนับสนุนการดําเนินงาน 

 - งบประมาณกรุงเทพมหานคร  
 - ได�รับความร)วมมือจากชุมชนและเจ�าหน�าที่ที่เกี่ยวข�องเปGนอย)างดี  
   
 

ปPญหา อุปสรรค 
 บุคลากรและทรัพยากรที่ใช�ในการสนับสนุนการดําเนินงานไม)เพียงพอ  
   
 

หลักฐานอ=างอิง 
 - สําเนาโครงการ  
 - ภาพกิจกรรม  
   
 

คําชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการดําเนินการไม'เปSนไปตามเปMาหมาย) 
  -  
   
 



 

รายละเอียดส'วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดภารกิจงานประจาํ 

ตัวชี้วัด เปMาหมาย ผลสําเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการดําเนินงาน หมายเหตุ 

ร�อยละของชุมชนที่มีการจัดกิจกรรม
พัฒนาชุมชนในด�านต)างๆ และเบิก
ค)าใช�จ)ายสนับสนุนการดําเนินงานของ
คณะกรรมการชุมชน 

ร�อยละ 85 ร�อยละ 88.64 โครงการสนับสนุนการดําเนินงาน
ของคณะกรรมการชุมชน 
 

- เบิกจ)ายเงินค)าใช�จ)ายสนับสนุนการ
ดําเนินงานของคณะกรรมการชุมชน
ประจําเดือนตุลาคม 2560 - กันยายน 
2561 แล�วเสร็จ เปGนค)าใช�จ)ายในการ
จัดกิจกรรมพัฒนาชุมชนในด�านต)างๆ 
อาทิเช)น การประชุม การจัดกิจกรรมวัน
สําคัญต)างๆ การขุดลอกท)อระบายน้ํา 
การรณรงค!รักษาความสะอาด การจัดซื้อ
วัสดุอุปกรณ!การซ)อมบํารุงอุปกรณ!หรือ
ครุภัณฑ!ชุมชน ฯลฯ  
- ชุมชนในพื้นที่เขตธนบุรี จํานวน 44 
ชุมชน  
- ชุมชนที่มีกิจกรรมการพัฒนาชุมชนและ
มีการเบิกค)าใช�จ)ายฯ 39 ชุมชน  (39 
ชุมชน x 100 ÷ 44 ชุมชน)  
ร�อยละของชุมชนที่มีการจัดกิจกรรม
พัฒนาชุมชนในด�านต)างๆ และเบิก
ค)าใช�จ)ายสนับ สนุนการดําเนินงานของ
คณะกรรมการชุมชน คิดเปGนร�อยละ 
88.64 
 

 

 
 



 

 
 

ปPจจัยสนับสนุนการดําเนินงาน 
 - งบประมาณกรุงเทพมหานคร  
 - ได�รับความร)วมมือจากชุมชนและเจ�าหน�าที่ที่เกี่ยวข�อง  
   
 

ปPญหา อุปสรรค 
 บุคลากรและทรัพยากรที่ใช�ในการสนับสนุนการดําเนินงานไม)เพียงพอ  
   
   
 

หลักฐานอ=างอิง 
 - สําเนาโครงการ  
 - ภาพกิจกรรม  
   
   
   
 

คําชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการดําเนินการไม'เปSนไปตามเปMาหมาย) 
  -  
   
   
 
 



 

แบบฟอร%มการรายงาน 
ผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2561 

หน'วยงาน : สํานักงานเขตธนบุรี 

ประเภทหน'วยงาน :     ���� Line     � Staff     � Line & Staff 

มิติท่ี : 2 ช่ือตัวช้ีวัด : 2.1 ร�อยละความสําเร็จในการใช�จ�ายงบประมาณ 
                     2.1.1 ร�อยละความสําเร็จของการก�อหนี้ผูกพัน 

ช่ือผู=รับผิดชอบการรายงาน : นางสาววราภรณ! หมีเงิน 
ตําแหน'ง : นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 

เบอร%โทรศัพท% : 0 2465 0025  
                    ต)อ 5631 

เกณฑ%การให=คะแนน : 
       ช)วงการปรับเกณฑ!การให�คะแนน +/- 1 คะแนนผลสําเร็จของการประเมินการก)อหนี้ผูกผันต)อ 1 คะแนน 

ระดับคะแนน 1 2 3 4 5 
คะแนนร�อยละของความสําเร็จของการก)อหนี้ผูกฟ]น 1 2 3 4 5 

 

ผลการดําเนินงาน : 
ตัวช้ีวัดท่ี น้ําหนัก (ร=อยละ) ผลการดําเนินงาน คะแนนท่ีได= ค'าคะแนนถ'วงน้ําหนัก 
2.1.1 5 5 5 0.25 

 

คําช้ีแจงรายละเอียดการดําเนินงาน :  เจ�าหน�าท่ีรับผิดชอบดําเนินการต้ังแต)การจัดทําคําของบประมาณรายจ)าย
ประจําป8และได�รับอนุมัติตามข�อบัญญัติงบประมาณรายจ)ายประจําป8  ดําเนินการจัดทําแผนการใช�จ)ายเงิน การขอ
อนุมัติเงินประจํางวด การประชุมชี้แจงแนวทางการดําเนินงานการก)อหนี้ผูกพัน พร�อมเร)งรัดติดตามผลการก)อหนี้
ผูกพัน โดยได�ดําเนินการก)อหนี้ผูกพันได�ร�อยละ 100 
 
ปPจจัยสนับสนุนการดําเนินงาน :   
1.) ความร)วมมือจากเจ�าหน�าท่ีของแต)ละส)วนราชการภายในหน)วยงานท่ีพยายามดําเนินการก)อหนี้ผูกพันภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด  
2.) ความร)วมมือจากเจ�าหน�าท่ีกองวิเคราะห!งบประมาณ สํานักงบประมาณ ในการอนุมัติเงินประจํางวด 
 
อุปสรรคต'อการดําเนินงาน :  ได�รับอนุมัติจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมในส)วนของหมวดค)าครุภัณฑ! ท่ีดิน และ
สิ่งก)อสร�าง ล)าช�า 
 
หลักฐานอ=างอิง :  รายงานผลการดําเนินงานงบประมาณกรุงเทพมหานคร 
 

 
 
 
 



 

แบบฟอร%มการรายงาน 
ผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2561 

 

หน'วยงาน : สํานักงานเขตธนบุรี 

ประเภทหน'วยงาน :     ���� Line     � Staff     � Line & Staff 

มิติท่ี : 2 ช่ือตัวช้ีวัด : 2.1 ร�อยละความสําเร็จของการใช�จ�ายงบประมาณ 
                     2.1.2 ร�อยละความสําเร็จของการเบิกจ�ายงบประมาณในภาพรวม     

ช่ือผู=รับผิดชอบการรายงาน : นางสาววราภรณ! หมีเงิน 
ตําแหน'ง : นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 

เบอร%โทรศัพท% : 0 2465 0025  
                    ต)อ 5631 

เกณฑ%การให=คะแนน : 
           ช)วงการปรับเกณฑ!การให�คะแนน +/- 1.4 คะแนนผลสําเร็จของการประเมินการเบิกจ)ายงบประมาณ 
ในภาพรวม ต)อ 1 คะแนน 

ระดับคะแนน 1 2 3 4 5 
คะแนนร�อยละความสําเร็จของการเบิกจ)ายงบประมาณในภาพรวม 1.4 2.8 4.2 5.6 7 

 

ผลการดําเนินงาน : 
ตัวช้ีวัดท่ี น้ําหนัก (ร=อยละ) ผลการดําเนินงาน คะแนนท่ีได= ค'าคะแนนถ'วงน้ําหนัก 
2.1.2 7 7 5 0.35 

 

คําช้ีแจงรายละเอียดการดําเนินงาน :  เจ�าหน�าท่ีรับผิดชอบในการดําเนินการจัดทําคําของบประมาณรายจ)าย
ประจําป8 และได�รับอนุมัติข�อบัญญัติงบประมาณประจําป8 พ.ศ. 2561  จัดทําแผนการใช�จ)ายเงินพร�อมชี้แจงแนว
ทางการเบิกจ)ายงบประมาณประจําป8 พ.ศ. 2561  ให�เปGนไปในทิศทางเดียวกัน  ดําเนินการขออนุมัติเงินประจํางวด 
การขอโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณ  การติดตามผลการใช�จ)ายงบประมาณ พร�อมเร)งรัดการเบิกจ)ายให�เบิกไปตาม
แผนท่ีกําหนดไว�  และดําเนินการโอนเงินเหลือจ)ายเข�างบกลาง โดยดําเนินการเบิกจ)ายงบประมาณในภาพรวมได�ร�อย
ละ 92.14 ( ณ วันท่ี 10 กันยายน 2561) 
ปPจจัยสนับสนุนการดําเนินงาน :   
1.)  ความร)วมมือจากเจ�าหน�าท่ีของส)วนราชการภายในหน)วยงานท่ีเร)งรัดการเบิกจ)ายให�เปGนไปตามแผน   
2.) ความร)วมมือจากเจ�าหน�าท่ีวิเคราะห!งบประมาณของสํานักงบประมาณกรุงเทพมหานคร  ในการอนุมัติเงิน
ประจํางวด การโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณ   
3.) ความร)วมมือจากเจ�าหน�าท่ีกองการเงิน สํานักการคลัง กรุงเทพมหานคร ในการเร)งรัดการโอน 
อุปสรรคต'อการดําเนินงาน :   
1.)  การก)อหนี้ผูกพันตามสัญญามีผลสิ้นสุด 30 กันยายน และหลังวันท่ี 30 กันยายน 2561 ทําให�ต�องมีการกัน
เหลื่อมป8   
2.) ได�รับจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมในช)วงสิ้นป8งบประมาณทําให�ไม)สามารถเบิกจ)ายได�ทัน 
หลักฐานอ=างอิง :  รายงานผลการดําเนินงานงบประมาณกรุงเทพมหานคร 
 

 



 

แบบฟอร%มการรายงาน 
ผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2561 

 

หน'วยงาน : สํานักงานเขตธนบุรี 

ประเภทหน'วยงาน :     ���� Line     � Staff     � Line & Staff 

มิติท่ี : 2 ช่ือตัวช้ีวัด : 2.1 ร�อยละความสําเร็จของการใช�จ�ายงบประมาณ 
                     2.1.3 ร�อยละของเงินกันไว�เบิกเหล่ือมป� 

ช่ือผู=รับผิดชอบการรายงาน : นางสาววราภรณ! หมีเงิน 
ตําแหน'ง : นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 

เบอร%โทรศัพท% : 0 2465 0025  
                    ต)อ 5631 

เกณฑ%การให=คะแนน : 
           ช)วงการปรับเกณฑ!การให�คะแนน +/- 0.4 คะแนนผลสําเร็จของการประเมินเงินกันไว�เบิกเหลื่อมป8 
ต)อ 1 คะแนน 

ระดับคะแนน 1 2 3 4 5 
คะแนนร�อยละของเงินกันไว�เบิกเหลื่อมป8 0.4 0.8 1.2 1.6 2 

 

ผลการดําเนินงาน : 
ตัวช้ีวัดท่ี น้ําหนัก (ร=อยละ) ผลการดําเนินงาน คะแนนท่ีได= ค'าคะแนนถ'วงน้ําหนัก 
2.1.3 2 1.4 3.5 0.07 

 

คําช้ีแจงรายละเอียดการดําเนินงาน :  ดําเนินการจัดทําคําของบประมาณประจําป8 2561 ได�รับอนุมัติงบประมาณ
ตามข�อบัญญัติงบประมาณ 2561  ขออนุมัติเงินประจํางวด  การจัดสรรเงิน  การโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณ  
ดําเนินการเร)งรัดการก)อหนี้ และการเบิกจ)ายงบประมาณ งบประมาณประจําป8 พ.ศ. 2561 มีรายการขออนุมัติกัน
เงินไว�เบิกเหลื่อมป8 จํานวน 1 รายการ ได�แก) รายการจัดหากล�องโทรทัศน!วงจรปxด (CCTV) ให�แก)โรงเรียนสังกัด
สํานักงานเขตธนบุรี จํานวน 14 โรงเรียน เปGนเงิน 5,082,200 บาท อยู)ระหว)างดําเนินการตามข้ันตอนพัสดุ 
ปPจจัยสนับสนุนการดําเนินงาน :   
1.)  เจ�าหน�าท่ีท่ีรับผิดชอบการเบิกจ)ายงบประมาณของส)วนราชการภายในหน)วยงาน 
2.)  เจ�าหน�าท่ีวิเคราะห!งบประมาณ สํานักงบประมาณกรุงเทพมหานคร  ในการอนุมัติเงินประจํางวด  การจัดสรร  
การโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณ   
3.) หน)วยงานท่ีโอนเงินงบประมาณมาต้ังจ)ายท่ีสํานักงานเขต 
อุปสรรคต'อการดําเนินงาน :   
1.)  ได�รับการจัดสรรงบประมาณเดือนกันยายน 2561 ทําให�กระบวนการพัสดุตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัด
จ�างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ไม)สามารถดําเนินการก)อหนี้ได�ทัน 
หลักฐานอ=างอิง :   
1.) กท 5508/5053 ลงวันท่ี 29 สิงหาคม 2560 เรื่อง ขออนุมัติกันเงินงบประมาณรายจ)ายประจําป8
งบประมาณ พ.ศ. 2561 ไว�เบิกเหลื่อมป8งบประมาณ พ.ศ. 2562  

 
 



 

แบบฟอร%มการรายงาน 
ผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2561 

หน'วยงาน : สํานักงานเขตธนบุรี 

ประเภทหน'วยงาน :     ���� Line     � Staff     � Line & Staff 

มิติท่ี : 2 ช่ือตัวช้ีวัด : 2.2 คะแนนของความสําเร็จในการจัดทํางบการเงิน 
                     2.2.1 คะแนนของความสําเร็จของการจัดทํางบการเงินทันเวลาและถูกต�อง   

ช่ือผู=รับผิดชอบการรายงาน : นายปุณยธร จินดารัตนวรกุล 
ตําแหน'ง : นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 

เบอร%โทรศัพท% : 0 2465 0025 
  ต)อ 5631 

เกณฑ%การให=คะแนน : 
                      ช)วงการปรับเกณฑ!การให�คะแนน + - 1 คะแนนการจัดทํางบ ต)อ 1 คะแนน 

ระดับคะแนน 1 2 3 4 5 
คะแนนของการจัดทํางบการเงินท่ีทําได�จริง  
(คะแนนการส)ง + คะแนนความถูกต�อง) 

1 2 3 4 5 
 

ผลการดําเนินงาน : 
ตัวช้ีวัดท่ี น้ําหนัก (ร=อยละ) ผลการดําเนินงาน คะแนนท่ีได= ค'าคะแนนถ'วงน้ําหนัก 
2.2.1 3 5 5 0.15 

 

คําช้ีแจงรายละเอียดการดําเนินงาน :  รวบรวมรายละเอียดการจัดทําบัญชีท้ังป8  เพ่ือจัดทํากระดาษทําการและ
จัดทํางบแสดงฐานะการเงิน , งบแสดงผลการดําเนินงานทางการเงิน , งบกระแสเงินสดพร�อมหมายเหตุประกอบงบ
การเงิน และจัดส)งรายงานทางการเงินให�กองบัญชี สํานักการคลังตรวจสอบความถูกต�อง หากมีข�อผิดพลาดทําการ
แก�ไขปรับปรุงให�ถูกต�องภายในระยะเวลาท่ีกําหนด พร�อมจัดส)งงบการเงินให�กองบัญชี สํานักการคลัง , สํานักงาน
ตรวจสอบภายใน และสํานักงานตรวจเงินแผ)นดิน 
 
ปPจจัยสนับสนุนการดําเนินงาน :   
1. ความรับผิดชอบในการปฏิบัติงานของเจ�าหน�าท่ีการเงินภาครับ และเจ�าหน�าท่ีท่ีปฏิบัติงานด�านการเงินจ)ายใน
การจัดทําเอกสารประกอบการลงบัญชีประจําวันด�วยความรวดเร็วและครบถ�วนถูกต�อง    
2. ความร)วมมือจากเจ�าหน�าท่ี กองบัญชีและกองทะเบียนทรัพย!สิน  สํานักการคลัง กรุงเทพมหานคร  ในการยืนยัน
ยอดการลงบัญชีและตรวจสอบความถูกต�องของงบการเงิน   
3. เจ�าหน�าท่ีรับผิดชอบในการจัดทําบัญชีเปรียบเทียบมูลค)าทรัพย!สินท่ีเข�าระบบเกณฑ!คงค�างของหน)วยงาน  
 
อุปสรรคต'อการดําเนินงาน :  
1. ขาดบุคลากรในการจัดทําบัญชีย)อย  
2. เจ�าหน�าท่ีขาดความชํานาญทางวิชาชีพบัญชี  
3. ได�รับเอกสารประกอบการบันทึกบัญชีบางรายการไม)ครบถ�วน/ล)าช�า   
4. สมุดบัญชี,ทะเบียนคุมต)าง ๆ มีจํานวนมาก 
 
 



 

หลักฐานอ=างอิง :   
1. กระดาษทําการ ณ วันท่ี 30 กันยายน 2560   
2. งบแสดงฐานะทางการเงิน ณ 30 กันยายน  2560   
3. งบกระแสเงินสด สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันท่ี 30 กันยายน 2560   
4. งบแสดงผลการดําเนินงานทางการเงิน สําหรับรอบเวลาบัญชี สิ้นสุด ณ วันท่ี 30 กันยายน 2560   
5. หมายเหตุประกอบงบการเงิน  
 
 

 
 
 



 

แบบฟอร%มการรายงาน 
ผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2561 

หน'วยงาน : สํานักงานเขตธนบุรี 

ประเภทหน'วยงาน :     ���� Line     � Staff     � Line & Staff 

มิติท่ี : 2 ช่ือตัวช้ีวัด : 2.2 คะแนนของความสําเร็จในการจัดทํางบการเงิน 
                     2.2.2 คะแนนของความสําเร็จของการจัดทํารายงานบัญชีมูลค�าทรัพย3สิน   
               ประจําป� 2560 ทันเวลาและถูกต�อง  

ช่ือผู=รับผิดชอบการรายงาน : นางนิตยา  จริงจิตร 
ตําแหน'ง : เจ�าพนักงานธุรการชํานาญงาน 

เบอร%โทรศัพท% : 0 2465 0025 
  ต)อ 5630 

เกณฑ%การให=คะแนน : 
  ช)วงการปรับเกณฑ!การให�คะแนน +/- 1 คะแนนการจัดทํารายงานบัญชีมูลค)าทรัพย!สิน ต)อ 1 คะแนน 

ระดับคะแนน 1 2 3 4 5 
คะแนนของการจัดทํารายงานบัญชีมูลค)าทรัพย!สิน 
ท่ีทําได�จริง (คะแนนการส)ง + คะแนนความถูกต�อง) 

1 2 3 4 5 

 

ผลการดําเนินงาน : 
ตัวช้ีวัดท่ี น้ําหนัก (ร=อยละ) ผลการดําเนินงาน คะแนนท่ีได= ค'าคะแนนถ'วงน้ําหนัก 
2.2.2 3 5 5 0.15 

 

คําช้ีแจงรายละเอียดการดําเนินงาน :   
- ดําเนินการตรวจสอบ ติดตามเร)งรัดทุกส)วนราชการของสํานักงานเขตธนบุรีให�ดําเนินการบันทึกรับ/โอนทรัพย!สิน
ในระบบงานบัญชีทรัพย!สิน MIS2 ให�ถูกต�อง ครบถ�วน และเปGนป]จจุบันอยู)เสมอ   
- ให�ทุกส)วนราชการ จัดส)งสําเนาทะเบียนคุมทรัพย!สิน (แผ)นการ!ด) แจ�งฝ_ายการคลังทุกครั้งท่ีดําเนินการบันทึก
ทรัพย!สินในระบบ MIS2 แล�ว    
- ดําเนินการจําหน)ายพัสดุชํารุด เสื่อมสภาพฯ ประจําป8งบประมาณ พ.ศ. 2560 จําหน)ายโดยวิธีการขายทอดตลาด 
จํานวน 1,288 รายการ จําหน)ายโดยวิธีการโอนให�แก)หน)วยงานของรัฐหรือองค!การสถานสาธารณกุศลฯ จํานวน 
17 รายการ และจําหน)ายโดยวิธีการขายโดยวิธีเฉพาะเจาะจง จํานวน 3 รายการ ซ่ึงได�ดําเนินการลงจ)ายทรัพย!สิน
ออกจากบัญชีหรือทะเบียนคุม บันทึกการจําหน)ายในระบบงานบัญชีทรัพย!สิน MIS2 และจัดส)งรายงานแจ�งไปยัง
หน)วยงานท่ีเก่ียวข�องเรียบร�อยแล�ว ดําเนินการสรุปรายงานการเคลื่อนไหวของทรัพย!สินท่ีเพ่ิมข้ึน-ลดลง ประจําไตร
มาสท่ี 1 – ไตรมาสท่ี 4   
- ดําเนินการนําทรัพย!สินต้ังแต)เริ่มได�จนถึงป]จจุบันท่ีเข�าระบบบัญชีเกณฑ!คงค�างมาคํานวณค)าเสื่อมราคา ณ 30 
กันยายน 2561 และรายงานตามแบบฟอร!มไปยังกองทะเบียนทรัพย!สินและพัสดุ สํานักการคลัง 
ปPจจัยสนับสนุนการดําเนินงาน :   
- ความร)วมมือและการเอาใจใส)ของผู�มีหน�าท่ีรับผิดชอบในการดําเนินการดูแล  ควบคุมทรัพย!สินของทุกส)วน
ราชการของสํานักงานเขตธนบุรี   
- การติดต)อประสานงานของเจ�าหน�าท่ีภายในฝ_ายการคลัง เจ�าหน�าท่ีรับผิดชอบของทุกส)วนราชการภายใน
หน)วยงาน  และโรงเรียนในสังกัด 17 โรง  รวมท้ังความร)วมมือในการตรวจสอบประสานงานของเจ�าหน�าท่ีกอง
ทะเบียนทรัพย!สินและพัสดุ  และ กองบัญชี  สํานักการคลัง 



 

อุปสรรคต'อการดําเนินงาน :   
- เจ�าหน�าท่ีรับผิดชอบทรัพย!สินของส)วนราชการยังขาดความเข�าใจในการบันทึกรับ/โอนข�อมูลทรัพย!สินใน
ระบบงานบัญชีทรัพย!สิน (MIS2)  และทะเบียนคุมทรัพย!สิน (แผ)นการ!ด) และไม)ให�ความสําคัญในการบันทึก
รายละเอียดของทรัพย!สินในระบบงานบัญชีทรัพย!สิน MIS2   
- โรงเรียนในสังกัดบางโรงให�บุคลากรครูรับผิดชอบทรัพย!สินทําให�ไม)มีเวลาเพียงพอในการตรวจสอบ  ควบคุม  ดูแล
ทรัพย!สินให�ถูกต�องและเปGนป]จจุบัน 
 
หลักฐานอ=างอิง :  ระบบงานบัญชีทรัพย!สิน MIS2  ฎีกาเบิกเงิน  หนังสือแจ�งการรับ/โอนทรัพย!สิน  ทะเบียนคุม
ทรัพย!สิน (แผ)นการ!ด)  สมุดทะเบียนครุภัณฑ! (เล)มแดง) 
 
 

 
 
 



 

แบบฟอร%มการรายงาน 
ผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2561 

หน'วยงาน : สํานักงานเขตธนบุรี 

ประเภทหน'วยงาน :     ���� Line     � Staff     � Line & Staff 

มิติท่ี : 2 ช่ือตัวช้ีวัด : 2.3 ร�อยละความสําเร็จของการบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน 

ช่ือผู=รับผิดชอบการรายงาน : นางนิตยา  จริงจิตร 
ตําแหน'ง : เจ�าพนักงานธุรการชํานาญงาน 

เบอร%โทรศัพท% : 0 2465 0025 
  ต)อ 5630 

เกณฑ%การให=คะแนน : 
                              ช)วงการปรับเกณฑ!การให�คะแนน + / - ร�อยละ 5 ต)อ 1 คะแนน  
 

ระดับคะแนน 1 2 3 4 5 
ผลคะแนนความสําเร็จของการบริหารความเสี่ยง ≤ 80 85 90 95 100 

 

ผลการดําเนินงาน : 
ตัวช้ีวัดท่ี น้ําหนัก (ร=อยละ) ผลการดําเนินงาน คะแนนท่ีได= ค'าคะแนนถ'วง

น้ําหนัก 
2.3 5 100 5 0.25 

 

คําช้ีแจงรายละเอียดการดําเนินงาน :  
1.) แต)งต้ังคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของหน)วยงานประจําป8งบประมาณ พ.ศ. 2561  ตามคําสั่งสํานักงาน
เขตธนบุรี ท่ี 428/2560 ลงวันท่ี 7 พฤศจิกายน 2560  
2.) แต)งต้ังคณะทํางานด�านการบริหารความเสี่ยงของหน)วยงานประจําป8งบประมาณ พ.ศ. 2561 ตามคําสั่ง
สํานักงานเขตธนบุรี ท่ี 430/2560 ลงวันท่ี 7 พฤศจิกายน 2560   
3.) แก�ไขคําสั่งแต)งต้ังคณะทํางานฯ (เฉพาะราย) ตามคําสั่งสํานักงานเขตธนบุรีท่ี 73/2561 ลงวันท่ี 26 
กุมภาพันธ! 2561  
4.) ทุกส)วนราชการค�นหา ระบุ และประเมินความเสี่ยงตามตัวชี้วัดกลยุทธ!ในแผนปฏิบัติราชการประจําป8
งบประมาณ พ.ศ. 2561 ของหน)วยงานตามตัวชี้วัดในมิติท่ี 1 ตามตารางบริหารความเสี่ยงเชิงกลยุทธ! SR1 และ
แผนการจัดการความเสี่ยงของโครงการ/กิจกรรมท่ีสนับสนุนตัวชี้วัดกลยุทธ! SR2  
5.) จัดประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของหน)วยงาน ครั้งท่ี 1/2560 เม่ือวันท่ี 27 พฤศจิกายน 2560       
และครั้งท่ี 2/2561 เม่ือวันท่ี 25 เมษายน 2561 เพ่ือจัดลําดับของความเสี่ยงตามแบบฟอร!ม SR1 และร)วมกัน
พิจารณาคัดเลือกความเสี่ยงท่ีมีระดับความเสี่ยงสูงสุด 3 ลําดับแรก เพ่ือนํามาวางแผนการจัดการความเสี่ยงตาม
โครงการ/กิจกรรม ซ่ึงมติท่ีประชุมได�คัดเลือกตัวชี้วัด 1. ร�อยละของปริมาณมูลฝอยอันตราย ท่ีสามารถคัดแยกได�
จากแหล)งกําเนิดเพ่ิมข้ึนเม่ือเทียบกับป8 2556 ระดับความเสี่ยงสูงมาก 2. ร�อยละของจุดเสี่ยงภัยได�รับการเฝWาระวัง
และตรวจตรา       ระดับความเสี่ยงสูง 3. ร�อยละของผู�เข�ารับการฝ^กอบรมมีความรู�ความเข�าใจเรื่องการเงิน การ
คลัง และวัสดุเพ่ิมข้ึน ระดับความเสี่ยงสูง   
6.) จัดส)งแบบฟอร!ม SR1 และ SR2 ท่ีผ)านการพิจารณาในท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของหน)วยงาน
เรียบร�อยแล�ว ให�สํานักงานตรวจสอบภายใน สํานักปลัด กรุงเทพมหานคร จํานวน 2 ครั้ง คือ – ครั้งท่ี 1 ภายใน
วันท่ี 5 พฤศจิกายน 2560 – ครั้งท่ี 2 ภายในวันท่ี 5 พฤษภาคม 2561 พร�อมจัดส)งรายงานการประชุม
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของหน)วยงาน ท้ัง 2 ครั้ง  



 

7.) ทุกส)วนราชการของหน)วยงานดําเนินการจัดการความเสี่ยงตามโครงการ/กิจกรรมท่ีกําหนดพร�อมเก็บรวบรวม
เอกสารและหลักฐานของการจัดการความเสี่ยง  
8.) จัดทํารายงานการควบคุมภายใน แบบ ปย.1 และ แบบ ปย. 2 โดยนําความเสี่ยงและการควบคุมท่ีเก่ียวข�องกับ
ความเสี่ยงในทะเบียนความเสี่ยงของกรุงเทพมหานคร (BMA Risk Register) ประจําป8 2561 ท่ีเก่ียวข�องกับการ
ดําเนินงานตามภารกิจของหน)วยงาน จํานวน 1 ความเสี่ยง เสนอให�คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของหน)วยงาน
พิจารณา ขณะนี้อยู)ระหว)างดําเนินการ 
ปPจจัยสนับสนุนการดําเนินงาน :  
1.) ความร)วมมือและการเอาใจใส)ของคณะทํางานด�านการบริหารความเสี่ยงของหน)วยงานและเจ�าหน�าท่ีรับผิดชอบ
โครงการ/กิจกรรมท่ีควบคุมดูแล ติดตาม เร)งรัดการดําเนินกิจกรรมการจัดการความเสี่ยงให�เปGนไปตามแผนปฏิบัติ
ราชการประจําป8 2561 ของหน)วยงาน  
2.) ความเอาใจใส)ของผู�บริหารท่ีควบคุม ดูแล และติดตามตัวชี้วัดของหน)วยงานอย)างสมํ่าเสมอ   
อุปสรรคต'อการดําเนินงาน :  คณะทํางานด�านการบริหารความเสี่ยงฯ บางส)วนยังขาดความเข�าใจ  การสื่อสาร
และการประสานงานกับเจ�าหน�าท่ีรับผิดชอบตัวชี้วัดภารกิจของหน)วยงาน 
หลักฐานอ=างอิง :  
1.) แผนปฏิบัติราชการประจําป8 พ.ศ. 2561 ของสํานักงานเขตธนบุรี   
2.) ตารางการบริหารความเสี่ยงเชิงกลยุทธ! SR1                 
3.) แผนการจัดการความเสี่ยงของโครงการ/กิจกรรมท่ีสนับสนุนตัวชี้วัดกลยุทธ!ป8งบประมาณ พ.ศ. 2561 SR2  
4) แฟWมเอกสารหลักฐานตามตัวชี้วัดมาตรการตามแผนฯ ของหน)วยงาน 

 
 
 



 

แบบฟอร%มการรายงาน 
ผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2561 

หน'วยงาน : สํานักงานเขตธนบุรี 

ประเภทหน'วยงาน :     ���� Line     � Staff     � Line & Staff 

มิติท่ี : 3 ช่ือตัวช้ีวัด : 3.1 ระดับความสําเร็จในการแก�ไขเรื่องท่ีได�รับแจ�งจากประชาชน/ผู�รับบริการ 

ช่ือผู=รับผิดชอบการรายงาน : นางสาวนิรามัย สตันยานันท% 
ตําแหน'ง : 

เบอร%โทรศัพท% : 0 2465 0025 
  ต)อ 5607-9 

เกณฑ%การให=คะแนน : 

                                 ช)วงการปรับเกณฑ!การให�คะแนน +/- 0.25 ต)อ 1 คะแนน 

ระดับคะแนน 1 2 3 4 5 
ระดับความสําเร็จในการแก�ไขเรื่องท่ีได�รับ
แจ�งจากประชาชน/ผู�รับบริการ 

≤6 6.25 6.5 6.75 7 
 

ผลการดําเนินงาน : 
ตัวช้ีวัดท่ี น้ําหนัก (ร=อยละ) ผลการดําเนินงาน คะแนนท่ีได= ค'าคะแนนถ'วง

น้ําหนัก 
3.1 7 7 5 0.35 

 

คําช้ีแจงรายละเอียดการดําเนินงาน : 
ระหว'างวันท่ี 1 ตุลาคม 2560 – 3 กันยายน 2561 
 ข้ันตอนท่ี 1 การรับเรื่อง ได� 2 คะแนน 
  - จํานวนเรื่องร�องเรียนท่ีหน)วยงานตอบรับภายในกําหนด จํานวน 877 เรื่อง 
 ข้ันตอนท่ี 2 การดําเนินการแก�ไข ได� 4 คะแนน 
  - จํานวนเรื่องร�องเรียนท่ีแก�ไขและรายงานภายในกําหนดเปGนไปตามเง่ือนไข จํานวน 886 เรื่อง 
 ข้ันตอนท่ี 3 การรายงานผล ได� 1 คะแนน 
  - จัดทํารายงานผลการแก�ไขเรื่องร�องเรียนนําส)งกองกลางภายในวันท่ี 10 ของเดือนถัดไป 
 
ปPจจัยสนับสนุนการดําเนินงาน : 
 ฝ_ายท่ีเก่ียวข�องในการรับเรื่องราวร�องทุกข!และแก�ไขเรื่องร�องทุกข!ให�ความร)วมมือในการดําเนินการตาม
ข้ันตอนภายในกําหนด 
 
อุปสรรคต'อการดําเนินงาน : 
 1. เจ�าหน�าท่ี ศูนย! กทม.1555 ไม)มีข�อมูลพ้ืนท่ีความรับผิดชอบของแต)ละสํานักงานเขตท่ีชัดเจน ทําให�มี
การส)งเรื่องร�องเรียนผิดหน)วยงาน 
 2. เจ�าหน�าท่ี ศูนย! กทม.1555 บันทึกรายละเอียดของผู�ร�องไม)ครบถ�วน กรณีตรวจสอบไม)พบเหตุ
เดือดร�อนรําคาญตามท่ีผู�ร�องแจ�งจะไม)สามารถติดต)อขอข�อมูลเพ่ิมเติมกับผู�ร�องได� 
 3. บริเวณท่ีผู�ร�องแจ�งเปGนพ้ืนท่ีกรรมสิทธิ์เอกชน เจ�าหน�าท่ีไม)สามารถเข�าไปดําเนินการแก�ไขได� 
 4. เรื่องร�องเรียนซํ้า โดยเกิดจากความไม)พอใจส)วนตัว 
 



 

หลักฐานอ=างอิง : 
 1. บันทึกรายงานผลความก�าวหน�าการปฏิบัติราชการตามคํารับรองประจําป8งบประมาณ พ.ศ. 2561 
 2. แบบรายงานรหัส CPL_R003 รายงานการปฏิบัติงานในระบบเรื่องราวร�องทุกข! 
 3. แบบรายงานรหัส CPL_Roo1 รายงานเรื่องคงค�างหน)วยงานดําเนินการ 
 4. รูปภาพหรือหลักฐานประกอบการดําเนินการแก�ไขเรื่องร�องเรียนทางอีเมล ส)งทาง e-mail: 
bma.rongtook@gmail.com 
 

 
 
 
 
 



 

แบบฟอร%มการรายงาน 
ผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2561 

หน'วยงาน : สํานักงานเขตธนบุรี 

ประเภทหน'วยงาน :     ���� Line     � Staff     � Line & Staff 

มิติท่ี : 3 ช่ือตัวช้ีวัด : 3.2 ร�อยละความสําเร็จของการดําเนินโครงการให�บริการท่ีดีท่ีสุด (Best Service) 

ช่ือผู=รับผิดชอบการรายงาน : นางสาวอัญชลี คงวัฒนาศักด์ิชัย 
ตําแหน'ง : เจ�าหน�าท่ีระบบงานคอมพิวเตอร!ปฏิบัติการ 

เบอร%โทรศัพท% : 0 2465 0025 
  ต)อ 5607-9 

เกณฑ%การให=คะแนน : 
               ช)วงปรับเกณฑ!การให�คะแนน +/- ร�อยละ 5 ต)อ 1 คะแนน โดยกําหนดเกณฑ!การให�คะแนน  

ระดับคะแนน 1 2 3 4 5 
ผลคะแนนการดําเนินโครงการให�บริการท่ีดีท่ีสุด (ร�อยละ) 90 95 100 105 110 

 

ผลการดําเนินงาน : 
ตัวช้ีวัดท่ี น้ําหนัก (ร=อยละ) ผลการดําเนินงาน คะแนนท่ีได= ค'าคะแนนถ'วงน้ําหนัก 

3.2 7 110 5 0.35 
 

คําช้ีแจงรายละเอียดการดําเนินงาน : 
 
การรักษาหรือคงไว=หรือพัฒนาโครงการให=บริการท่ีดีท่ีสุด (Best Service) ท่ีหน'วยงานนําเสนอเพ่ือขอรับการ
ประเมินในป�งบประมาณท่ีผ'านมา (ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 – 2560) (น้ําหนักคะแนน ร=อยละ 3) 
โครงการพัฒนาเส=นทางท'องเท่ียวเชิงอนุรักษ%ย'านกะดีจีน 
 1. มีเครือข)ายในการพัฒนาแหล)งท)องเท่ียวเชิงอนุรักษ!ในย)านกะดีจีน 1 เครือข)าย 
 2. มีข�อมูลสําหรับนักท)องเท่ียว 1 ชุด 
 3. มีเส�นทางท)องเท่ียวท่ีเปGนระเบียบเรียบร�อย ไม)เปGนอุปสรรคในการเดินหรือข่ีจักรยานท)องเท่ียว 2 
เส�นทาง 
 4. มีแผนท่ีท)องเท่ียวตามเส�นทางท่ีพัฒนา 2 รูปแบบ ได�แก) แผนท่ีเส�นทางเดินเท�า และแผนท่ีเส�นทาง
จักรยาน 
 5. มีผู�เข�าชมสื่อประชาสัมพันธ!แนะนําการท)องเท่ียวในรูปแบบคลิปวีดีโอท่ีจัดทําข้ึน 1,391 ครั้ง 
 6. มีการประชาสัมพันธ!เส�นทางการท)องเท่ียวท่ีพัฒนาข้ึน 4 ช)องทาง ได�แก) website , youtube , 
facebook และแผ)นพับ 
 7. นักท)องเท่ียวมีความพึงพอใจต้ังแต)ระดับมากข้ึนไป ร�อยละ 94.6 ต)อการดําเนินโครงการ 
 8. ประชาชนในชุมชนมีความพึงพอใจต้ังแต)ระดับมากข้ึนไป ร�อยละ 94.8 ต)อการดําเนินโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
การดําเนินโครงการให=บริการท่ีดีท่ีสุดในป�งบประมาณ พ.ศ. 2561 (น้ําหนักคะแนน ร=อยละ 4) 
โครงการปรับปรุงภูมิทัศน%บริเวณทางเท=าถนนอินทรพิทักษ% 
 1) มีเครือข)ายการพัฒนาพ้ืนท่ีโดยมีสมาชิกเครือข)ายทุกภาคส)วน 10 หน)วยงาน จํานวน 669 คน ได�แก) 
  (1) เจ�าหน�าท่ีเขตธนบุรี 
  (2) กองพันทหารปgนใหญ)ท่ี 19 
  (3) สถานีตํารวจนครบาลบางยี่เรือ 
  (4) ผู�บริหาร เจ�าหน�าท่ี และนักเรียน โรงเรียนวัดใหญ)ศรีสุพรรณ 
  (5) สมาชิกอาสาสมัครปWองกันภัยฝ_ายพลเรือน เขตธนบุรี 
  (6) นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏบ�านสมเด็จเจ�าพระยา 
  (7) นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏบ�านสธนบุร ี
  (8) ประชาชนในชุมชนบริเวณถนนอินทรพิทักษ! (4 ชุมชน) 
  (9) วินรถจักรยานยนต!รับจ�างบนถนนอินทรพิทักษ! 
  (10) สถานประกอบการบนถนนอินทรพิทักษ! 
  (11) จิตอาสาเฉพาะกิจงานพระราชพิธีถวายพระเพลิงพระบรมศพฯ 
 2) มีการประชุมสมาชิกเครือข)ายเพ่ือกําหนดกรอบแนวทางการพัฒนาและติดตามผลการดําเนินงาน 2 ครั้ง/ป8 
 3) มีการดําเนินกิจกรรมการพัฒนาโดยการมีส)วนร)วมของทุกภาคส)วนตามแผนท่ีกําหนดไว� ร�อยละ 100 
 4) มีช)องทางการสื่อสารทางสังคมออนไลน! (Facebook) 
  4.1) เผยแพร)ภาพถ)ายก)อน-หลัง การดําเนินกิจกรรม 
  4.2) มีสมาชิกเครือข)าย/ประชาชน เข�าชม 2,270 ราย/ป8 
 5) มีพ้ืนท่ีสีเขียวไม)น�อยกว)า 215 ตารางเมตร 
 6) มีอัตลักษณ!ของสํานักงานเขต จํานวน 1 จุด 
 6) ประชาชนมีความพึงพอใจในการพัฒนาปรับปรุงพ้ืนท่ี ในระดับมากข้ึนไป คิดเปGนร�อยละ 90.892 
 
 
 
ปPจจัยสนับสนุนการดําเนินงาน : 
 1. เจ�าหน�าท่ีผู�ดําเนินงาน 
 2. ประชาชนในพ้ืนท่ี 
 3. หน)วยงานภาครัฐและเอกชนท่ีเก่ียวข�อง 
 
 
 
อุปสรรคต'อการดําเนินงาน : 
 1. ขาดงบประมาณในการสนับสนุนการดําเนินงาน 
 2. ข�อจํากัดด�านระยะเวลาในการดําเนินโครงการซ่ึงมีเนื้องานท่ีจะต�องดําเนินการปริมาณมาก 
 
 
 
 



 

หลักฐานอ=างอิง : 
 1. โครงการ 
 2. คําสั่ง 
 3. รายชื่อสมาชิกเครือข)าย 
 4. รายงานการประชุมสมาชิกเครือข)าย 
 5. แผนการดําเนินกิจกรรม 
 6. ภาพถ)ายกิจกรรม 
 7. ข�อมูลการประชาสัมพันธ!ทางสื่อสังคมออนไลน! (Facebook) 
 8. สรุปผลแบบสอบถามความพึงพอใจ 
 

 
 
 
 
 



 

แบบฟอร%มการรายงาน 
ผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2561 

หน'วยงาน : สํานักงานเขตธนบุรี 

ประเภทหน'วยงาน :     ���� Line     � Staff     � Line & Staff 

มิติท่ี : 3 ช่ือตัวช้ีวัด : 3.3 ระดับความพึงพอใจของผู�รับบริการ 

ช่ือผู=รับผิดชอบการรายงาน : นางสาวอัญชลี คงวัฒนาศักด์ิชัย 
ตําแหน'ง : เจ�าหน�าท่ีระบบงานคอมพิวเตอร!ปฏิบัติการ 

เบอร%โทรศัพท% : 0 2465 0025 
  ต)อ 5607-9 

เกณฑ%การให=คะแนน : 
                             ช)วงการปรับเกณฑ!การให�คะแนน +/- 1 ระดับ ต)อ 1 คะแนน 

ระดับคะแนน 1 2 3 4 5 
 

ระดับความพึงพอใจ 
 

1 
 

2 
 

3 
 

4 
 

5 
 

ผลการดําเนินงาน : 
ตัวช้ีวัดท่ี น้ําหนัก (ร=อยละ) ผลการดําเนินงาน คะแนนท่ีได= ค'าคะแนนถ'วงน้ําหนัก 

3.3 6 4.173 4.173 0.250 
 

คําช้ีแจงรายละเอียดการดําเนินงาน : 
 1. ความพึงพอใจจากผู�มารับบริการสํานักงานเขตธนบุรี อยู)ในระดับมากท่ีสุด คิดเปGน 4.173 คะแนน 
(จากคะแนนเต็ม 5)  
 2. ประเด็นสํารวจท่ีได�รับความพึงพอใจมากท่ีสุด คือ ด�านเจ�าหน�าท่ีผู�ให�บริการ ได�รับคะแนนเฉลี่ยท่ี 
4.341 คะแนน 
 3. ประเด็นท่ีได�รับความพึงพอใจน�อยท่ีสุด คือ ด�านการบริการผ)านระบบอิเล็กทรอนิกส! ได�รับคะแนนเฉลี่ย
ท่ี 3.967 คะแนน 
 
ปPจจัยสนับสนุนการดําเนินงาน : 
 1. ความร)วมมือของประชาชนผู�รับบริการ  
 2. เจ�าหน�าท่ีผู�ให�บริการประชาชน 
 
อุปสรรคต'อการดําเนินงาน : 
 - ไม)มี - 
 
หลักฐานอ=างอิง : 
 หนังสือแจ�งผลสํารวจความพึงพอใจของผู�รับบริการจากกองงานผู�ตรวจ 
 

 
 
 



 

แบบฟอร%มการรายงาน 
ผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2561 

หน'วยงาน : สํานักงานเขตธนบุรี 

ประเภทหน'วยงาน :     ���� Line     � Staff     � Line & Staff 

มิติท่ี : 4 ช่ือตัวช้ีวัด : 4.1 ร�อยละความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการเสริมสร�างธรรมาภิบาล                                   
                     เพ่ือพัฒนาภาพลักษณ3และประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของหน�วยงาน 

ช่ือผู=รับผิดชอบการรายงาน : นางสาวอัญชลี คงวัฒนาศักด์ิชัย 
ตําแหน'ง : เจ�าหน�าท่ีระบบงานคอมพิวเตอร!ปฏิบัติการ 

เบอร%โทรศัพท% : 0 2465 0025 
  ต)อ 5607-9 

เกณฑ%การให=คะแนน : 
ช)วงการปรับเกณฑ!การให�คะแนน +/- ร�อยละ 10 ต)อ 1 คะแนน 

ระดับคะแนน 1 2 3 4 5 
ร�อยละความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ
เสริมสร�างธรรมาภิบาล เพ่ือพัฒนาภาพลักษณ!และ
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของหน)วยงาน 

≤60 70 80 90 100 

 

 

ผลการดําเนินงาน : 
ตัวช้ีวัดท่ี น้ําหนัก (ร=อยละ) ผลการดําเนินงาน คะแนนท่ีได= ค'าคะแนนถ'วงน้ําหนัก 

4.1 5 100 5 0.25 
 

คําช้ีแจงรายละเอียดการดําเนินงาน : 
ฝaายโยธา : 
 ๑. จัดทําคู)มือเก่ียวกับการใช�วัสดุสํานักงาน เพ่ือให�เจ�าหน�าท่ีทราบและถือปฏิบัติ 
 ๒. ดําเนินการจัดซ้ือวัสดุเปGนข้ันตอน เข)น สํารวจความต�องการวัสดุก)อนการจัดซ้ือ 
 ๓. จัดกิจกรรมปลูกฝ]งจิตสํานึกท่ีดีเก่ียวกับการใช�ทรัพย!สินของทางราชการ เช)น การประชุมชี้แจงแนวทาง
ปฏิบัติ , เวียนคู)มือเก่ียวกับการใช�วัสดุเพ่ือทราบและปฏิบัติ เปGนต�น 
 
ฝaายเทศกิจ : 
 1. เรียกประชุมเจ�าหน�าท่ีเพ่ือมอบหมายภารกิจ 
 2. ออกคําสั่งมอบหมายหน�าท่ีความรับผิดชอบ 
 3. จัดทําแบบรายงานการปฏิบัติหน�าท่ีประจําวัน 
 
 
 
 
 
 
 



 

ฝaายส่ิงแวดล=อมและสุขาภิบาล : 
 1. ผู�บังคับบัญชาหรือผู�ท่ีได�รับมอบหมาย มีการสุ)มตรวจสอบการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
 2. สรุปและรายงานผลการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ โดยมีภาพถ)ายหรือรายงานผลการปฏิบัติงานให�
ผู�บังคับบัญชาทราบทุกครั้งท่ีมีการเบิกจ)ายเงินค)าอาหารทําการนอกเวลา 
 3. มีคําสั่งมอบหมายให�มีผู�รับผิดชอบควบคุมการลงชื่อและดูแลเอกสารการลงชื่อปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ และรายงานให�ผู�บังคับบัญชาทราบก)อนการเบิกเงินค)าอาหารทําการนอกเวลาทุกครั้ง 
 4. จัดต้ังกลุ)ม Line ติดตามผลการปฏิบัติงานของเจ�าหน�าท่ี 
 
สรุปผลการดําเนินกิจกรรมตามตัวช้ีวัดท่ี 4.1 : 
 1. เขตธนบุรีสามารถค�นหา ระบุ วิเคราะห!หรือประเมิน จัดลําดับ ระบุกิจกรรม และจัดทําแผนบริหาร
จัดการความเสี่ยงด�านทุจริตของหน)วยงานได�อย)างครบถ�วน (ฝ_ายโยธา ฝ_ายเทศกิจ และฝ_ายสิ่งแวดล�อมและ
สุขาภิบาล) คิดเปGน 20 คะแนน 
 2. เขตธนบุรีสามารถดําเนินการตามแผนบริหารความเสี่ยงด�านทุจริต คิดเปGน ร�อยละ 40 
 3. ไม)มีการพบข�อมูลท้ังจากหน)วยงานภายในและหน)วยงานภายนอกว)าเขตธนบุรี (ฝ_ายโยธา ฝ_ายเทศกิจ 
และฝ_ายสิ่งแวดล�อมและสุขาภิบาล) มีเรื่องร�องเรียนหรือกรณีท่ีเก่ียวข�องกับทุจริตตามหัวข�อท่ีเขตธนบุรีได�จัดทํา คิด
เปGน ร�อยละ 40 
 4. ร�อยละความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการเสริมสร�างธรรมาภิบาลเพ่ือพัฒนาภาพลักษณ!และ
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของหน)วยงาน คิดเปGน ร�อยละ 100 เท)ากับ 5 คะแนน 
 
ปPจจัยสนับสนุนการดําเนินงาน : 
ฝaายโยธา : 
 ๑. เพ่ือเปGนการประหยัดงบประมาณในการจัดซ้ือวัสดุสํานักงาน 
 ๒. ดําเนินการตามมาตรการเสริมสร�างธรรมาภิบาล เพ่ือพัฒนาภาพลักษณ! และประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานของหน)วยงาน 
 ๓. เพ่ือเปGนการปลูกจิตสํานึกท่ีดีให�แก)บุคลากรในหน)วยงานเก่ียวกับการใช�ทรัพย!สินของทางราชการ 
 
ฝaายเทศกิจ : 
 1. ผู�บังคับบัญชาควบคุมการปฏิบัติงานโดยรายงานผลการปฏิบัติงานให�ผู�บังคับบัญชาทราบหลังการ
ปฏิบัติงานทุกครั้ง 
 2. จัดต้ังกลุ)ม Line ติดตามผลการปฏิบัติงานของเจ�าหน�าท่ี 
 
ฝaายส่ิงแวดล=อมและสุขาภิบาล :  
 เจ�าหน�าท่ีผู�เก่ียวข�องให�ความร)วมมือในการดําเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 



 

อุปสรรคต'อการดําเนินงาน : 
ฝaายโยธา : 
 - ไม)มี - 
 
ฝaายเทศกิจ : 
 1. ผู�บังคับบัญชาขาดการควบคุมและติดตามผลการปฏิบัติงานอย)างใกล�ชิด 
 2. เจ�าหน�าท่ีผู�ปฏิบัติงานมีภาระความรับผิดชอบในครอบครัวจํานวนมากอาจะกระทบต)อการปฏิบัติงานใน
เวลาราชการ 
 
ฝaายส่ิงแวดล=อมและสุขาภิบาล : 
 - ไม)มี - 
 
หลักฐานอ=างอิง : 
ฝaายโยธา : 
 ๑. คู)มือ เรื่อง การใช�วัสดุสํานักงานในการปฏิบัติงานอย)างเหมาะสม  
 ๒. แบบฟอร!มสํารวจความต�องการวัสดุก)อนการจัดซ้ือ 
 ๓. การจัดทําโครงการ  
 ๔. เอกสารอ�างอิงการเข�าร)วมกิจกรรม เช)น การรับทราบแนวทางปฏิบัติ ภาพถ)ายการเข�าร)วมกิจกรรม 
 
ฝaายเทศกิจ : 
 1. แบบรายงานการปฏิบัติหน�าท่ี 
 2. คําสั่งกําหนดหน�าท่ึความรับผิดชอบการปฏิบัติงานของฝ_ายเทศกิจ 
 
ฝaายส่ิงแวดล=อมและสุขาภิบาล : 
 1. แผนปฏิบัติงานนอกเวลา 
 2. บันทึก/รายงานการสุ)มตรวจสอบการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
 3. เอกสารสรุปและรายงานผลการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   
 4. เอกสารการเบิกจ)ายเงินค)าอาหารทําการนอกเวลา 
 

 
 
 
 
 



 

แบบฟอร%มการรายงาน 
ผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2561 

 

หน'วยงาน : สํานักงานเขตธนบุรี 

ประเภทหน'วยงาน :     ���� Line     � Staff     � Line & Staff 

มิติท่ี : 4 ช่ือตัวช้ีวัด : 4.2 ร�อยละความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพชีวิตในการทํางาน 
        4.2.1 ร�อยละความสําเร็จของการดําเนินการด�านความปลอดภัย อาชีวอนามัย  
                และสภาพแวดล�อมในการทํางานของหน�วยงาน 

ช่ือผู=รับผิดชอบการรายงาน : น.ส.สุภาพร ศรีอุดร 
ตําแหน'ง : นักวิชาการสุขาภิบาลปฏิบัติการ 

เบอร%โทรศัพท% : 02-8900624 

เกณฑ%การให=คะแนน : 
                          ช)วงการปรับเกณฑ!การให�คะแนน +/- ร�อยละ 10 ต)อ 1 คะแนน 

ระดับคะแนน 1 2 3 4 5 
ร�อยละความสําเร็จของการดําเนินการด�านความปลอดภัย  
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล�อมในการทํางานของหน)วยงาน 

60 70 80 90 100 

 

ผลการดําเนินงาน : 
ตัวช้ีวัดท่ี น้ําหนัก (ร=อยละ) ผลการดําเนินงาน คะแนนท่ีได= ค'าคะแนนถ'วงน้ําหนัก 
4.2.1 3 100 5 0.15 

 

คําช้ีแจงรายละเอียดการดําเนินงาน : 
 1.หน)วยงานมีการแต)งต้ังคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล�อมในการทํางาน 
สอดคล�องตามพระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล�อมในการทํางาน พ.ศ. 2554 และมี
การแต)งต้ังบุคคล หรือ คณะทํางานรับผิดชอบงานด�านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล�อมในการ
ทํางานประจําหน)วยงาน 
 2.มีการประชุมคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล�อมในการทํางานของ
หน)วยงาน 
 3.บุคลากรผู�รับผิดชอบงานด�านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล�อมในการทํางานประจํา
หน)วยงาน ผ)านการอบรม / สัมมนา / ประชุมด�านความปลอดภัยอาชีวอนามัย และสภาพแวดล�อมในการทํางาน
ของสํานักอนามัย 
 4.มีการเผยแพร)ประชาสัมพันธ!ให�ความรู�ด�านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล�อมในการ
ทํางานภายในหน)วยงาน 
 5.หน)วยงานมีการเลือกหัวข�อการจัดการความเสี่ยงเพ่ือจัดทําข�อปฏิบัติให�บุคคลากรปฏิบัติตาม 
 6.หน)วยงานมีการปฏิบัติตามข�อปฏิบัติท่ีจัดทําข้ึน 
 
 
ปPจจัยสนับสนุนการดําเนินงาน : 
  -เจ�าหน�าท่ีของทุกส)วนราชการในสังกัดสํานักงานเขตธนบุรี ให�ความร)วมมือในการดําเนินการตามตัวชี้วัด 
 
 



 

อุปสรรคต'อการดําเนินงาน : 
  -เจ�าหน�าท่ีของแต)ละส)วนราชการภายในหน)วยงาน ขาดความรู� ความเข�าใจด�านความปลอดภัย อาชีวอนา
มัย และสภาพแวดล�อมในการทํางาน 
 

หลักฐานอ=างอิง : 
 1. โครงการการจัดการความเสี่ยงจากการทํางาน 
 2. คําสั่งแต)งต้ังคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล�อมในการทํางานของสํานักงาน
เขตธนบุรี 
 3. คําสั่งแต)งต้ังคณะทํางานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล�อมในการทํางานของสํานักงาน
เขตธนบุรี 
 4. รายงานการประชุมคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล�อมในการทํางานของ
สํานักงานเขตธนบุรี ครั้งท่ี 1 และครั้งท่ี 2 
 5. เอกสารดําเนินการเผยแพร) ปชส. ๒ 
 6. เอกสารประเมินความเสี่ยงเพ่ิมเติม  
 7. เอกสารการจัดทําข�อปฏิบัติ 
 8. เอกสารหลักฐานการนําไปใช� 
 9. เอกสารสรุปผลสําเร็จการดําเนินโครงการให�ผู�อํานวยการเขตทราบ 
                     

 
 
 
 
 



 

แบบฟอร%มการรายงาน 
ผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2561 

 

หน'วยงาน : สํานักงานเขตธนบุรี 

ประเภทหน'วยงาน :     ���� Line     � Staff     � Line & Staff 

มิติท่ี : 4 ช่ือตัวช้ีวัด : 4.2 ร�อยละความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพชีวิตในการทํางาน 
        4.2.2 ร�อยละความสําเร็จของการดําเนินการสร�างเสริมสุขภาพของบุคลากรในหน�วยงาน 

ช่ือผู=รับผิดชอบการรายงาน : นางสาวอัญชลี คงวัฒนาศักด์ิชัย 
ตําแหน'ง : เจ�าหน�าท่ีระบบงานคอมพิวเตอร!ปฏิบัติการ 

เบอร%โทรศัพท% : 0 2465 0025 
  ต)อ 5607-9 

เกณฑ%การให=คะแนน : 
                         ช)วงการปรับเกณฑ!การให�คะแนน +/- ร�อยละ 2.5 ต)อ 1 คะแนน 

ระดับคะแนน 1 2 3 4 5 
ร�อยละความสําเร็จของการดําเนินการสร�างเสริมสุขภาพ
ของบุคลากรในหน)วยงาน (ร�อยละค
าเฉลี่ยดัชนีมวลกาย
ของบุคลากรในหน
วยงานท่ีมีแนวโน�มการพัฒนาเข�าสู

เกณฑ&ปกติ)               

50 60 
 

70 
 

80 
 

90 
ข้ึนไป 

 

ผลการดําเนินงาน : 
ตัวช้ีวัดท่ี น้ําหนัก (ร=อยละ) ผลการดําเนินงาน คะแนนท่ีได= ค'าคะแนนถ'วงน้ําหนัก 
4.2.2 2 92.81 5 0.1 

 

คําช้ีแจงรายละเอียดการดําเนินงาน : 
 1. จํานวนเจ�าหน�าท่ีสังกัดสํานักงานเขตธนบุรี ท่ีสามารถวัดค)าดัชนีมวลกายท้ังก)อนและหลังกิจกรรม 
จํานวน 1215 ราย แบ)งเปGน 
  - ผอม จํานวน 49 ราย 
  - ปกติ จํานวน 364 ราย 
  - อ�วนระดับ 1 จํานวน 246 ราย 
  - อ�วนระดับ 2 จํานวน 363 ราย 
  - อ�วนระดับ 3 จํานวน 193 ราย 
 2. จํานวนบุคลากรในสังกัดสํานักงานเขตธนบุรี ท่ีมีแนวโน�มพัฒนาเข�าสู)เกณฑ!ปกติ (ระดับ 5 คะแนน) 
จํานวน 804 ราย คิดเปGนร�อยละ 66.17 
 3. จํานวนบุคลากรในสังกัดสํานักงานเขตธนบุรี ท่ีมีแนวโน�มพัฒนาเข�าสู)เกณฑ!ปกติ (ระดับ 4 คะแนน) 
จํานวน 396 ราย คิดเปGนร�อยละ 32.59 
 4. จํานวนบุคลากรในสังกัดสํานักงานเขตธนบุรี ท่ีไม)มีแนวโน�มพัฒนาเข�าสู)เกณฑ!ปกติ (ระดับ 3 คะแนน) 
จํานวน 6 ราย คิดเปGนร�อยละ 0.49 
 5. จํานวนบุคลากรในสังกัดสํานักงานเขตธนบุรี มีแนวโน�มพัฒนาเข�าสู)เกณฑ!ผิดปกติ (ระดับ 1 คะแนน) 
จํานวน 9 ราย คิดเปGนร�อยละ 0.74 
 6. ค)าคะแนนเฉลี่ยรวม 4.64 คะแนน คิดเปGนร�อยละ 92.81 
 7. เทียบตามเกณฑ!การให�คะแนน ได�คะแนนเท)ากับ 5 
 



 

 
การจัดกิจกรรมเพ่ือเสริมสร=างสุขภาพของบุคลากรในหน'วยงาน : 
 1.เชิญเจ�าหน�าท่ีศูนย!สาธารณสุขท่ี 27 เข�าตรวจวัดน้ําหนักและส)วนสูงให�แก)บุคลากรสังกัดสํานักงานเขต
ธนบุรี เม่ือวันท่ี 13 พฤศจิกายน 2560 
 2.จัดทําแบบรายงานค)าดัชนีมวลกาย (Body Mass Index; BMI) ของบุคลากร ส)งสํานักงาน ก.ก. 
 3.จัดส)งเจ�าหน�าท่ีเข�ารับการฝ^กอบรมโครงการวัยทํางานสดใสใส)ใจสุขภาพกับสํานักงานอนามัย เม่ือวันท่ี 
25-26 มกราคม 2561 
 4.ได�รับการอนุมัติ โครงการ/กิจกรรม สร�างเสริมสุขภาพของบุคลากรในหน)วยงาน 
 5.ดําเนินการให�ความรู�แก)เจ�าหน�าท่ีเขตตามโครงการสร�างเสริมสุขภาพของบุคลากรในหน)วยงาน 
(โดยเชิญเจ�าหน�าท่ีศูนย!บริการสาธารณสุขในพ้ืนท่ีมาเปGนวิทยากร ในวันท่ี 11 เมษายน 2561) 
 6.กําหนดจัดกิจกรรมออกกําลังกาย(แอโรบิก)ให�แก)เจ�าหน�าท่ีเขตทุกวันพุธ เวลา 15.00 น. บริเวณลาน
เอนกประสงค!หน�าสํานักงานเขตธนบุรี 
 7.เจ�าหน�าท่ีศูนย!สาธารณสุขท่ี 27 เข�าตรวจวัดน้ําหนักและส)วนสูงให�แก)บุคลากรสังกัดสํานักงานเขตธนบุรี 
ครั้งท่ี 2 เม่ือวันท่ี 22 มิถุนายน 2561 
 8.รวบรวมหลักฐานเอกสารการดําเนินกิจกรรม ส)งสํานักอนามัย และสํานักงาน ก.ก. ภายในกําหนด 
 
ปPจจัยสนับสนุนการดําเนินงาน : 
 1. การให�ความสนับสนุนการดําเนินกิจกรรมจากผู�บริหารเขตธนบุรี 
 2. การให�ความร)วมมือในการเข�าตรวจวัดน้ําหนักและส)วนสูง พร�อมให�ความรู�ตามโครงการสร�างเสริม
สุขภาพฯ แก)เจ�าหน�าท่ีในสังกัด 
 3. การให�ความร)วมมือดําเนินกิจกรรมตามโครงการฯ ของเจ�าหน�าท่ีในสังกัด 
 
อุปสรรคต'อการดําเนินงาน : 
 - ไม)มี - 
 
หลักฐานอ=างอิง : 
1. แบบฟอร!ม A , B รายงานค)าดัชนีมวลกาย (Body Mass Index; BMI) ของบุคลากร และแบบฟอร!ม C แบบ
สรุปร�อยละความสําเร็จของการดําเนินการสร�างเสริมสุขภาพของบุคลากรในหน)วยงาน 
2. สําเนาแบบการเบิกจ)ายเงินเดือนจากระบบ MIS กรุงเทพมหานคร และแบบแสดงการเบิกจ)ายเงินค)าจ�างชั่วคราว 
ท่ีแสดงจํานวนบุคลากรในสังกัด ณ วันท่ี 1 กันยายน 2561 พร�อมเอกสาร/หลักฐานการโยกย�าย บรรจุ ลาออก  
ไล)ออก ลาคลอด ฯลฯ 
3. เอกสาร/หลักฐานต)างๆ เก่ียวกับการดําเนินโครงการสร�างเสริมสุขาภาพของบุคลากรในหน)วยงาน เช)น รายงาน
การประชุม ภาพถ)ายการดําเนินกิจกรรม 
 

 


