


 
 
 
 
 
 

 
 

รายงานผลการดำเนินการ 
ตามแผนปฏิบัตกิารต่อต้านการทุจริต 

และประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
สำนักงานเขตตลิ่งชัน 

 
 
 
 
 
 
 
 

จัดทำ ณ เดือนมีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 



 
 

ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปี พ.ศ. 256๖ 
สำนักงานเขตตลิ่งชัน 

 
แบบรายงานการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปี พ.ศ. 256๖                 

 
มิติ  มิติที่ 1   การสร้างวัฒนธรรมสุจริต  

 มิติที่ 2   การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส 
 มิติที่ 3   การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
 มิติที่ 4   การยกระดับกลไกการตรวจสอบการดำเนินงานของ             
                 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ภารกิจตามมิติ การเสริมสร้างจิตสำนึกและความตระหนักแก่บุคลากรทั้งข้าราชการ
การเมืองฝ่ายบริหาร ข้าราชการการเมือง ฝ่ายสภาท้องถิ่น และ        
ฝ่ายประจำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ 

การส่งเสริมการปฏิบัติงานตามกฎ ก.ก. ว่าด้วยประมวลจริยธรรมสำหรับ
ข้าราชการกรุงเทพมหานคร บุคลากรกรุงเทพมหานคร และผู้ปฏิบัติงาน
อ่ืนในกรุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๖๔ 

งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณของทางราชการ 
ผู้รับผิดชอบ ฝ่ายปกครอง 
สถานะการดำเนินการ  ยังไม่ได้ดำเนินการ 

 เริ่มดำเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ดำเนินการแล้ว  
 ไม่สามารถดำเนินการได้ 

รายละเอียดผลการดำเนินการ มีการเผยแพร่กฎ ก.ก. ว่าด้วยประมวลจริยธรรมสำหรับข้าราชการ
กรุงเทพมหานคร บุคลากรกรุงเทพมหานคร และผู้ปฏิบัติงานอื่น        
ในกรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2564 ให้ข้าราชการ บุคลากรและ
ผู้ปฏิบัติงานในสำนักงานเขตตลิ่งชันทุกคนรับทราบ ทางเว็บไซต์
ประชาสัมพันธ์ของสำนักงานเขต เพ่ือยึดถือเป็นแนวทางปฏิบัติควบคู่ไป
กับระเบียบและกฎข้อบังคับอ่ืน ๆ  
 
 

 



 
 

ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปี พ.ศ. 256๖ 
สำนักงานเขตตลิ่งชัน 

 
แบบรายงานการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปี พ.ศ. 256๖                 

 
มิติ  มิติที่ 1   การสร้างวัฒนธรรมสุจริต  

 มิติที่ 2   การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส 
 มิติที่ 3   การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
 มิติที่ 4   การยกระดับกลไกการตรวจสอบการดำเนินงานของ             
                 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ภารกิจตามมิติ การเสริมสร้างจิตสำนึกและความตระหนักแก่บุคลากรทั้งข้าราชการ
การเมืองฝ่ายบริหาร ข้าราชการการเมือง ฝ่ายสภาท้องถิ่น และ        
ฝ่ายประจำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ 

กิจกรรมอบรมหรือเผยแพร่ให้ความรู้เกี่ยวกับการกระทำทุจริตประพฤติ  
มิชอบและการกระทำที่เป็นผลประโยชน์ที่ทับซ้อน 

งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณของทางราชการ 
ผู้รับผิดชอบ ฝ่ายปกครอง 
สถานะการดำเนินการ  ยังไม่ได้ดำเนินการ 

 เริ่มดำเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ดำเนินการแล้ว  
 ไม่สามารถดำเนินการได้ 

รายละเอียดผลการดำเนินการ มีการจัดทำ Infographic เผยแพร่นโยบาย      
แนวทางการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน     
แก่สาธารณะทางบอร์ดประชาสัมพันธ์ของ    
สำนักงานเขต เพ่ือให้ข้าราชการและบุคลากร   
ได้รับความรู้ ความเข้าใจ และมีแนวปฏิบัติ       
เพ่ือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
 
 

 
 
 



 
ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปี พ.ศ. 256๖ 

สำนักงานเขตตลิ่งชัน 
 

แบบรายงานการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปี พ.ศ. 256๖                 
 

มิติ  มิติที่ 1   การสร้างวัฒนธรรมสุจริต  
 มิติที่ 2   การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส 
 มิติที่ 3   การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
 มิติที่ 4   การยกระดับกลไกการตรวจสอบการดำเนินงานของ             
                 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ภารกิจตามมิติ การเสริมสร้างจิตสำนึกและความตระหนักแก่บุคลากรทั้งข้าราชการ
การเมืองฝ่ายบริหาร ข้าราชการการเมือง ฝ่ายสภาท้องถิ่น และ        
ฝ่ายประจำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ 

กิจกรรมเชิดชูเกียรติด้านคุณธรรมและจริยธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต การ
ต่อต้านการทุจริต 
 

งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณของทางราชการ 
 

ผู้รับผิดชอบ ฝ่ายปกครอง 
 

สถานะการดำเนินการ  ยังไม่ได้ดำเนินการ 
 เริ่มดำเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ดำเนินการแล้ว  
 ไม่สามารถดำเนินการได้ 
 

รายละเอียดผลการดำเนินการ อยู่ระหว่างดำเนินการคัดเลือกข้าราชการกรุงเทพมหานคร บุคลากร
กรุงเทพมหานคร ในสังกัดสำนักงานเขตตลิ่งชันเพื่อเชิดชูเกียรติ และ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผู้ที่ได้รับการเชิดชูเกียรติ ให้แก่บุคลากรภายใน
หน่วยงานและสาธารณชนได้รับทราบ 
 

 
 
 
 



 
ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปี พ.ศ. 256๖ 

สำนักงานเขตตลิ่งชัน 
 

แบบรายงานการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปี พ.ศ. 256๖                 
 

มิติ  มิติที่ 1   การสร้างวัฒนธรรมสุจริต  
 มิติที่ 2   การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส 
 มิติที่ 3   การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
 มิติที่ 4   การยกระดับกลไกการตรวจสอบการดำเนินงานของ             
                 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ภารกิจตามมิติ การเสริมสร้างจิตสำนึกและความตระหนักแก่บุคลากรทั้งข้าราชการ
การเมืองฝ่ายบริหาร ข้าราชการการเมือง ฝ่ายสภาท้องถิ่น และ        
ฝ่ายประจำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ 

กิจกรรมการให้ความรู้เกี่ยวกับดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption 
Perceptions  Index : CPI) 

งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณของทางราชการ 
ผู้รับผิดชอบ ฝ่ายปกครอง 
สถานะการดำเนินการ  ยังไม่ได้ดำเนินการ 

 เริ่มดำเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ดำเนินการแล้ว  
 ไม่สามารถดำเนินการได้ 

รายละเอียดผลการดำเนินการ มีการให้ความรู้เกี่ยวกับดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption 
Perceptions  Index : CPI) โดยการจัดทำเอกสารเผยแพร่ทางบอร์ด
ประชาสัมพันธ์ของสำนักงานเขต 

 
 

 
 
 
 



 
ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปี พ.ศ. 256๖ 

สำนักงานเขตตลิ่งชัน 
 

แบบรายงานการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปี พ.ศ. 256๖                 
 

มิติ  มิติที่ 1   การสร้างวัฒนธรรมสุจริต  
 มิติที่ 2   การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส 
 มิติที่ 3   การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
 มิติที่ 4   การยกระดับกลไกการตรวจสอบการดำเนินงานของ             
                 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ภารกิจตามมิติ มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ 

มาตรการ Anti-Bribery Policy และมาตรการ NO Gift Policy 

งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณของทางราชการ 
ผู้รับผิดชอบ ฝ่ายปกครอง 
สถานะการดำเนินการ  ยังไม่ได้ดำเนินการ 

 เริ่มดำเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ดำเนินการแล้ว  
 ไม่สามารถดำเนินการได้ 
 

รายละเอียดผลการดำเนินการ มีการประกาศมาตรการ Anti-Bribery Policy และมาตรการ NO Gift 
Policy ของสำนักงานเขตตลิ่งชัน โดยผู้อำนวยการเขตได้ประกาศ
นโยบายให้ผู้บริหาร ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ทุกคนยึดถือปฏิบัติตาม
มาตรการที่กำหนดอย่างเคร่งครัด 

 
 
 
 
 
 



 
ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปี พ.ศ. 256๖ 

สำนักงานเขตตลิ่งชัน 
 

แบบรายงานการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปี พ.ศ. 256๖                 
 

มิติ  มิติที่ 1   การสร้างวัฒนธรรมสุจริต  
 มิติที่ 2   การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส 
 มิติที่ 3   การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
 มิติที่ 4   การยกระดับกลไกการตรวจสอบการดำเนินงานของ             
                 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ภารกิจตามมิติ มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ 

มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณของทางราชการ 
ผู้รับผิดชอบ ฝ่ายปกครอง/ทุกฝ่าย 
สถานะการดำเนินการ  ยังไม่ได้ดำเนินการ 

 เริ่มดำเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ดำเนินการแล้ว  
 ไม่สามารถดำเนินการได้ 
 

รายละเอียดผลการ
ดำเนินการ 

มีการจัดตั้งคณะทํางานด้านการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสของ         
หนวยงาน และมีการสรางความรูความเขาใจในการดําเนินการมาตรการเพ่ือ
ขับเคลื่อนคุณธรรมและความโปรงใสให้กับบุคลากรของทุกฝ่ายอย่างต่อเนื่อง 

 
 

 
 
 
 
 



 
ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปี พ.ศ. 256๖ 

สำนักงานเขตตลิ่งชัน 
 

แบบรายงานการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปี พ.ศ. 256๖                 
 

มิติ  มิติที่ 1   การสร้างวัฒนธรรมสุจริต  
 มิติที่ 2   การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส 
 มิติที่ 3   การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
 มิติที่ 4   การยกระดับกลไกการตรวจสอบการดำเนินงานของ             
                 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ภารกิจตามมิติ มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ 

มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพ่ือยกระดับคุณธรรม 
และความโปร่งใส 

งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณของทางราชการ 
ผู้รับผิดชอบ ฝ่ายปกครอง 
สถานะการดำเนินการ  ยังไม่ได้ดำเนินการ 

 เริ่มดำเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ดำเนินการแล้ว  
 ไม่สามารถดำเนินการได้ 

รายละเอียดผลการดำเนินการ มีการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรม 
และความโปร่งใสของสำนักงานเขตตลิ่งชัน ซึ่งได้รับอนุมัติแผนจาก
ผู้อำนวยการเขตเป็นแผนในการขับเคลื่อนงานด้านการต่อต้านการทุจริต
และประพฤติมิชอบของหน่วยงานในด้านต่างๆ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 

ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปี พ.ศ. 256๖ 
สำนักงานเขตตลิ่งชัน 

 
แบบรายงานการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปี พ.ศ. 256๖                 

 
มิติ  มิติที่ 1   การสร้างวัฒนธรรมสุจริต  

 มิติที่ 2   การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส 
 มิติที่ 3   การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
 มิติที่ 4   การยกระดับกลไกการตรวจสอบการดำเนินงานของ             
                 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ภารกิจตามมิติ มาตรการลดการใช้ดุลยพินิจในการปฏิบัติงาน 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ 

โครงการจัดทำคู่มือสำหรับประชาชนผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
 

งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณของทางราชการ 
ผู้รับผิดชอบ ฝ่ายปกครอง/ทุกฝ่าย 
สถานะการดำเนินการ  ยังไม่ได้ดำเนินการ 

 เริ่มดำเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ดำเนินการแล้ว  
 ไม่สามารถดำเนินการได้ 

รายละเอียดผลการดำเนินการ มีการจัดทำคู่มือสำหรับประชาชน ประกอบด้วย หลักเกณฑ์ วิธีการ และ
เงื่อนไขในการยื่นคำขอ ขั้นตอน ระยะเวลาในการพิจารณา รายการ
เอกสารหรือหลักฐานที่ต้องใช้ และไดเ้ผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านเว็บไซต์
ของสำนักงานเขต  

 
 



 
 

ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปี พ.ศ. 256๖ 
สำนักงานเขตตลิ่งชัน 

 
แบบรายงานการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปี พ.ศ. 256๖                 

 
มิติ  มิติที่ 1   การสร้างวัฒนธรรมสุจริต  

 มิติที่ 2   การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส 
 มิติที่ 3   การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
 มิติที่ 4   การยกระดับกลไกการตรวจสอบการดำเนินงานของ             
                 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ภารกิจตามมิติ มาตรการลดการใช้ดุลยพินิจในการปฏิบัติงาน 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ 

กิจกรรมประชาสัมพันธ์ข้อมูล ขั้นตอนและระยะเวลาการดำเนินการ
เกี่ยวกับการบริการให้ประชาชนทราบ 

งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณของทางราชการ 
ผู้รับผิดชอบ ฝ่ายปกครอง/ทุกฝ่าย 
สถานะการดำเนินการ  ยังไม่ได้ดำเนินการ 

 เริ่มดำเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ดำเนินการแล้ว  
 ไม่สามารถดำเนินการได้ 

รายละเอียดผลการดำเนินการ มีการจัดทำบอร์ดประชาสัมพันธ์และคู ่มือแสดงข้อมูลขั ้นตอนและ
ระยะเวลาการดำเน ินการเก ี ่ยวกับการให้บร ิการประชาชนทราบ           
ณ จุดบริการของฝ่ายต่างๆ และเผยแพร่ทางสื่อออนไลน์ของสำนักงาน
เขต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 

ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปี พ.ศ. 256๖ 
สำนักงานเขตตลิ่งชัน 

 
แบบรายงานการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปี พ.ศ. 256๖                 

 
มิติ  มิติที่ 1   การสร้างวัฒนธรรมสุจริต  

 มิติที่ 2   การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส 
 มิติที่ 3   การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
 มิติที่ 4   การยกระดับกลไกการตรวจสอบการดำเนินงานของ             
                 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ภารกิจตามมิติ มาตรการลดการใช้ดุลยพินิจในการปฏิบัติงาน 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ 

มาตรการออกคำสั่งมอบหมายงาน 

งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณของทางราชการ 
 

ผู้รับผิดชอบ 
 

ฝ่ายปกครอง 

สถานะการดำเนินการ  ยังไม่ได้ดำเนินการ 
 เริ่มดำเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ดำเนินการแล้ว  
 ไม่สามารถดำเนินการได้ 
 

รายละเอียดผลการดำเนินการ มีการจัดทำคำสั่งมอบหมายงานในการสั่ง อนุญาต อนุมัติ ตามกฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับและหนังสือสั่งการ ได้แก่ คำสั่งมอบหมายและมอบ
อำนาจของผู้อำนวยการเขต มอบให้ผู้ช่วยผู้อำนวยการเขต และแจ้งเวียน
ให้ทุกส่วนราชการและผู้รับมอบอำนาจให้ปฏิบัติราชการแทนรับทราบและ  
ถือปฏิบัติ 
 

 
 
 
 
 
 



 
 

ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปี พ.ศ. 256๖ 
สำนักงานเขตตลิ่งชัน 

 
แบบรายงานการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปี พ.ศ. 256๖                 

 
มิติ  มิติที่ 1   การสร้างวัฒนธรรมสุจริต  

 มิติที่ 2   การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส 
 มิติที่ 3   การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
 มิติที่ 4   การยกระดับกลไกการตรวจสอบการดำเนินงานของ             
                 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ภารกิจตามมิติ การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมบริหารกิจการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ 

โครงการจัดเวทีประชาคม 
 

งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณของทางราชการ 
ผู้รับผิดชอบ ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม 
สถานะการดำเนินการ  ยังไม่ได้ดำเนินการ 

 เริ่มดำเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ดำเนินการแล้ว  
 ไม่สามารถดำเนินการได้ 

รายละเอียดผลการดำเนินการ มีการจัดเวทีประชาคม โดยส่งเสริมและเปิดโอกาสให้ประชาชนสามารถ
แสดงความคิดเห็น เข้าร่วมประชุม เพื่อนำเสนอความคิดเห็นร่วมกำหนด
ทิศทาง นโยบาย แผนพัฒนาในเขตตลิ่งชัน โดยมีการดำเนินการอย่าง
ต่อเนื่อง 

 

 
 
 
 



 
 

ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปี พ.ศ. 256๖ 
สำนักงานเขตตลิ่งชัน 

 
แบบรายงานการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปี พ.ศ. 256๖                 

 
มิติ  มิติที่ 1   การสร้างวัฒนธรรมสุจริต  

 มิติที่ 2   การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส 
 มิติที่ 3   การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
 มิติที่ 4   การยกระดับกลไกการตรวจสอบการดำเนินงานของ             
                 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ภารกิจตามมิติ การรับฟังความคิดเห็น การรับและตอบสนองเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ของ
ประชาชน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ 

มาตรการจัดการเรื่องร้องทุกข์/ร้องเรียน 
 

งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณของทางราชการ 
ผู้รับผิดชอบ ฝ่ายปกครอง/ทุกฝ่าย 
สถานะการดำเนินการ  ยังไม่ได้ดำเนินการ 

 เริ่มดำเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ดำเนินการแล้ว  
 ไม่สามารถดำเนินการได้ 

รายละเอียดผลการดำเนินการ มีคณะทำงาน และมีการมอบหมายเจ้าหน้าที่รับผิดชอบรับเรื่อง 
เจ้าหน้าที่แก้ไขปัญหาเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ และดำเนินการแจ้งผล  
การดำเนินการหรือความก้าวหน้าผลเรื่องร้องเรียนให้ผู้ร้องเรียนทราบ
อย่างชัดเจน ครบถ้วน  

 
 

 



 
 

ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปี พ.ศ. 256๖ 
สำนักงานเขตตลิ่งชัน 

 
แบบรายงานการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปี พ.ศ. 256๖                 

 
มิติ  มิติที่ 1   การสร้างวัฒนธรรมสุจริต  

 มิติที่ 2   การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส 
 มิติที่ 3   การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
 มิติที่ 4   การยกระดับกลไกการตรวจสอบการดำเนินงานของ             
                 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ภารกิจตามมิติ มาตรการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ 

มาตรการจัดใหมีระบบและชองทางการรับเรื่องรองเรียนเกี่ยวกับการ
ทุจริต 

งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณของทางราชการ 
ผู้รับผิดชอบ ฝ่ายปกครอง 
สถานะการดำเนินการ  ยังไม่ได้ดำเนินการ 

 เริ่มดำเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ดำเนินการแล้ว  
 ไม่สามารถดำเนินการได้ 

รายละเอียดผลการดำเนินการ จัดใหมีระบบและชองทางการรับเรื่องรองเรียนเกี่ยวกับการทุจริตที่
เว็บไซต์ของสำนักงานเขต และช่องทางอ่ืนๆ มีการมอบหมายเจ้าหน้าที่
รับเรื่องร้องเรียนการทุจริต เพ่ือให้การรับเรื่องร้องเรียนมีประสิทธิภาพ 
สะดวก ปลอดภัย สำหรับบุคลากรและประชาชน และมีระบบการ
ตรวจสอบเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติมิชอบ ให้
ดำเนินการอย่างรวดเร็ว โปร่งใส เป็นธรรม 

 


