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แบบฟอรมการรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรอง 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 
สำนักงานเขตดอนเมือง 
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แบบฟอรมการรายงาน 
ผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบติัราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

หนวยงาน : สำนักงานเขตดอนเมือง 
องคประกอบท่ี 2 : ประสิทธิภาพของการดำเนินงานภารกิจตามนโยบายผูบริหารหรือภารกิจพิเศษ (Agenda Base) 

ตัวช้ีวัด : ความสำเร็จของการดำเนินงานภารกิจตามนโยบายผูบริหารหรือภารกิจพิเศษ 
ช่ือผูรับผิดชอบการรายงาน : นางสาวณทิพรดาต อเนกบุญลาภ 
ตำแหนง : นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ     หมายเลขโทรศัพท : 02 565 9404 
เกณฑการใหคะแนน : 

ตัวชี้วัด 
ระดับ 1 

(60 คะแนน) 
ระดับ 2 

(70 คะแนน) 
ระดับ 3 

(80 คะแนน) 
ระดับ 4 

(90 คะแนน) 
ระดับ 5 

(100 คะแนน) 

1. ระดับความสำเร็จของ
คลองในพื้นท่ี
กรุงเทพมหานครไดรับ
การปรับปรุงภูมิทัศนให
สอดคลองกับเอกลักษณ
ของแตละพื้นท่ี 

- เปนเจาภาพหลักจัด
ใหมีการประชุมบูรณา
การรวมกับหนวยงาน
ตาง ๆ ที่เก่ียวของเพ่ือ
ตกลงแนวทางการ
ดำเนินการรวมกันตาม
วัตถุประสงคที่กำหนด
ในพ้ืนที่เปาหมาย
(สำนักการระบายน้ำ) 
- รวมประชุมหารือ
เพ่ือตกลงแนวทางการ
ดำเนินการรวมกันตาม
วัตถุประสงคที่กำหนด
ในพ้ืนที่เปาหมาย (ทุก
หนวยงาน) 

- นำผลการประชุม
กำหนดแนวทาง
ดำเนินการตรวจสอบ
พ้ืนที่ วิเคราะหสภาพ
ปญหา กำหนด
แนวทางและจัดทำ
โครงการ/กิจกรรมตาม
ภารกิจตามอำนาจ
หนาที่ในสวนที่
รับผิดชอบ (ทุก
หนวยงาน) 

- จัดทำแผนการ
ดำเนินงานในสวนที่
หนวยงานรับผิดชอบ
และสงแผนฯ ใหสำนัก
การระบายน้ำ (ทุก
หนวยงาน) 
- สำนักการระบายน้ำ
รวบรวมแผนของทุก
หนวยงานจัดทำเปน
แผนภาพรวม (สำนัก
การระบายน้ำ) 

หนวยงานดำเนินการ
โครงการ/กิจกรรมตาม
แผนที่จัดทำขึ้น กรณี
แลวเสร็จไมครบถวน
รอยละ 100  
ตามเปาหมายที่
กำหนดไวในแผนของ
แตละหนวยงาน 

หนวยงานดำเนินการ
โครงการ/กิจกรรมตาม
แผนที่จัดทำขึ้น 
ครบถวนรอยละ 100 
ตามเปาหมายที่
กำหนดไวในแผนของ
แตละหนวยงาน 

2. รอยละมูลฝอยท่ีคัดแยก
จากแหลงกำเนิดและ
นำไปใชประโยชนเพิ่มข้ึน 
เม่ือเทียบกับป 2560  
(2,419.97 ตันตอวัน) 

รอยละของปริมาณมูลฝอยท่ีคัดแยกและนำไปใชประโยชนท่ีแหลงกำเนิดเพ่ิมข้ึน 
รอยละ 18 รอยละ 21  รอยละ 24  รอยละ 27  รอยละ 30  

และดำเนินการจัดการมูลฝอยตามแนวทางท่ีสำนักสิ่งแวดลอมกำหนด 
พรอมรายงานผลการดำเนินงานการเดือนละ 1 ครั้ง 

* กรณีผลการดำเนินงานต่ำกวาคาเปาหมายระดับ 1 จะไดคะแนนเทากับคาเปาหมายระดับ 1 
ผลการดำเนนิงาน :  
ตัวช้ีวัด น้ำหนัก (รอยละ) ผลการดำเนินการ คาคะแนนที่ได คาคะแนนถวงน้ำหนัก 

1. 10 ระดับ 5 100 คะแนน 10 
2. 10 ระดับ 5 100 คะแนน 10 
  คะแนนที่ได 20 
    

ปจจัยสนับสนนุการดำเนินงาน (ภาพรวม) : 
- หนวยงานภาครัฐ ชุมชน และประชาชนในพื้นท่ี รวมถึงหนวยงานของกรงุเทพมหานครใหความรวมมือ 

บูรณาการการดำเนินงาน ขับเคล่ือนภารกิจตามเปาหมาย 
 
อุปสรรคตอการดำเนินงาน (ภาพรวม) : 
- สถานการณการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID – 19) สงผลใหการดำเนินกิจกรรม 

ตองปรับรูปแบบและระยะเวลาการดำเนินกิจกรรม  
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การประเมินผลการปฏิบัติราชการองคประกอบท่ี 2 (รอยละ 20) 
สรุปผลการดำเนินงานตัวช้ีวัดในองคประกอบท่ี 2 ประสิทธิภาพของการดำเนินงานภารกิจตามนโยบายผูบริหารหรือภารกิจพิเศษ (Agenda Base) 

ลำดับ
ท่ี 

ตัวช้ีวัด เปาหมาย 
น้ำหนัก 
คะแนน 

ระดับ
ความสำเร็จ 

ท่ีดำเนินงานได 
ผลการดำเนินงาน คะแนนท่ีได 

1 ระดับความสำเร็จของคลองในพื้นท่ี
กรุงเทพมหานครไดรับการปรับปรุงภูมิ
ทัศนใหสอดคลองกับเอกลักษณของแตละ
พื้นท่ี 

ระดับ 5 
(20 แนวคลอง) 

10 คะแนน ระดับ 5 รอยละ 100 10 

2 รอยละมูลฝอยท่ีคัดแยกจากแหลงกำเนิด
และนำไปใชประโยชนเพิ่มข้ึน เมื่อเทียบกับ
ป 2560 (2,419.97 ตันตอวัน) 

รอยละ ๓๐ 
(๓,๑๔๕.๙๖ ตัน

ตอวัน) 

10 คะแนน ระดับ 5 รอยละ 100 10 

รวมคะแนน 20 
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รายละเอียดการประเมินผลการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด) 
ตัวช้ีวัดท่ี 1 

 ตัวช้ีวัด เปาหมาย ผลสำเร็จ โครงการ/กิจกรรมท่ีสนับสนุน รายละเอียดผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
1. ระดับความสำเร็จ
ของคลองในพื้นท่ี
กรุงเทพมหานครไดรับ
การปรับปรุงภูมิทัศนให
สอดคลองกับเอกลักษณ
ของแตละพื้นท่ี 

ระดับ 5 
(20 แนวคลอง) 

ระดับ 5 
(รอยละ 100) 

1. คาใชจายในการบำรุงรักษา 
ปรับปรุง และเพิ่มพื้นท่ีสีเขียว 
(งบประมาณ 900,000 บาท) 

2. โครงการพัฒนาและอนรุักษคลอง
เปรมประชากรและคลอง
ลาดพราวในพื้นท่ีเขตดอนเมือง 

3. กิจกรรมสำรวจไฟฟาสองสวางให
พรอมใชงาน 

4. กิจกรรมสำรวจ ตรวจสอบและ
ซอมแซมสะพานขามคลองใน
ความรับผิดชอบ 
(โครงการ/กิจกรรมท่ี 2 – 4 

ไมใชงบประมาณ) 

1. จัดทำแผนและพัฒนาพื้นท่ีคลองลาดพราว
และคลองเปรมประชากร 

2. บริหารจัดการขยะริมคลอง โดยการ
รณรงคประชาสัมพันธใหความรูแก
ประชาชนและสรางการมีสวนรวมในการ
อนุรักษส่ิงแวดลอมแกชุมชนริมคลอง 
- คลองเปรมประชากร 27 ครั้ง 
- คลองลาดพราว 20 ครั้ง 

3. สงเสริมการมีสวนรวมของภาครัฐ 
ภาคเอกชนและประชาชนในการปรับปรุง
ภูมิทัศนริมคลอง ดังนี้ 
- คลองเปรมประชากร 19 ครั้ง 
- คลองลาดพราว 17 ครั้ง 

4. สำรวจและประสานการไฟฟานครหลวง
เพื่อติดต้ังไฟฟาสองสวางใหพรอมใชงาน 
1 ครั้ง/เดือน พบวาไฟฟาสองสวางมี
สภาพพรอมใชงาน ไมตองซอมแซม 

5. สำรวจ ตรวจสอบและซอมแซมสะพาน
ขามคลองในความรับผิดชอบใหอยูใน
สภาพพรอมใชงานหรือสภาพท่ีดีข้ึน 1 
ครั้ง/เดือน 
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 ตัวช้ีวัด เปาหมาย ผลสำเร็จ โครงการ/กิจกรรมท่ีสนับสนุน รายละเอียดผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
คลอง ท้ังหมด ซอมแซม 

เปรมประชากร 25 12 
ลาดพราว 4 4 

 
6. พัฒนาพื้นท่ีริมคลองใหเปนสถานท่ีพักผอน 

จุดชมวิวทิวทัศน สรางจุดเช็คอิน Check in 
อยางนอยเขตละ 1 จุดตอคลอง 
- คลองเปรมประชากร 1 จุด บริเวณพื้น

ท่ีวางริมคลองเปรมประชากรดานหลัง
หมูบานแกรนดคาแนล 

- คลองลาดพราว 1 จุด บริเวณเชิง
สะพานสอน - สวัสด์ิ  

 
ปจจัยหรือเง่ือนไขท่ีสนับสนุนการดำเนนิงานใหบรรลุเปาหมาย 

- ผูบริหารเขต / หนวยงานอื่นๆ ของกรงุเทพมหานคร รวมบูรณาการขับเคล่ือนโครงการ 
- ประชาชน และชุมชน รวมดำเนินการ และรักษาสภาพพื้นท่ี 

 
ปญหา อุปสรรค 

- พื้นท่ีริมคลองบางสวนเปนท่ีเอกชน ตองขออนุญาตเจาของกอนดำเนินการปรับปรุง 
 
หลักฐานอางอิง 

- รายงานผลการดำเนินโครงการ 
- ภาพถาย 
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รายละเอียดการประเมินผลการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
ตัวชี้วัดที่ 2 

 ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลสำเร็จ โครงการ/กิจกรรมที่สนับสนุน รายละเอียดผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
2. ร้อยละมูลฝอยท่ีคัด
แยกจากแหล่งกำเนิด
และนำไปใช้ประโยชน์
เพิ่มขึ้น เมื่อเทียบกับปี 
2560  
(2,419.97 ตันต่อวัน) 

59.72 ตัน/วัน 
 

(ร้อยละ 30 
หรือ 

ร้อยละ 100 
ตามท่ีสำนัก
ส่ิงแวดล้อม
กำหนด) 

 

69.64 ตัน/วัน 
 

(เกินเป้าหมาย) 

1. ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการแปร
รูปมูลฝอยอินทรีย์เพื่อนำมาใช้
ประโยชน์  
(งบประมาณ 50,000 บาท) 

2. ค่าใช้จ่ายโครงการอาสาสมัครชัก
ลากมูลฝอยในชุมชน (งบประมาณ 
89,600 บาท) 

3. โครงการคัดแยกขยะอินทรีย์ไปใช้
ประโยชน์ในพื้นท่ีเขตดอนเมือง 

4. โครงการคัดแยกกล่องเครื่องด่ืม
เพื่อทำกระเบื้องบริจาคมูลนิธิ
เพื่อนพึ่งภาฯ ยามยาก 

5. โครงการผลิตปุ๋ยอินทรีย์จากกิ่งไม้ 
ใบไม้ ท่ีบดย่อยนำไปใช้ประโยชน์
ในพื้นท่ีเขตดอนเมือง 

(โครงการท่ี 3 – 5 ไม่ใช้งบประมาณ) 

เดือน 
ปริมาณมูลฝอย 

คัดแยกรวม (ตัน) 
ต.ค. 2563     2,027.31  
พ.ย. 2563     2,068.66  
ธ.ค. 2563     2,109.02  
ม.ค. 2564     2,165.34  
ก.พ. 2564     2,217.76  
มี.ค. 2564     2,180.15  
เม.ย. 2564     2,135.32  
พ.ค. 2564     2,110.34  
มิ.ย. 2564     2,104.11  
ก.ค. 2564     2,114.12  
ส.ค. 2564     2,082.10  
ก.ย. 2564     2,105.20  

รวม 
25,419.43 ตัน/ปี 

69.64 ตัน/วัน 
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ปจจัยหรือเง่ือนไขท่ีสนับสนุนการดำเนนิงานใหบรรลุเปาหมาย 
- ผูบริหารเขต / หนวยงานอื่นๆ ของกรงุเทพมหานคร รวมบูรณาการขับเคล่ือนโครงการ 

 
ปญหา อุปสรรค 

- ประชาชนบางสวนไมไดคัดแยกขยะ สงผลใหขยะบางสวนไมสามารถนำกลับมาใชใหมได 
 
หลักฐานอางอิง 

- รายงานผลการดำเนินโครงการ 
- ภาพถาย 
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แบบฟอรมการรายงาน 
ผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบติัราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

หนวยงาน : สำนักงานเขตดอนเมือง 
องคประกอบท่ี 3 : ประสิทธิภาพในการดำเนนิงานตามภารกิจเชิงพื้นท่ีเขต/กลุมเขต (Area Base) 

ตัวช้ีวัด : ความสำเร็จของการดำเนินงานตามภารกิจเชิงพื้นท่ีเขต/กลุมเขต 
ช่ือผูรับผิดชอบการรายงาน : นางสาวณทิพรดาต อเนกบุญลาภ 
ตำแหนง : นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ     หมายเลขโทรศัพท : 02 565 9404 
เกณฑการใหคะแนน : 

ตัวชี้วัด 
ระดับ 1 

(60 คะแนน) 
ระดับ 2 

(70 คะแนน) 
ระดับ 3 

(80 คะแนน) 
ระดับ 4 

(90 คะแนน) 
ระดับ 5 

(100 คะแนน) 

1. พ้ืนท่ีสีเขียวท่ีเพ่ิมข้ึน สำนักงานเขตดำเนินการเพิ่มพื้นที่สีเขียวที่เปนสวน และพื้นที่สีเขียวที่ไมไดอยูในรูปแบบสวน 
ไดตามเปาหมายที่กำหนดคิดเปน 

นอยกวารอยละ 
70 

รอยละ 70 ขึ้นไป 
แตไมถึงรอยละ 

80 

รอยละ 80 ขึ้นไป 
แตไมถึงรอยละ 

90 

รอยละ 90 ขึ้นไป
แตไมถึงรอยละ 

100 

รอยละ 100 

2. กรุงเทพมหานครมีการจัด
กิจกรรมสงเสริมการทองเท่ียว 
และจัดจำหนายสินคาชุมชนของ
ผูประกอบการชุมชนในพ้ืนท่ี
กรุงเทพมหานคร 

มีการจัดกิจกรรมสงเสริมการทองเที่ยวและ 
จัดจำหนายสินคาชุมชนฯ 1 คร้ัง 

มีการจัดกิจกรรมสงเสริมการทองเที่ยว
และจัดจำหนายสินคาชุมชนฯ 2 คร้ัง

ขึ้นไป  
- - มีผูเขารวมไม

นอยกวา 50 ราย  
 

- มีผูเขารวมไม
นอยกวา 50 ราย  
- ผูเขารวม
กิจกรรมฯ มีความ
พึงพอใจไมนอย
กวารอยละ 80 

- ผูเขารวม
กิจกรรมฯ มีความ
พึงพอใจไมนอย
กวารอยละ 80 

- มีผูเขารวมไม
นอยกวา 50 ราย 
- ผูเขารวม
กิจกรรมฯ มีความ
พึงพอใจไมนอย
กวารอยละ 80 

3. กรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย      
3.๑ ระดับความสำเร็จในการ

สงเสริมใหสถานประกอบการ
อาหารมีการพัฒนาผานเกณฑ 
มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานคร  ระดับดี 

สงเสริมใหสถานประกอบการอาหารมีการพัฒนาผานเกณฑมาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานคร ระดับดีเทากับ 

ต้ังแตรอยละ 80 
แตไมถึงรอยละ 

100 

รอยละ 100 รอยละ 100 และมีการดำเนินการตรวจอาหารปลอดภัย
ของสถานประกอบการที่ไมมีใบอนุญาตได 

นอยกวา 
รอยละ ๕0 

ต้ังแตรอยละ ๕0 
แตไมถึงรอยละ 70 

ต้ังแตรอยละ 70 
ขึ้นไป 

3.2 รอยละความสำเร็จของ
สถานประกอบการอาหารท่ีผาน
เกณฑมาตรฐานอาหารปลอดภัย 
ของกรุงเทพมหานคร ระดับดี มี
การบริการท่ีเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม (Green Service) 

นอยกวา 
รอยละ 5 

รอยละ 
5 - 9.99 

รอยละ 
10 - 14.99 

รอยละ 
15- 19.99 

มากกวา 
รอยละ 20 

* กรณีผลการดำเนินงานต่ำกวาคาเปาหมายระดับ 1 จะไดคะแนนเทากับคาเปาหมายระดับ 1 
ผลการดำเนนิงาน :  
ตัวช้ีวัด น้ำหนัก (รอยละ) ผลการดำเนินการ คาคะแนนที่ได คาคะแนนถวงน้ำหนัก 

1. 15 ระดับ 5 100 คะแนน 15 
2. 15 ระดับ 5 100 คะแนน 15 
3. 20 ระดับ 5 100 คะแนน 20 
  คะแนนที่ได 50 
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หนวยงาน : สำนักงานเขตดอนเมือง 
องคประกอบท่ี 3 : ประสิทธิภาพในการดำเนนิงานตามภารกิจเชิงพื้นท่ีเขต/กลุมเขต (Area Base) 

ตัวช้ีวัด : ความสำเร็จของการดำเนินงานตามภารกิจเชิงพื้นท่ีเขต/กลุมเขต 
ปจจัยสนับสนนุการดำเนินงาน (ภาพรวม) : 
- หนวยงานภาครัฐ ชุมชน และประชาชนในพื้นท่ี รวมถึงหนวยงานของกรงุเทพมหานครใหความรวมมือ 

บูรณาการการดำเนินงาน ขับเคล่ือนภารกิจตามเปาหมาย 

อุปสรรคตอการดำเนินงาน (ภาพรวม) : 
- สถานการณการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID – 19) สงผลใหการดำเนินกิจกรรม 
ตองปรับรูปแบบและระยะเวลาการดำเนินกิจกรรม  
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การประเมินผลการปฏิบัติราชการองคประกอบท่ี 3 (รอยละ 50) 
สรุปผลการดำเนินงานตัวช้ีวัดในองคประกอบท่ี 3 ประสิทธิภาพในการดำเนินงานตามภารกิจเชิงพื้นท่ีเขต/กลุมเขต (Area Base) 
ลำดับ

ท่ี 
ตัวช้ีวัด เปาหมาย 

น้ำหนัก 
คะแนน 

ระดับความสำเร็จ 
ท่ีดำเนินงานได 

ผลการดำเนินงาน คะแนนท่ีได 

1 พื้นท่ีสีเขียวท่ีเพิ่มข้ึน ระดับ 5 
รอยละ 100 

(33 ไร 3 งาน) 

15 คะแนน ระดับ 5 
 

เกินเปาหมาย 
(36 ไร 50 ตร.ว.) 

15 

2 กรุงเทพมหานครมีการจัดกิจกรรมสงเสริม
การทองเท่ียว และจัดจำหนายสินคา
ชุมชนของผูประกอบการชุมชนในพื้นท่ี
กรุงเทพมหานคร 

อยางนอย 2 ครั้ง 
- มีผูเขารวมไมนอยกวา 

50 ราย 
- ผูเขารวมกิจกรรม มี

ความพึงพอใจไมนอย
กวารอยละ 80 

15 คะแนน ระดับ 5 เกินเปาหมาย 
3 ครั้ง 

ผูเขารวมจำนวน 212 คน 
ความพึงพอใจ รอยละ 94.3 

15 

3 กรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย      
 3.๑ ระดับความสำเร็จในการสงเสริมให

สถานประกอบการอาหารมีการพัฒนา
ผานเกณฑ มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานคร  ระดับดี 

ระดับ 5 
(รอยละ 70 

ข้ึนไป) 
 

10 คะแนน ระดับ 5 รอยละ 100 10 

 3.2 รอยละความสำเร็จของสถาน
ประกอบการอาหารท่ีผานเกณฑมาตรฐาน
อาหารปลอดภัย ของกรุงเทพมหานคร 
ระดับดี มีการบริการท่ีเปนมิตรกับ
ส่ิงแวดลอม (Green Service) 

ระดับ 5 
(รอยละ 20) 

 

10 คะแนน ระดับ 5 รอยละ 100 10 

รวมคะแนน 50 
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รายละเอียดการประเมินผลการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด) 
ตัวช้ีวัดท่ี 1 

 ตัวช้ีวัด เปาหมาย ผลสำเร็จ โครงการ/กิจกรรมท่ีสนับสนุน รายละเอียดผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
1. พื้นท่ีสีเขียวท่ีเพิ่มข้ึน ระดับ 5 

รอยละ 100 
(33 ไร 3 งาน) 

ระดับ 5 
เกินเปาหมาย 

(36 ไร 50 ตร.ว.) 

1. โครงการบำรุงรักษา ปรับปรุงและ
เพิ่มพื้นท่ีสีเขียว (งบประมาณ 
900,000 บาท) 

2. ประกาศสำนักงานเขตดอนเมือง 
เรื่องขอความรวมมือในการ
อนุรักษและเพิ่มพื้นท่ีสีเขียว เพื่อ
สภาพแวดลอมท่ีดีของ
กรุงเทพมหานคร 

3. กิจกรรมปลูกตนไม เนื่องในวัน
ตนไมประจำปของชาติ พ.ศ. 2564 

ชื่อสวน ขนาด 
(ไร - งาน - ตร.ว.) 

1. พื้นที่วางขางคูนายกิมสาย 2 2 – 1 – 0 
2. สวนถนน ทางเทา  

ถ.สรงประภาขาเขา 
10 – 3 - 75 

3. สวนถนน ทางเทา  
ถ.สรงประภาขาออก 

6 – 2 – 25 

4. เกาะกลาง ถ.พหลโยธิน 3 – 3 – 0 
5. สวนสุขภาพ รพ.ทหาร

อากาศ (สีกัน) 
5 – 0 – 0 

6. สวนหยอมวัดเทพนิมิตต 5 – 0 – 0 
7. สวนหมูบาน Pleno  

ดอนเมือง - สรงประภา 
2 – 0 – 0 

8. สวนหยอมหนา 
สนข.ดอนเมือง 

0 – 1 – 0 

9. สวนหยอมหลัง ธ.ไทยพาณชิย 
สาขาตลาดใหม 

0 – 1 - 50 

 

 

ปจจัยหรือเง่ือนไขท่ีสนับสนุนการดำเนนิงานใหบรรลุเปาหมาย 
- ผูบริหารเขต / หนวยงานอื่นๆ ของกรงุเทพมหานคร รวมบูรณาการขับเคล่ือนโครงการ 

ปญหา อุปสรรค 
- สถานการณการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID – 19) สงผลใหการดำเนินกิจกรรม ตองปรับรูปแบบและระยะเวลาการดำเนินกิจกรรม 

หลักฐานอางอิง 
- รายงานผลการดำเนินโครงการ/ภาพถาย 
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รายละเอียดการประเมินผลการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด) 
ตัวช้ีวัดท่ี 2 

 ตัวช้ีวัด เปาหมาย ผลสำเร็จ โครงการ/กิจกรรมท่ีสนับสนุน รายละเอียดผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
2. กรุงเทพมหานครมี
การจัดกิจกรรมสงเสริม
การทองเท่ียว และจัด
จำหนายสินคาชุมชนของ
ผูประกอบการชุมชนใน
พื้นท่ีกรุงเทพมหานคร 

อยางนอย 

เขตละ 2 ครั้ง 
3 ครั้ง 1. คาใชจายในการบริหารจัดการ

พิพิธภัณฑทองถ่ินกรุงเทพมหานคร 
(292,600 บาท) 

2. คาใชจายในการจัดงานวันสำคัญ 
อนุรักษสืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีไทย (500,000 บาท) 

3. โครงการสงเสริมและพัฒนา
เศรษฐกิจชุมชน 
(ไมใชงบประมาณ) 

4. โครงการอบรมการจำหนายสินคา
ออนไลน 
(ไมใชงบประมาณ) 

จัดกิจกรรมสงเสริมการทองเท่ียว และจัด
จำหนายสินคาชุมชนของผูประกอบการชุมชน
ในพื้นท่ีกรุงเทพมหานคร จำนวน 3 ครั้ง ดังนี ้
1. จัดกิจกรรมงานวันพอแหงชาติ เมื่อวันท่ี 

3 ธันวาคม 2563 ณ สำนักงานเขต- 
ดอนเมือง ผูเขารวม 212 คน 
ความพึงพอใจรอยละ 94.3 

2. จัดกิจกรรมจำหนายสินคาชุมชนของ
ผูประกอบการชุมชนในพื้นท่ีดอนเมือง 
เมื่อวันท่ี 26 พฤศจิกายน 2563 

3. จัดกิจกรรมงานตลาดยอนยุคชุมชน 
ทัดชาวิลลา เมื่อวันท่ี 14 พฤศจิกายน 
2563 ณ ชุมชนทัดชาวิลลา 

 

ปจจัยหรือเง่ือนไขท่ีสนับสนุนการดำเนนิงานใหบรรลุเปาหมาย 
- ผูบริหารเขต / หนวยงานอื่นๆ ของกรงุเทพมหานคร รวมบูรณาการขับเคล่ือนโครงการ 

ปญหา อุปสรรค 
- สถานการณการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID – 19) สงผลใหการดำเนินกิจกรรม ตองปรับรูปแบบและระยะเวลาการดำเนินกิจกรรม 

หลักฐานอางอิง 
- รายงานผลการดำเนินโครงการ/ภาพถาย 
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รายละเอียดการประเมินผลการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด) 
ตัวช้ีวัดท่ี 3 

 ตัวช้ีวัด เปาหมาย ผลสำเร็จ โครงการ/กิจกรรมท่ีสนับสนุน รายละเอียดผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
3. กรุงเทพฯ เมือง
อาหารปลอดภัย 
3.1 ระดับความสำเร็จ
ในการสงเสริมใหสถาน
ประกอบการอาหารมี
การพัฒนาผานเกณฑ
มาตรฐานอาหาร
ปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานครระดับดี 

 
 

ระดับ 5 
(รอยละ 100) 

243 แหง 
(ปรับลดจาก 
323 แหง) 

 
 

ระดับ 5 
(รอยละ 100) 

243 แหง 

1. คาใชจายโครงการกรุงเทพฯ เมือง
อาหารปลอดภัย (งบประมาณ 
80,000 บาท) 

๑. จัดทำแผนปฏิบัติงานโครงการกรุงเทพฯ 
เมืองอาหารปลอดภัย 

๒. ขออนุมัติปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
๓. ตรวจประเมินดานกายภาพของสถาน-

ประกอบการอาหาร 
๔. สุมเก็บตัวอยางอาหารเพื่อตรวจวิเคราะห

หาสารปนเปอนทางดานเคมีไดแกบอแรกซ 
สารฟอรมาลีน สารฟอกขาว กรดซาลิซิลิค 
ยาฆาแมลง กรดแรอิสระ โพลาร ดวยชุด
ทดสอบเบ้ืองตน (Test Kit) เและตรวจ
ความสะอาดในอาหาร มือของผูสัมผัสอาหาร 
ภาชนะอุปกรณโดยใชชุดทดสอบเบ้ืองตน 
(SI ๒) 

๕. ประชาสัมพันธดานการสุขาภิบาลอาหาร 
 
สถานประกอบการอาหารท้ังหมด 323 แหง 
- ปดตามประกาศกรุงเทพมหานคร 80 แหง 
- คงเหลือ 243 แหง 

 

3.2 รอยละความสำเร็จ
ของสถานประกอบการ
อาหารท่ีผานเกณฑ
มาตรฐานอาหาร
ปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานคร ระดับ
ดี มีการบริการท่ีเปนมิตร
กับส่ิงแวดลอม (Green 
Service) 

ระดับ 5 
(รอยละ 20) 

49 แหง 

ระดับ 5 
(รอยละ 69.14) 

168 แหง 
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ปจจัยหรือเง่ือนไขท่ีสนับสนุนการดำเนนิงานใหบรรลุเปาหมาย 
- ผูบริหารใหความสำคัญในการดำเนินโครงการ  
- ผูประกอบการอาหารมีความตระหนักในการจำหนายอาหารท่ีสะอาดปลอดภัยตอผูบริโภค 
 

ปญหา อุปสรรค 
- เนื่องจากการแพรระบาดของโรค Covid-19 สงผลใหสถานประกอบการบางแหงปดทำการช่ัวคราวตามประกาศกรุงเทพมหานคร และไมสามารถตรวจคุณภาพอาหาร

ตามแผนท่ีกำหนดไวได 
 

หลักฐานอางอิง 
- ฐานขอมูลสถานประกอบการอาหาร 
- ขอมูลสถานประกอบการอาหารท่ีปดตามประกาศกรุงเทพมหานคร 
- ขอมูลสถานประกอบการอาหารท่ีไดรับปายรับรองมาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานครระดับดี 
- รายงานผลการสงเสริมใหสถานประกอบการอาหารมีการพัฒนาผานเกณฑ 
- รายงานสงหนังสือรับรองการอบรมและบัตรประจำตัวผูสัมผัสอาหาร 
- แผนปฎิบัติงานตามโครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย 
- รายงานผลการปฎิบัติงานตามโครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย 
- ภาพกิจกรรม/เอกสารส่ือประชาสัมพันธ 
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แบบฟอรมการรายงาน 
ผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบติัราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

หนวยงาน : สำนักงานเขตดอนเมือง 
องคประกอบท่ี 4 : ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบงาน 
งบประมาณ ทรัพยากรบุคคล และการใหบริการประชาชนหรือหนวยงานของรัฐ เพื่อนำไปสูระบบราชการ 4.0 
(Innovation Base) 

ตัวช้ีวัด : ความสำเร็จในการเสนอนวัตกรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของหนวยงาน 
ช่ือผูรับผิดชอบการรายงาน : นางสาวณทิพรดาต อเนกบุญลาภ 
ตำแหนง : นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ     หมายเลขโทรศัพท : 02 565 9404 
เกณฑการใหคะแนน : 
ชวงการปรับเกณฑการใหคะแนน +/-  10 ตอ 1 ระดับคะแนน 

ตัวชี้วัด 
ระดับ 1 

(60 คะแนน) 
ระดับ 2 

(70 คะแนน) 
ระดับ 3 

(80 คะแนน) 
ระดับ 4 

(90 คะแนน) 
ระดับ 5 

(100 คะแนน) 
ความสำเร็จในการเสนอนวัตกรรมเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของหนวยงาน 

≤ 60 70 80 90 100 

* กรณีผลการดำเนินงานต่ำกวาคาเปาหมายระดับ 1 จะไดคะแนนเทากับคาเปาหมายระดับ 1 
ผลการดำเนนิงาน :  

น้ำหนัก (รอยละ) ผลการดำเนินงาน คะแนนท่ีได คาคะแนนถวงน้ำหนัก 
10 ระดับ 5 100 คะแนน 10 

 

คำช้ีแจงรายละเอียดการดำเนินงาน :  
ตัวช้ีวัดท่ี 1 นวัตกรรมระบบเรื่องรองเรียนผานชองทางออนไลน 1 นวัตกรรม ดังนี ้
นิยาม นวัตกรรมระบบรับเรื่องรองเรียนผานชองทางออนไลน หมายถึง ระบบการรับเรื่อง สงตอ และรายงาน
ผลการแกไขเรื่องรองเรียนทางระบบออนไลน ดังนี้ 
1. รับเรื่องรองเรียน ผานระบบ Facebook Messenger และระบุพิกัด GPS ทางระบบ Google Maps 
2. สงตอเรื่องรองเรียน ผานไลนกลุม “รองทุกขดอนเมือง” 
3. รายงานผลการแกไขผานระบบ Google Form และแจงผลทางไลนกลุม “รองทุกขดอนเมือง” 
4. แจงผลการแกไขแกผูรองเรียนผานชองทาง Facebook Messenger 

สรุปจำนวนเร่ืองรองเรียนท่ีไดรับต้ังแตวันท่ี 1 พฤษภาคม – 31 กรกฎาคม 2564 
จำนวนเรื่องรองเรียนท้ังหมด 100 เรื่อง 
- ไดรับการแกไข 92 เรื่อง 
- อยูระหวางดำเนินการ 8 เรื่อง 

ตัวช้ีวัดท่ี 2 ระยะเวลาในการนำระบบเรื่องรองเรียนผานชองทางออนไลนไปใชประโยชน (ไมนอยกวา 30 วัน) 
ระยะเวลาในการเริ่มนำระบบเรื่องรองเรียนออนไลน ตามโครงการ Donmueang F.L.A.S.H. ไปใชประโยชน 
ต้ังแตวันท่ี 1 พฤษภาคม – 31 กรกฎาคม 2564 รวม 62 วัน 
 
ปจจัยสนับสนนุการดำเนินงาน : 

- ผูบริหารและเจาหนาท่ีทุกฝายใหความรวมมือเรียนรูระบบงานและเทคโนโลยีใหม 
 
 



- 15 - 

หนวยงาน : สำนักงานเขตดอนเมือง 
องคประกอบท่ี 4 : ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบงาน 
งบประมาณ ทรัพยากรบุคคล และการใหบริการประชาชนหรือหนวยงานของรัฐ เพื่อนำไปสูระบบราชการ 4.0 
(Innovation Base) 

ตัวช้ีวัด : ความสำเร็จในการเสนอนวัตกรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของหนวยงาน 
อุปสรรคตอการดำเนินงาน :  

- เจาหนาท่ีไมเคยใชงานโปรแกรมประยุกต Google Form สงผลใหรายงานผลไมสำเร็จ หรือไม
ครบถวนตามท่ีกำหนด 

- ประชาชนไมเคยใชงานระบบการแชรพิกัดผาน Facebook Messenger 
 
หลักฐานอางอิง :  

- โครงการ Donmueang F.L.A.S.H. 
- รายงานสรปุผลการดำเนินโครงการ 
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แบบฟอรมการรายงาน 
ผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบติัราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

หนวยงาน : สำนักงานเขตดอนเมือง 
กลุมหนวยงาน :  กลุมหนวยงาน A   กลุมหนวยงาน B   กลุมหนวยงาน C  กลุมหนวยงาน D 
องคประกอบท่ี 5 : ศักยภาพในการดำเนินการของหนวยงาน (Potential Base)  

ตัวช้ีวัด : ความสำเร็จในการดำเนินการตามศักยภาพของหนวยงาน 
5.1 ความสำเร็จของการเบิกจายงบประมาณในภาพรวม 

ช่ือผูรับผิดชอบการรายงาน : นางสาวพรวิไล สิทธิ 
ตำแหนง : นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ     หมายเลขโทรศัพท : 02 565 9406 
เกณฑการใหคะแนน :  
ชวงการปรับเกณฑการใหคะแนน +/-  10 ตอ 1 ระดับคะแนน 

กลุมหนวยงาน 
ระดับ 1 

(60 คะแนน) 
ระดับ 2 

(70 คะแนน) 
ระดับ 3 

(80 คะแนน) 
ระดับ 4 

(90 คะแนน) 
ระดับ 5 

(100 คะแนน) 

กลุมหนวยงาน A 80 85 90 95 100 

กลุมหนวยงาน B 65 70 75 80 85 

กลุมหนวยงาน C 55 60 65 70 75 

กลุมหนวยงาน D 80 85 90 95 100 

* กรณีผลการดำเนินงานต่ำกวาคาเปาหมายระดับ 1 จะไดคะแนนเทากับคาเปาหมายระดับ 1 
ผลการดำเนนิงาน : 

น้ำหนัก (รอยละ) ผลการดำเนินงาน คะแนนท่ีได คาคะแนนถวงน้ำหนัก 
10 67.11   

คำช้ีแจงรายละเอียดการดำเนินงาน : 
ผลการเบิกจายงบประมาณในภาพรวม 5 หมวดรายจาย ไดแก หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ หมวดคา
สาธารณูปโภค หมวดคาครุภัณฑท่ีดินและส่ิงกอสราง หมวดเงินอุดหนุน และหมวดรายจายอื่น และงบกลางทุก
ประเภทท่ีไดรับจัดสรรดังนี ้

งบประมาณ กทม. 
งบประจำป (5 หมวด) งบกลาง รวมงบ กทม. 

งบประมาณ เบิกจาย % งบประมาณ เบิกจาย % งบประมาณ เบิกจาย % 
173,761,159 173,761,159 69.69 14,635,348 5,334,201.45 36.54 188,396,507 125,848,789.25 67.11 

 

ปจจัยสนับสนนุการดำเนินงาน : 
ผูบริหารใหความสำคัญ มีการประชุมติดตามทุกสัปดาหในการติดตามเรงรัดใหทุกสวนราชการดำเนินการเบิก
จายเงินใหเปนไปตามเปาหมายท่ีตัวช้ีวัดกำหนด 
 
อุปสรรคตอการดำเนินงาน : 
1. มีความจำเปนตองขอกันเงินงบประมาณพ.ศ. 2564 ไวเบิกจายในปงบประมาณ 2565 จำนวน 18 

รายการเปนเงิน 2,932,237 บาทดังนี้ 
1.1. กรณีสัญญาครบ 30 กันยายน 2564 จำนวน 14 รายการเปนเงิน 568,997 บาท เนื่องจากใน

สัญญากำหนดใหผูรับจางตองสงมอบงานท่ีไดรับจางภายใน 3 วันทำการ นับถัดจากวันสุดทายของ
เดือนหรือนับถัดจากวันสุดทายท่ีมีการปฏิบัติงานในเดือนนั้น 
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หนวยงาน : สำนักงานเขตดอนเมือง 
กลุมหนวยงาน :  กลุมหนวยงาน A   กลุมหนวยงาน B   กลุมหนวยงาน C  กลุมหนวยงาน D 
องคประกอบท่ี 5 : ศักยภาพในการดำเนินการของหนวยงาน (Potential Base)  

ตัวช้ีวัด : ความสำเร็จในการดำเนินการตามศักยภาพของหนวยงาน 
5.1 ความสำเร็จของการเบิกจายงบประมาณในภาพรวม 

1.2 กรณีตองเบิกจายในปงบประมาณ 2565 จำนวนส่ีรายการ 
1.2.1. ทุนอาหารกลางวันนักเรียนและคาอาหารเชาของนักเรียนในโรงเรียนสังกัดกรงุเทพมหานคร

เปนเงิน 1,011,240 บาท กำหนดปดภาคเรียนท่ี 1 ในวันท่ี 11 ตุลาคม 2564 
1.2.2. คาใชจายเกี่ยวกับการสนับสนุนทุนประกอบอาชีพ เพื่อชวยเหลือเยียวยาและฟนฟูผูท่ีไดรับ

ผลกระทบจากการระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 เปนเงิน 1,000,000 บาท
ตามหนังสือสำนักพัฒนาสังคม ดวนท่ีสุด ท่ี กท 1505/2180 ลงวันท่ี 11 สิงหาคม 2564 
แจงการโอนเงินงบประมาณรายจายเพิ่มเติมประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 เพื่อการกัน
เงินไวเบิกเหล่ือมป ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 กรณีไมมีหนี้ผูกพัน 

1.2.3. คาตอบแทนผูปฏิบัติงานใหราชการ เปนเงิน 352,000 บาท สำหรับเปนคาตอบแทน
ผูปฏิบัติงานใหราชการ ระหวางเดือนตุลาคม 2564 ถึงเมษายน 2565 จำนวนสามโรงเรียน 

2. หมวดคาสาธารณูปโภค 
- งานบริการจัดเก็บรายได ไมสามารถใชจายงบประมาณตามขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป

พ.ศ. 2564 ไดเนื่องจากสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 มีการระบาด
เปนวงกวางและมีแนวโนมเพิ่มมากข้ึนเรื่อยๆ ทำใหการสำรวจลาชา ขอมูลไมครบถวน และไมเปน
ปจจุบัน ประกอบกับการประสานขอขอมูลจากหนวยงานภายนอก เชน กรมธนารักษ 
กระทรวงการคลัง กรมท่ีดินสาขาในพื้นท่ี ซึ่งไมสามารถบริหารจัดการไดเอง จึงไมสามารถสงหนังสือ
แจงเตือนไปยังผูเสียภาษีได 

3. หมวดรายจายอื่น ไมสามารถดำเนินการไดเนื่องจากมีมาตรการและขอจำกัดในเรื่องผูเขารวมกิจกรรมจาก
สถานการณการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 

4. ไมสามารถโอนเงินเหลือจายเขางบกลางได เนื่องจากไมเปนไปตามขอบัญญัติกรุงเทพมหานครเรื่องวธิีการ
งบประมาณ พ.ศ. 2563 

 

หลักฐานอางอิง : 
1. รายงานสรปุการใชจายเงินงบประมาณรายจายระดับหนวยงาน รายการงบประมาณประจำป พ.ศ. 2564 

แบบ ง. 401 ณ วันท่ี 17 กันยายน 2564 
2. รายงานสรปุการใชจายเงินงบกลาง งบประมาณรายจายประจำป พ.ศ. 2564 (แบบ ง.402) ณ วันท่ี 17 

กันยายน 2564 
3. แบบแสดงรายละเอียดการขออุทธรณการปฎิบัติราชการกรุงเทพมหานครประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

สำนักงานเขตดอนเมือง (ครั้งท่ี 2) 
4. หนังสือสำนักพัฒนาสังคม ดวนท่ีสุด ท่ี กท 1505/2180 ลงวันท่ี 11 สิงหาคม 2564 
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แบบฟอรมการรายงาน 
ผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบติัราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

หนวยงาน : สำนักงานเขตดอนเมือง 
องคประกอบท่ี 5 : ศักยภาพในการดำเนินการของหนวยงาน (Potential Base)  

ตัวช้ีวัด : ความสำเร็จในการดำเนินการตามศักยภาพของหนวยงาน 
5.2 ความสำเร็จในการพัฒนาและจัดเก็บฐานขอมูลท่ีมีความสำคัญตอการปฏิบัติงาน หรือการใหบริการ 

ช่ือผูรับผิดชอบการรายงาน : นางสาวณทิพรดาต อเนกบุญลาภ 
ตำแหนง : นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ     หมายเลขโทรศัพท : 02 565 9404 
เกณฑการใหคะแนน : 
ชวงการปรับเกณฑการใหคะแนน +/-  10 ตอ 1 ระดับคะแนน 

ตัวชี้วัด 
ระดับ 1 

(60 คะแนน) 
ระดับ 2 

(70 คะแนน) 
ระดับ 3 

(80 คะแนน) 
ระดับ 4 

(90 คะแนน) 
ระดับ 5 

(100 คะแนน) 
ความสำเร็จในการพัฒนาและจัดเก็บฐานขอมูล 
ที่มีความสำคัญตอการปฏิบัติงาน  
หรือการใหบริการ 

≤ 60 70 80 90 100 

* กรณีผลการดำเนินงานต่ำกวาคาเปาหมายระดับ 1 จะไดคะแนนเทากับคาเปาหมายระดับ 1 
ผลการดำเนนิงาน :  

น้ำหนัก (รอยละ) ผลการดำเนินงาน คะแนนท่ีได คาคะแนนถวงน้ำหนัก 
10 ระดับ 5 100 คะแนน 10 

 

คำช้ีแจงรายละเอียดการดำเนินงาน :  
1. แตงต้ังคณะทำงานกำกับดูแลขอมูลของหนวยงาน ตามคำส่ังสำนักงานเขตดอนเมือง ท่ี 377/2563 เรื่อง 

แตงต้ังคณะทำงานกำกับดูแลขอมูลระดับหนวยงานของสำนักงานเขตดอนเมือง  
2. จัดทำแผนพัฒนาฐานขอมูลของสำนักงานเขตดอนเมือง 
3. จัดทำบัญชีรายการขอมูล (Data Catalog) 
4. เสนอการพัฒนาฐานขอมูลใหม จำนวน 1 เรื่อง ไดแก เรื่อง แคมปคนงาน เนื่องจากปจจุบันสถานการณ

การแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ยังคงมีการแพรระบาดอยู และมีการติดตามขอมูลเรื่อง
แคมปคนงานเปนประจำ หากสำนักงานเขตดอนเมืองนำมาจัดทำเปนฐานขอมูลจะเปนประโยชนตอ
กรุงเทพมหานคร 

5. จัดทำพจนนุกรมขอมูล (Data Dictionary) 
6. จัดทำคำอธิบายขอมูล (Meta Data) 
7. ปรับปรุงขอมูลใหมีคุณภาพอยางสม่ำเสมอในระบบฐานขอมูลของสำนักยุทธศาสตรและประเมินผล 
8. นำฐานขอมูลท่ีพัฒนาใหมไปใชประโยชน (ข้ันตอนท่ี 4) ดังนี้ 

1. ฝายโยธา สำรวจขอมูลแคมปคนงาน และสงใหฝายปกครองปรับปรุงขอมูลในระบบฐานขอมูลของ สยป. 
2. ฝายปกครองปรับปรุงขอมูลในระบบฐานขอมูลของ สยป. ใหเปนปจจุบัน 
3. ฝายส่ิงแวดลอมและสุขาภิบาล นำขอมูลไปใชประกอบการวางแผนและประเมินสถานการณการแพร

ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 และประสานขอมูลกับหนวยงานอื่นๆ ท่ีเกี่ยวของ เชน 
สำนักอนามัย กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงแรงงาน 

9. เผยแพรขอมูลในระบบท่ี สยป. กำหนด และจัดทำหนังสือสง สยป. (ข้ันตอนท่ี 5) 
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หนวยงาน : สำนักงานเขตดอนเมือง 
องคประกอบท่ี 5 : ศักยภาพในการดำเนินการของหนวยงาน (Potential Base)  

ตัวช้ีวัด : ความสำเร็จในการดำเนินการตามศักยภาพของหนวยงาน 
5.2 ความสำเร็จในการพัฒนาและจัดเก็บฐานขอมูลท่ีมีความสำคัญตอการปฏิบัติงาน หรือการใหบริการ 

ปจจัยสนับสนนุการดำเนินงาน : 
- เจาหนาท่ีทุกฝายใหความรวมมือในการปรับปรุงขอมูลใหเปนปจจุบัน 

 
อุปสรรคตอการดำเนินงาน :  

- ไมมี 
 

หลักฐานอางอิง :  
- ระบบฐานขอมูลของสำนักยุทธศาสตรและประเมินผล 
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