
                                                               
 
 
 
 

  
 

คำสั่งสำนักงานเขตคลองสามวา 
      ที ่  523/๒๕๖7 
               เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการอำนวยการและคณะทำงานขับเคลื่อนการดำเนินงาน ITA          
                       ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 
 

 
 

 ด้ วยสำนั กงานเขตคลองสามวาได้ เข้ าร่ วมการประเมินคุณ ธรรมและความโปร่ งใส 
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) สำนักงานเขต กรุงเทพมหานคร ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 ตามท่ีคณะกรรมการ ป.ป.ช. มีมติให้ขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ไปยังสำนักงานเขต กรุงเทพมหานคร เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมและสร้างกลไก 
การป้องกันการทุจริตในเขตพ้ืนที่กรุงเทพมหานครอย่างเป็นรูปธรรมที่ชัดเจนและบรรลุเป้าหมายตามนโยบาย     
ในระดับต่าง ๆ 
 

 อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 68 และมาตรา 69  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
ราชการกรุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๒๘ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการอำนวยการและคณะทำงานขับเคลื่อนการ
ดำเนินงาน ITA สำนักงานเขตคลองสามวา ดังนี้ 
 1. คณะกรรมการอำนวยการขับเคลื่อนการดำเนินงาน ITA ประกอบด้วย 
     1.๑ ผู้อำนวยการเขตคลองสามวา ประธานคณะกรรมการ 
     ๑.2 ผู้ช่วยผู้อำนวยการเขตคลองสามวา รองประธานคณะกรรมการ 
     ๑.3 หัวหน้าฝ่ายทุกฝ่าย คณะกรรมการ 
     ๑.4 หัวหน้าฝ่ายปกครอง คณะกรรมการและเลขานุการ 
  1.5 นายยุสรี หะมะ คณะกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
        นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ ฝ่ายปกครอง 
  ๑.6 นายสินสุริโย ปิ่นเมือง คณะกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
        เจ้าหน้าทีร่ะบบงานคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ ฝ่ายปกครอง  

 โดยมีหน้าที่ ดังนี้ 
 1) ดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
สำนักงานเขต กรุงเทพมหานคร ตามตัวชี้วัดและเครื่องมือที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 
 2) เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ การดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) สำนักงานเขต ให้ข้าราชการกรุงเทพมหานครและบุคลากรกรุงเทพมหานคร        
ในสังกัดทราบ  
 3) ศึกษาแนวทาง แก้ไขข้อบกพร่อง ปัญหาอุปสรรค เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) สำนักงานเขตคลองสามวา ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
และกำหนดแนวทางในการดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

๓) ศึกษาแนวทาง ... 
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 4) ให้คำปรึกษา แนะนำ เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) แก่เจ้าหน้าที่ท่ีดำเนินการของส่วนราชการต่าง ๆ 
 5) กลั่นกรองการดำเนินการของเจ้าหน้าที่ในการดำเนินการประเมินผ่านระบบ BANGKOKITA 
 6) กำกับ ติดตาม และรวบรวมผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) สำนักงานเขตคลองสามวาให้เป็นไปตามปฏิทินการประเมินตามที่สำนักงาน ป.ป.ช. 
กำหนด 
 7) เป็นสื่อกลางในการประสานระหว่างคณะทำงานกิจกรรมคลินิก ITA สำนักงานเขต และ
คณะทำงานกิจกรรมคลินิก ITA กรุงเทพมหานคร 

 ๒. คณะทำงานการขับเคลื่อนการดำเนินงาน ITA ประกอบด้วย 
     ๒.๑ ผู้ช่วยผู้อำนวยการเขตคลองสามวา สั่งราชการฝ่ายปกครอง  หัวหน้าคณะทำงาน 
      ๒.๒ หัวหน้าฝ่ายปกครอง      รองหัวหน้าคณะทำงาน  
     ๒.๓ นายคณากร อุไรวรรณ  เจ้าพนักงานปกครองปฏิบัติการ คณะทำงาน 
         ฝ่ายทะเบียน 
     ๒.4 นายนพดล พันธ์งอก  นายช่างสำรวจชำนาญงาน คณะทำงาน 
         ฝ่ายโยธา 
     ๒.6 นางภิภาพร ทิวะกะลิน  เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน คณะทำงาน 
       ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล 
     ๒.7 นายธนชาติ วชิรฐากูร  เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้อาวุโส คณะทำงาน 
           ฝ่ายรายได ้
     ๒.8 นางขวัญเรือน เสนาประทุม นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ คณะทำงาน 
          ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ 
     ๒.9 นางสาวพลอย บุญทัน  เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน คณะทำงาน 
          ฝ่ายการศึกษา 
     ๒.10 นางสาวเกษร ดีด้วยมี  นักวิชาการเงินและบัญชปีฏิบัติการ คณะทำงาน 
          ฝ่ายการคลัง 
     ๒.11 นายไพโรจน์ พงศ์สมพร  นิติกรชำนาญการ   คณะทำงาน 
          ฝ่ายเทศกิจ 
     ๒.12 นางสาวดลยา สาถิตย์  นักพัฒนาสังคมปฏิบัติการ  คณะทำงาน 
          ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม 
     ๒.13 นายยุสรี หะมะ   นักวิเคราะห์นโยบายและแผน คณะทำงาน 
       ปฏิบัติการ         และเลขานุการ 
          ฝ่ายปกครอง 
 2.14 นางสาวธวัลหทัย ศรีหมากสุก นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ  คณะทำงาน 
       ฝ่ายปกครอง             และผู้ช่วยเลขานุการ 
     ๒.15 นายสินสุริโย ปิ่นเมือง  เจ้าหน้าที่ระบบงานคอมพิวเตอร์ คณะทำงาน 
       ปฏิบัติการ  และผู้ช่วยเลขานุการ 
       ฝ่ายปกครอง 
 

โดยให้... 
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 โดยให้คณะทำงานมีหน้าที ่ดังนี้ 
 1) ดำเนินการจัดทำข้อมูล เอกสาร และหลักฐาน ตามกรอบการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ และแนวทางที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 
 2) รวบรวมเอกสารหลักฐาน ตามกรอบการประเมินฯ นำเข้าและเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์
สำนักงานเขตคลองสามวา หรือระบบสารสนเทศที่เกี่ยวข้อง 
 ๓) สรุปและรายงานผลการดำเนินงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบ 
 ๔) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย  
 

 ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

   สั่ง ณ วันที่  9  ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖7 
 
 

 
(นางธัญ นภัส มณีศรี) 

ผู้อำนวยการเขตคลองสามวา 
 
 
      


