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เอกสารประกอบ 1 

                         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนปฏิบัติราชการประจำป พ.ศ. ๒๕66 
ของสำนักงานเขตคลองสามวา 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการของหนวยงานสังกัดกรุงเทพมหานคร  
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ของสำนักงานเขตคลองสามวา 

 

องคประกอบ ตัวชี้วัด 
น้ำหนัก 
(รอยละ) 

หนวยงานท่ี
รับผดิชอบ 

องคประกอบที่ 1 (ทุกหนวยงาน) 
ประสิทธิภาพในการดำเนินงานภารกิจหลัก 
ตามยุทธศาสตรกรุงเทพมหานคร  
(Function Base) 

รอยละความสำเร็จของการดำเนนิงานภารกิจหลักตาม
ยุทธศาสตรกรุงเทพมหานคร 
(ตามตัวชี้วัดเจรจาตกลง 3 ตัวชี้วัด) 

30 สยป. 

1.1 รอยละความสำเร็จของการแกไข/ปรบัปรุงจุดเสี่ยง
อุบัติเหตุ 

(10) 

1.2 รอยละความสำเร็จของการประเมินคุณธรรมและ 
ความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) 

(10) 

1.3 รอยละความสำเร็จของคลองในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร
ไดรบัการปรับภูมิทัศนเพื่อสรางอัตลักษณใหกับพ้ืนที่ 

(10) 

องคประกอบที่ 2 (ทุกหนวยงาน) 
ประสิทธิภาพของการขับเคลื่อน 
การบูรณาการการดำเนินงานรวมกัน
ระหวางหนวยงาน (JOINT KPIS) 

รอยละความสำเร็จของการขับเคลื่อนการบูรณาการ 
การดำเนินงานรวมกันระหวางหนวยงาน 
(ตามตัวชี้วัดเจรจาตกลง 2 ตัวชี้วัด) 

20 สยป. 

2.1 ระดับความสำเร็จในการดำเนินการสงเสรมิการลด
และคัดแยกขยะตามประเภทแหลงกำเนิด 

(10) 

2.2 ระดับความสำเร็จของการจัดการหาบเร-แผงลอย 
ของกรุงเทพมหานคร 

(10) 

องคประกอบที่ 3 (ทุกหนวยงาน) 
ประสิทธิภาพของการดำเนินงานภารกิจ 
ตามนโยบายผูบริหารหรือภารกิจพิเศษ 
(Agenda Base) 

รอยละความสำเร็จของการดำเนนิงานภารกิจตาม
นโยบายผูบริหารหรือภารกิจพิเศษ 
(ตามตัวชี้วัดเจรจาตกลง 1 ตัวชี้วัด) 

20 สยป. 

3.1 ระดับความสำเร็จในการดำเนินการเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียว
และเพิ่มตนไมลานตนในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 

(20) 

องคประกอบที่ 4 
ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและ
พัฒนา นวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงานของหนวยงาน (Innovation 
Base) 

ความสำเร็จในการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงานของหนวยงาน 
(จำนวน 1 ตัวชี้วัด) 

10 สกก. 

องคประกอบที่ 5  
ศักยภาพในการดำเนินการของหนวยงาน 
(Potential Base) 

5.1 ความสำเร็จของการเบิกจายงบประมาณในภาพรวม 10 สงม. 
5.2 รอยละความสำเรจ็ในการยกระดับการเปลี่ยนผาน

ดิจิทัลภาครัฐ เพ่ือบรหิารราชการที่ยืดหยุน โปรงใส
คลองตวั 

10 สยป. 

รวมทั้งหมด รอยละ 100 
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