
กระบวนงานท่ี.: วันท่ีปรับปรุงกระบวนงาน :     

หน่วยงานอ่ืน

ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม
ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม

นักพัฒนาสังคม /เจ้าพนักงานพัฒนาสังคมฯ
คณะกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติ

ผู้ช่วยผู้อ านวยการเขต
/ผู้อ านวยการเขต

กรมบัญชีกลาง
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 " ผังกระบวนการปฏิบัติงานท่ีอยู่บนระบบ BMA OSS"

                                                                    ชนิดเอกสาร : กระบวนการปฎิบัติงาน (Quality Work Procedure)

ช่ือกระบวนการปฏิบัติงาน : การยืนยันสิทธิการรับเงินเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ
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กระบวนการ
ก่อนหน้า (หน่วยงาน)

ส านักงานเขต

ส านักพัฒนาสังคม

การปฎิบัติงานท่ัวไป การตัดสินใจเร่ิมต้น / สิ้นสุด คู่มือปฏิบัติงานระเบียบ/กฎหมาย จุดเชื่อมโยง การสื่อสาร สายงานหลัก สายงานย้อนกลับ สายงานไปและกลับ

FM-xx-yy

แบบฟอร์ม

WI-xx-yy QM-xx-yy

จัดท าประกาศรายชือ่ผู้มีสทิธิรับเงิน
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุในแต่ละเดือน

ส่งข้อมูลบุคคลผู้มีสิทธิและการเบิกจ่ายให้
ส านักงานพัฒนาสังคมผ่านระบบบูรณาการ

ฐานข้อมูลสวัสดิการสังคม
(e -Social Welfare)

ประกาศรายชื่อผู้ได้รับเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุติดประกาศที่ส านักงานเขต

รับแบบยืนยันสิทธิฯ/
ตรวจเอกสาร

เอกสาร/หลักฐาน (Check list)

ลงนาม

ผู้สูงอายุยื่นแบบยืนยันสิทธิฯต่อ
ส านักงานเขตท่ีมีชื่ออยู่ในทะเบียนบ้าน
1. walk in
2. มอบอ านาจ
3. Bma Oss 

คุณสมบัติครบถ้วนรับ
ยืนยันสิทธิ

ตรวจสอบคุณสมบัติ/
เอกสารหลักฐาน

ประกอบอ่ืน และให้
ความเห็น

ขาดคุณสมบัติ
ไม่รับยืนยันสิทธิ

รับทราบ

ส่งข้อมูลให้ ปค. และส่ง
บุคคลผู้มีสิทธิและการเบิกจ่ายให้

บก. ผ่านระบบบูรณาการ
ฐานข้อมูลสวัสดิการสังคม

(e -Social Welfare)

โอนเงินเข้าบัญชีเงินฝากของผู้มีสิทธิ
หรือผู้รับมอบ ในวันที่ 10 ของเดือน 

(กรณีตรงวันหยุดราชการจะโอนเงินในวันท าการ
สุดท้ายก่อนวันหยุด) 

และแจ้งการเบิกจ่ายให้กทม. 


	2.เบี้ยผู้สูงอายุ

