
แผนผังกระบวนงาน 
      กระบวนงานการเจ้าหน้าที่ 
           กระบวนงานย่อยควบคุมวันลา (เฉพาะการลาป่วย  ลากิจส่วนตัว  ลาคลอดบุตร  และลาพักผ่อน) 
 
 

ระยะเวลา 
(วัน) 

จำนวน 
ผู้ปฏิบัติงาน 

(คน) 

กองงานผู้ตรวจราชการ 
หัวหน้าผู้ตรวจ
ราชการ กทม. 

ป.กทม. ฝ่ายบริหารงานทั่วไป หน.ฝ่าย ผอ.กงต. 
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1 

       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลาป่วยไม่เกิน 30 วัน 
ลากิจส่วนตัวไมเ่กิน 
15  วัน 

 
                ไม่อนุญาต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                    อนุญาต 
              

ลาป่วยไม่เกิน 60 วัน 
ลากิจส่วนตัวไม่เกิน 
30  วัน 
ลาคลอดบุตร,ลาพักผ่อน 
 
               ไม่อนุญาต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                    อนุญาต 
                                                      

  
 
 
 
                    ไม่อนุญาต 
 
 
 
 
                     อนุญาต 
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รับหนังสือ/ใบลาของ 
ผตร.กทม. /ข้าราชการ/ลูกจ้าง 

ตรวจสอบรับรองวันลา 

รับเรื่องแจ้ง 
ผู้ขออนุญาตลาทราบ 

ลงนาม 
ในใบลา 
ของผตร. 

พิจารณา 

- รับใบลา  
- ลงทะเบียนคุมวันลา  
- แจ้งผู้ขออนุญาตลาทราบ เก็บรกัษาเอกสารการลา 

เริ่ม 

 จบ 

 

พิจารณา 
 

พิจารณา 

 


