
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2566 ของ สำนักวัฒนธรรม กีฬาและการท่องเที่ยว

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

1 โครงการเชิดชูเกียรติบุคลากรที่ปฏิบัติงานเป็นไปตามมาตรฐาน ด้วยความวิริยะอุตสาหะ และซื่อสัตย์สุจริต 1 0.00

2 มาตรการ "ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมของสำนักวัฒนธรรม กีฬาและการท่องเที่ยว" 1 0.00

3 โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานให้แก่บุคลากรองค์กรปกค

รองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น

1 0.00

4 โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กและเยาวชนสำนักวัฒนธรรม กีฬาและการท่องเที่ยว 1 3,940,000.00

5 มาตรการออกคำสั่งมอบหมายของสำนักวัฒนธรรม กีฬาและการท่องเที่ยว 2 0.00

6 มาตรการ NO Gift Policy 2 0.00

7 มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน 2 0.00

8 มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส 2 0.00

9 โครงการจัดทำคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานสำหรับเจ้าหน้าที่สำนักวัฒนธรรม กีฬาและการท่องเที่ยว 2 0.00

10 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนของสำนักวัฒนธรรม กีฬาและการท่องเที่ยว 3 0.00

11 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 0.00

12 มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตของสำนักวัฒนธรรม กีฬาและการท่องเที่ยว 4 0.00

13 กิจกรรมเผยแพร่ระเบียบกรุงเทพมหานครว่าด้วยประมวลจริยธรรมของข้าราชการและลูกจ้างกรุงเทพมหานคร พ.ศ.

2552

*1 0.00

14 การส่งเสริมกิจการสภาเด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานคร *1 3,940,000.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2566 ของ สำนักวัฒนธรรม กีฬาและการท่องเที่ยว

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

15 กิจกรรมเผยแพร่ประกาศกรุงเทพมหานคร เรื่อง

นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)

*2 0.00

16 มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการเพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน *2 0.00

17 มาตรการออกคำสั่งมอบหมายงานของสำนักวัฒนธรรม กีฬา และการท่องเที่ยว เพื่อลดขั้นตอนการปฏิบัติราชการ *2 0.00

18 การรับเรื่องร้องเรียนผ่านระบบเรื่องราวร้องทุกข์ของกรุงเทพมหานคร (MIS) *3 0.00

19 การสร้างช่องทางรับเรื่องร้องเรียนผ่านทางเว็บไซต์/สื่อสังคมออนไลน์ *3 0.00

20 มาตรการตรวจสอบภายในประจำปี *4 0.00

21 มาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในระบบราชการ *4 0.00

รวมทั้งสิ้น 7,880,000.00 20 17 18 18

** ข้อมูล ณ วันที่ 11 มีนาคม 2567

ชื่อ - สกุล ผู้ออกรายงาน นางสาวเรนิกา รักษาเมือง

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างวัฒนธรรมสุจริต

มิติ 2 การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส

มิติ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

มิติ 4 การยกระดับกลไกการตรวจสอบการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


