
กลุ่มงานการลูกจ้าง ส านักงานการเจ้าหน้าที ่
ส านักปลัดกรุงเทพมหานคร



1. ขอ้บญัญัติกรุงเทพมหานคร เรื่อง การมอบประกาศเกียรติคณุ 
เค รื่ อ งหมาย เชิ ดชู เ กี ย รติ  และการ ให้ร า งวัลข้า ราชการ
กรุงเทพมหานครและบคุลากรกรุงเทพมหานคร ผูท้  าคณุประโยชน์
และอาคนัตกุะของกรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2558

ข้อกฎหมายและระเบยีบทีเ่กีย่วข้อง

กลุม่งานการลกูจา้ง ส านกังานการเจา้หนา้ที่
ส  านกัปลดักรุงเทพมหานคร

ขอ้บญัญตักิรุงเทพมหานคร 
เรื่องการมอบประกาศเกียรตคิณุฯ 

พ.ศ. 2558



ข้อกฎหมายและระเบยีบทีเ่กีย่วข้อง (ต่อ)

กลุม่งานการลกูจา้ง ส านกังานการเจา้หนา้ที่
ส  านกัปลดักรุงเทพมหานคร

2. ระเบียบกรุงเทพมหานครวา่ดว้ยการก าหนดหลกัเกณฑว์ิธีการ 
เง่ือนไข รูปแบบ และอัตราค่าใชจ้่ายเก่ียวกับการมอบประกาศ
เกียรติคณุ เครือ่งหมายเชิดชเูกียรติ และการใหร้างวัลขา้ราชการ
ก รุ ง เ ท พ ม ห า น ค ร แ ล ะ บุ ค ล า ก ร ก รุ ง เ ท พ ม ห า น ค ร                    
ผู้ท  าคุณประโยชน์และอาคันตุกะของก รุง เทพมหานคร          
พ.ศ. 2558 ระเบียบกรุงเทพมหานครวา่ดว้ยการก าหนด

หลกัเกณฑ ์วิธีการ รูปแบบ และอตัราคา่ใชจ้่าย
เก่ียวกบัมอบประกาศเกียรตคิณุฯ พ.ศ. 2558



ข้อกฎหมายและระเบยีบทีเ่กีย่วข้อง (ต่อ)

กลุม่งานการลกูจา้ง ส านกังานการเจา้หนา้ที่
ส  านกัปลดักรุงเทพมหานคร

3. ระเบียบกรุงเทพมหานครวา่ดว้ยการก าหนดหลกัเกณฑว์ิธีการ 
เง่ือนไข รูปแบบ และอัตราค่าใชจ้่ายเก่ียวกับการมอบประกาศ
เกียรติคณุ เครือ่งหมายเชิดชเูกียรติ และการใหร้างวัลขา้ราชการ
ก รุ ง เ ท พ ม ห า น ค ร แ ล ะ บุ ค ล า ก ร ก รุ ง เ ท พ ม ห า น ค ร                   
ผู้ท  าคุณประโยชน์และอาคันตุกะของก รุง เทพมหานคร          
(ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2565 ระเบียบกรุงเทพมหานครวา่ดว้ยการก าหนด

หลกัเกณฑ ์วิธีการ รูปแบบ และอตัราคา่ใชจ้่าย
เก่ียวกบัมอบประกาศเกียรตคิณุฯ (ฉบบัท่ี 2)        

พ.ศ. 2565



1. เป็นผูม้ีอายรุาชการครบ 20 ปีบรบิรูณน์บัจนถงึวนัท่ี        
14 ธนัวาคม ของทกุปี ซึง่เป็นวนัสถาปนา  
กรุงเทพมหานคร

2. เป็นบคุลากรของกรุงเทพมหานคร
(ลกูจา้งประจ า) ติดตอ่กนัมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 5 ปี  

3. เป็นผูม้ีความประพฤติเรียบรอ้ยและอยู่ในระเบียบ
วินยัอนัดีงามของทางราชการ

คุณสมบัตมิดีังนี้
4. เป็นผูเ้อาใจใสแ่ละตัง้ใจปฏิบตัิหนา้ท่ีราชการใน 
ความรบัผิดชอบเพ่ือประโยชนแ์ก่ประชาชนและ 
กรุงเทพมหานครดว้ยดีตลอดมา

5. ไมเ่ป็นผูถ้กูลงโทษทางวินยัยกเวน้โทษภาคทณัฑ์
6. ไมเ่ป็นผูถ้กูกล่าวหาวา่กระท าผิดวินยัอย่างรา้ยแรง และ
ถกูตัง้กรรมการสอบสวนแลว้ หรือถกูกล่าวหาว่ากระท าผิด
ทางอาญาและอยู่ระหว่างการสอบสวนของพนักงาน
สอบสวนหรอือยู่ระหวา่งพิจารณาของพนกังานอยัการหรือ
ศาล กรณีมีเหตุดังกล่าวในปีใด ใหง้ดใบประกาศเกียรติ
คณุในปีนัน้

คุณสมบัติ มีอะไรบ้าง ? 
ส าหรับผู้สมควรไดรั้บประกาศเกยีรตคุิณ ประเภทที ่4 ชัน้ที ่2

(ผู้มอีายุราชการครบ 20 ปี บริบูรณ)์

กลุม่งานการลกูจา้ง ส านกังานการเจา้หนา้ที่
ส  านกัปลดักรุงเทพมหานคร



ขั้นตอนการขอ...
ประกาศเกยีรตคุิณประเภทที ่4 ชั้นที ่2

(ผู้มอีายุราชการครบ 20 ปี บริบรูณ)์ มีอะไรบ้าง ?

ส านักงานการเจ้าหน้าที่  ส านักปลัดกรุงเทพมหานคร
เวียนแจง้ใหห้น่วยงานพิจารณาผูส้มควรไดร้บัประกาศเกียรติคุณ 
ประเภทท่ี 4 ชัน้ท่ี 2 (ผูมี้อายรุาชการครบ 20 ปี บรบิรูณ)์ (ประมาณ
เดือนพฤษภาคมของทกุปี)

ตวัอยา่งหนงัสือเวียนกรุงเทพมหานคร
(ส านกัปลดักรุงเทพมหานคร)กลุม่งานการลกูจา้ง ส านกังานการเจา้หนา้ที่

ส านกัปลดักรุงเทพมหานคร



หน่วยงาน ส ารวจลูกจา้งประจ าผูส้มควรไดร้บัประกาศเกียรติคุณ 
ประ เภท ท่ี  4  ชั้น ท่ี  2  (ผู้ มี อายุ ร าชการครบ  20  ปี  บริบู รณ์ )                
ตามแบบฟอรม์พรอ้มทั้งแนบผลการตรวจสอบพฤติการณ์ทางวินัย 
(ต้องไม่ถูกลงโทษทางวินัยหนักกว่าภาคทัณฑ์ )  ส่งส  านักงาน           
การเจา้หนา้ที่ ส  านกัปลดักรุงเทพมหานคร ภายในระยะเวลาที่ก  าหนด 
(ลงเลขประจ าตวัประชาชนใตช่ื้อ-สกลุ ทกุราย)

ขั้นตอนการขอ...
ประกาศเกยีรตคุิณประเภทที ่4 ชั้นที ่2

(ผู้มอีายุราชการครบ 20 ปี บริบรูณ)์ มีอะไรบ้าง ?

กลุม่งานการลกูจา้ง ส านกังานการเจา้หนา้ที่
ส  านกัปลดักรุงเทพมหานคร

ตวัอยา่งแบบฟอรม์ส ารวจลกูจา้งประจ ากรุงเทพมหานคร
ผูส้มควรไดร้บัประกาศเกียรตคิณุประเภทท่ี 4 ชัน้ท่ี 2



กลุ่มงานการลูกจ้าง ส านักงานการเจ้าหน้าที ่ส านักปลัดกรุงเทพมหานคร ด าเนินการ
3.1 ตรวจสอบคณุสมบตัิของลกูจา้งประจ าท่ีหน่วยงานสง่รายช่ือ
3.2 จดัพิมพร์ายช่ือลกูจา้งประจ าเพ่ือเขา้ประชมุคณะกรรมการพิจารณาฯ 
3.3 เมื่อมมีติเห็นชอบจดัท ารา่งประกาศรายช่ือและพิมพร์ายช่ือในใบประกาศเกียรติคณุประเภทท่ี 4 ชัน้ที่ 2
3.4 จดัท าหนงัสือเสนอปลดักรุงเทพมหานคร ลงนามประกาศรายช่ือและใบประกาศเกียรติคณุประเภทท่ี 4 ชัน้ที่ 2
3.5 จดัท าหนงัสือสง่รายช่ือและใบประกาศเกียรติคณุประเภทท่ี 4 ชัน้ที่ 2 ท่ีปลดักรุงเทพมหานครลงนามแลว้ให ้  

หน่วยงาน เพ่ือมอบใหแ้ก่ลกูจา้งประจ ากรุงเทพมหานคร
3.6 บนัทกึการไดร้บัประกาศเกียรติคณุประเภทท่ี 4 ชัน้ที่ 2 ลงในทะเบียนประวตัิลกูจา้งประจ าของ                      

กรุงเทพมหานคร

ขั้นตอนการขอ...
ประกาศเกยีรตคุิณประเภทที ่4 ชั้นที ่2

(ผู้มอีายุราชการครบ 20 ปี บริบรูณ)์ มีอะไรบ้าง ?

กลุม่งานการลกูจา้ง ส านกังานการเจา้หนา้ที่
ส านกัปลดักรุงเทพมหานคร



หน่วยงานด าเนินการ เวียนแจง้และมอบใบประกาศเกียรติคณุประเภทท่ี 4 ชัน้ท่ี 2
ให้แก่ลูกจ้างประจ า พรอ้มบันทึกการไดร้บัประกาศเกียรติคุณประเภทท่ี 4 ชั้น 2
ลงแฟ้มทะเบียนประวตัิลกูจา้งประจ าของหน่วยงาน 

ขั้นตอนการขอ...
ประกาศเกยีรตคุิณประเภทที ่4 ช้ันที ่2

(ผู้มอีายุราชการครบ 20 ปี บริบูรณ)์ มีอะไรบ้าง ?

กลุม่งานการลกูจา้ง ส านกังานการเจา้หนา้ที่
ส  านกัปลดักรุงเทพมหานคร
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