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บทสรุปสำหรับผู้บริหาร  
 

สำนักงานเขตบางกอกใหญ่ได้จัดทำชุดข้อมูลสำคัญของหน่วยงานขึ้นเพ่ือให้เป็นไปตามประกาศ
กรุงเทพมหานครเรื่อง ธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐของกรุงเทพมหานคร ซึ่งสอดคล้องตามพระราชบัญญัติการ
บริหารงานและการให้บริการภาครัฐ ผ่านระบบดิจิทัล พ.ศ. 2562 และได้ดำเนินตามแนวทางการกำหนด   
ชุดข้อมูลสำคัญของกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2564   

เพ่ือประโยชน์ในการในการจัดทำบัญชีข้อมูลภาครัฐ เริ่มต้นจากการส่งเสริมและสนับสนุนให้
หน่วยงานของกรุงเทพมหานครและศูนย์ข้อมูลที่เป็นเจ้าของข้อมูลจัดทำบัญชีข้อมูลสำคัญภายในหน่วยงานเอง
ในรูปแบบที่เป็นมาตรฐานเดียวกัน ชุดข้อมูลจะถูกจัดหมวดหมู่และมีคำอธิบายข้อมูล (Metadata) สำหรับทุก
ชุดข้อมูลมาสร้างเป็นระบบบัญชีข้อมูลของหน่วยงาน  

รายการชุดข้อมูลสำคัญประกอบด้วยชุดข้อมูลจำนวน 15 ชุดข้อมูล เป็นหมวดหมู่ จำนวน
สาธารณะ จำนวน 15 ชุดข้อมูล โดยเป็นชุดข้อมูลของ จำนวน 15 ชุดข้อมูล  
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                                          โครงสร้างหน่วยงาน 

 

                     

                                           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                    

                                                                                    
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อ านวยการเขตบางกอกใหญ่ 

ผู้ช่วยผู้อ ำนวยกำรเขตบำงกอกใหญ่ 1 ผู้ช่วยผู้อ ำนวยกำรเขตบำงกอกใหญ่ 2 

ฝ่ำยปกครอง ฝ่ำยทะเบียน 

ฝ่ำยเทศกจิ ฝ่ำยโยธำ 

ฝ่ำยส่ิงแวดล้อมและสุขำภิบำล 

 

ฝ่ำยกำรคลงั 

ฝ่ำยรักษำควำมสะอำดและสวนสำธำรณะ  ฝ่ำยรำยได้  

ฝ่ำยกำรศึกษำ ฝ่ำยพฒันำชุมชนและสวัสดิกำรสังคม 

สัสดีเขต 
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ภารกิจ/หน้าที่ความรับผิดชอบ (ตามคู่มือปฏิบัติราชการ) 
 

ตำแหน่ง/ฝ่าย/กลุ่มงาน หน้าที่ความรับผิดชอบ 
ผู้อำนวยการเขตบางกอกใหญ่ เป็นข้าราชการสามัญ และผู้บังคับบัญชาสูงสุดของสำนักงานเขต

บางกอกใหญ่  มีอำนาจหน้าที่ในการบริหารราชการ การบังคับบัญชา 
และควบคุมการปฏิบัติงานของข้าราชการและบุคลากรในสังกัด
สำนักงานเขตบางกอกใหญ่ 

ผู้ช่วยผู้อำนวยการเขตบางกอกใหญ่ เป็นข้าราชการสามัญ และผู้ช่วยผู้บังคับบัญชาสูงสุดของสำนักงานเขต
บางกอกใหญ่ มีอำนาจหน้าที่ในการช่วยบริหารราชการ การบังคับ
บัญชา และควบคุมการปฏิบัติงานของข้าราชการและบุคลากรในสังกัด
สำนักงานบางกอกใหญ่ 

หัวหน้าฝ่ายปกครอง เป็นข้าราชการสามัญ และผู้บังคับบัญชาสูงสุดของฝ่ายปกครอง มี
อำนาจหน้าที่ในการบริหารราชการ การบังคับบัญชา และควบคุม   
การปฏิบัติงานของข้าราชการและบุคลากรในสังกัดฝ่ายปกครอง 

ฝ่ายปกครอง มีอำนาจหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการปกครอง การทะเบียน 
ปกครอง (ได้แก่ ทะเบียนพินัยกรรม ทะเบียนมูลนิธิ ทะเบียนสมาคม 
ทะเบียนมัสยิดอิสลาม ทะเบียนศาลเจ้า ทะเบียนสัตว์พาหนะ ทะเบียน
นิติกรรม งานทะเบียนพาณิชย์) การฌาปนกิจสงเคราะห์ การสอบสวน
รับรองบุคคล การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย การเลือกตั้ง การทำ
ประชามติและประชาพิจารณ์ การจัดทำแผนพัฒนาเขต การคุ้มครอง
ผู้บริโภคการบริหารและบริการข้อมูลข่าวสารของทางราชการ การ
บริหารงานบุคคล และสวัสดิการ การประชาสัมพันธ์ การรับเรื่องร้องทุกข์ 
การสื่อสารและรับส่งวิทยุ การประชุม งานอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย 
พลเรือน งานลูกเสือชาวบ้าน งานมวลชน งานเขตเคลื่อนที่ งานสภา
เขต งานราชการส่วนภูมิภาค งานยุทธศาสตร์ นโยบายและและ การ
ติดตามประเมินผล  งานบริหารงานทั่วไป งานสารบรรณและธุรการ   
งานช่วยอำนวยการและเลขานุการ งานพิธีกร งานดูแลรักษาความ
ปลอดภัยอาคารสถานที่และยานพาหนะส่วนกลาง งานสารสนเทศ  
งานราชการประจำทั่วไปของสำนักงานเขต งานที่ไม่ได้กำหนดให้เป็น
หน้าที่ของส่วนราชการใดโดยเฉพาะ และหน้าที่อ่ืนเกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

หัวหน้าฝ่ายทะเบียน เป็นข้าราชการสามัญ และผู้บังคับบัญชาสูงสุดของฝ่ายทะเบียน        
มีอำนาจหน้าที่ในการบริหารราชการ การบังคับบัญชา และควบคุมการ
ปฏิบัติงานของข้าราชการและบุคลากรในสังกัดฝ่ายทะเบียน 

ฝ่ายทะเบียน 
 
 
 

มีอำนาจหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการทะเบียนราษฎร ทะเบียน
บัตรประจำตัวประชาชน ทะเบียนแรงงานต่างด้าว สัญชาติ ทะเบียน
ทั่วไป (ได้แก่ ทะเบียนครอบครัว ทะเบียนชื่อบุคคล) การควบคุมดูแล
ศูนย์บริการจุดเดียวเบ็ดเสร็จ (one stop service) การจัดทำบัญชี 
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ตำแหน่ง/ฝ่าย/กลุ่มงาน หน้าที่ความรับผิดชอบ 

ฝ่ายทะเบียน (ต่อ) 
 

รายชื่อ ผู้มีสิทธิเลือกตั้งและการพิจารณากำหนดหน่วยเลือกตั้ง      
การดำเนินการให้เป็นไปตามกฎหมายที่อยู่ในความรับผิดชอบ       
และหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย 

หัวหน้าฝ่ายโยธา เป็นข้าราชการสามัญ และผู้บังคับบัญชาสูงสุดของฝ่ายโยธา มีอำนาจ
หน้าที่ในการบริหารราชการ การบังคับบัญชา และควบคุมการ
ปฏิบัติงานของข้าราชการและบุคลากรในสังกัดฝ่ายโยธา 

ฝ่ายโยธา มีอำนาจหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการก่อสร้าง การซ่อมแซม และ
การปรับปรุงโรงเรียน ถนน ตรอก ซอย ทางเท้า ผิวจราจร สิ่งสาธารณประโยชน์
และสะพานคนเดินข้าม การอนุญาตตัดคันหิน ทางเท้า การพิจารณา
อนุญาตกระทำการต่างๆ ในที่สาธารณะของหน่ายงานสาธารณูปโภค 
การจัดหาหรือการจัดกรรมสิทธิ์ที่ดินและอสังหาริมทรัพย์อย่างอ่ืนเพ่ือ
กิจการ  ที่อยู่ในอำนาจหน้าที่หรือเพ่ือประโยชน์สาธารณะอย่างอ่ืนๆ 
โดยวิธีตกลงชื้อ ขาย การขออุทิศและการจัดชื้อโดยวิธีปรองดอง ตาม
มตคิณะรัฐมลตรี การดูแลรักษาที่สาธารณะและที่เอกชนที่ยินยอมให้
ประชาชนใช้ประโยชน์ร่วมกัน การบำรุงดูแลรักษา คูคลอง ทางหรือท่อ
ระบายน้ำ สะพานข้ามคลอง การป้องกันและแก้ไขปัญหาน้ำท่วมร่วมมือ 
กับสำนักการวางผังและพัฒนาเมืองในการจัดวางและจัดทำผังเมือง
ประเภทต่างๆ การควบคุมอาคารตามท่ีได้รับมอบหมาย การประกาศ
เพลิงไหม้และผังเฉพาะกิจการตรวจสอบและควบคุมการใช้ประโยชน์
ที่ดิน การกำหนดพ้ืนที่  ที่จะจัดรูปที่ดินกรณีที่เป็นพ้ืนที่เฉพาะภายใน
เขต การจัดทำ ติดตั้ง ซ่อมแซมและดูแลรักษาความสะอาดป้ายชื่อซอย 
ป้ายจราจรและกระจกมองโค้ง การทาสีขอบคันหิน การทาสีตีเส้น 
รวมถึงเส้นทแยงเหลือง การจัดทำคันชะลอความเร็ว การติดตั้ง   
guard – rail อุปกรณ์ประกอบถนนและทางจักรยาน และรวมถึงการ
สำรวจ ออกแบบ หรือประมาณราคาเพ่ือของบประมาณ การจัดหา
พัสดุ การควบคุมการก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุง หรือบำรุงรักษา  
ตามสัญญาหรืออำนาจหน้าที่รับผิดชอบด้วย และหน้าที่อ่ืนที่เก่ียวข้อง
หรือได้รับมอบหมาย 

หัวหน้าฝ่ายสิ่งแวดล้อมและ
สุขาภิบาล 

เป็นข้าราชการสามัญ และผู้บังคับบัญชาสูงสุดของฝ่ายสิ่งแวดล้อมและ
สุขาภิบาล มีอำนาจหน้าที่ในการบริหารราชการ การบังคับบัญชา และ
ควบคุมการปฏิบัติงานของข้าราชการและบุคลากรในสังกัดฝ่าย
สิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล 

ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล มีอำนาจหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับสุขาภิบาลอาหาร การสุขาภิบาล
สถานที่และการประกอบกิจการที่เป็นอันตรายแก่สุขภาพ การสุขาภิบาล
ตลาด สถานที่จำหน่ายอาหารและสะสมอาหาร การสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม 
การสุขาภิบาลทั่วไปให้ได้มาตรฐานทางสุขาภิบาลและถูกสุขลักษณะ 
การควบคุมดูแลการจัดจำหน่ายในที่หรือสาธารณะ การควบคุมมลพิษ    
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ตำแหน่ง/ฝ่าย/กลุ่มงาน หน้าที่ความรับผิดชอบ 
ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล 
(ต่อ) 

การพัฒนาควบคุมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม การเสริมสร้างหรือขยาย
เครือข่ายการมีส่วนร่วมในการคุ้มครองผู้บริโภคด้าน สาธารณสุข การกำจัด
แมลงและสัตว์นำโรค การควบคุมการเลี้ยงหรือปล่อยสัตว์ การควบคุม
จัดการ กำจัด  ห้าม ป้องกันและระงับเหตุรำคาญที่อาจเกิดหรือเกิดขึ้นใน 
ที่สาธารณะหรือสถานที่เอกชน การอนุญาตให้ใช้เครื่องขยายเสียง การออก
ใบอนุญาตสุสานและฌาปนสถาน สถานีบริการน้ำมันเชื้อเพลิง การปฏิบัติ
หน้าที่  ตามกฎหมายต่าง ๆ เช่น กฎหมายว่าด้วยอาหาร การใช้สารระเหย 
คุ้มครอง ผู้ไม่สูบบุหรี่ โรงงาน เป็นต้น และหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

หัวหน้าฝ่ายรายได้ เป็นข้าราชการสามัญ และผู้บังคับบัญชาสูงสุดของฝ่ายรายได้ มีอำนาจ
หน้าที่ในการบริหารราชการ การบังคับบัญชา และควบคุมการปฏิบัติงาน
ของข้าราชการและบุคลากรในสังกัดฝ่ายรายได้ 

ฝ่ายรายได้ มีอำนาจหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการดำเนินการจัดเก็บรายได้ของ
กรุงเทพมหานคร ได้แก่ ภาษีโรงเรือนและที่ดิน ภาษีบำรุงท้องที่ ภาษีป้าย
และค่าธรรมเนียมต่าง ๆ เช่น ค่าธรรมเนียมเก็บขนมูลฝอย ค่าอากรฆ่าสัตว์ 
ค่าธรรมเนียม โรงฆ่าสัตว์ ค่าเช่า ทรัพย์สิน ฯลฯ รับแบบแจ้งรายการเพ่ือ
ชำระค่าภาษีตรวจสอบขนาดและประโยชน์การใช้สอยของโรงเรือน และ
ที่ดินตรวจสอบขนาดและประเภทของป้ายเพ่ือประกอบการประเมินภาษี 
ติดตามเร่งรัดผู้รับการประเมินภาษีท่ีไม่ยื่นแบบตามกำหนด และดำเนินคดี
แก่ผู้ค้างชำระภาษีโดยรวบรวมและจัดทำสถิติการจัดเก็บภาษี และ
ค่าธรรมเนียมและการรายงานการจัดเก็บภาษี จัดทำบัญชีแยกประเภท
ทะเบียนผลประโยชน์ และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องภาษีโรงเรือนและ
ที่ดินเก็บจากโรงเรือน หรือสิ่งปลูกสร้างอย่างอ่ืน ๆ กับที่ดินซึ่งใช้ต่อเนื่อง
กับโรงเรือนและสิ่งปลูกสร้างนั้น ๆ ซึ่งมีการใช้ประโยชน์เป็นสถานที่ทำ
การค้า ให้เช่าหรือผู้อ่ืนอยู่อาศัย และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

หัวหน้าฝ่ายรักษาความ
สะอาดและสวนสาธารณะ 

เป็นข้าราชการสามัญ และผู้บังคับบัญชาสูงสุดของฝ่ายรักษาความสะอาด
และสวนสาธารณะ มีอำนาจหน้าที่ในการบริหารราชการ การบังคับบัญชา 
และควบคุมการปฏิบัติงานของข้าราชการและบุคลากรในสังกัดฝ่ายรักษา
ความสะอาดและสวนสาธารณะ 

ฝ่ายรักษาความสะอาดและ
สวนสาธารณะ 

มีอำนาจหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการรักษาความสะอาดและ    
ความเป็นระเบียบเรียบร้อย การรักษาสภาวะสิ่งแวดล้อม การเก็บขน    
มูลฝอย (ยกเว้นมูลฝอยในแม่น้ำเจ้าพระยา เรือท่องเที่ยว และเรือสินค้า) 
การสูบขนถ่ายสิ่งปฏิกูลไขมันและน้ำมัน การจัดเก็บค่าธรรมเนียม       
การเก็บขนมูลฝอย และสิ่งปฏิกูล การปลูก ดูแลและบำรุงรักษาต้นไม้  
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ตำแหน่ง/ฝ่าย/กลุ่มงาน หน้าที่ความรับผิดชอบ 
ฝ่ายรักษาความสะอาดและ
สวนสาธารณะ (ต่อ) 

การพิจารณาอนุญาตตัดและขุดย้ายต้นไม้ในที่สาธารณะ การจดัทำแผน     
การปลูกต้นไม้และพ้ืนที่สีเขียวในพ้ืนที่เขตที่รับผิดชอบการดูแลรักษา  
ความสะอาดบรเิวณโบราณสถาน สถานที่ที่มีความสำคัญทางประวัติศาสตร์
และสถาปัตยกรรม การสนับสนุนงานป้องกันและบรรเทา สาธารณภัย 
และหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย 

หัวหน้าฝ่ายการศึกษา เป็นข้าราชการสามัญ และผู้บังคับบัญชาสูงสุดของฝ่ายการศึกษา มีอำนาจ
หน้าที่ในการบริหารราชการ การบังคับบัญชา และควบคุมการปฏิบัติงาน
ของข้าราชการและบุคลากรในสังกัดฝ่ายการศึกษา 

ฝ่ายการศึกษา มีอำนาจหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการส่งเสริม สนับสนุนและ
ประสานงานในเชิงนโยบายให้สถานศึกษาการจัดการศึกษา ให้เป็นไปตาม
นโยบายและมาตรฐานการศึกษาชาติโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน ประสาน 
ตรวจสอบ กลั่นกรองงานด้านการบริหารงานบุคคลและสวัสดิการของ
ข้าราชการครูและบุคลากร ทางการศึกษาของสถานที่ศึกษาในเขตพ้ืนที่ เพ่ือ
นำเสนอผู้บังคับบัญชาตามลำดับชั้น วิเคราะห์กลั่นกรอง ข้อมูลสารสนเทศ
ทางการศึกษาเพ่ือนำเสนอผู้อำนวยการเขต ให้บริการข้อมูลข่าวสารสนเทศ
และประชาสัมพันธ์เผยแพร่เกี่ยวกับงานการศึกษาของสำนักงานเขต 
วางแผนดำเนินงานในการระดมทรัพยากรจากแหล่งสนับสนุน ประสาน
รวบรวมข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับแหล่งทรัพยากรที่สนับสนุน การจัดการศึกษา
ทั้งภาครัฐและเอกชน และประชาชนในท้องถิ่นอย่างเป็นระบบ ส่งเสริม
การจัดสวัสดิการ สวัสดิภาพ ในการศึกษา การส่งเสริมการพิทักษ์สิทธิเด็ก
และเยาวชน การคุ้มครองสิทธิของนักเรียน สำรวจและจัดทำทะเบียน       
แหล่งเรียนรู้สิ่งแวดล้อมทางการศึกษาและภูปัญญาท้อง ถิ่นส่งเสริมการ
พัฒนาศักยภาพ และประสานการใช้ประโยชน์แหล่งการเรียนรู้อย่างเป็น
ระบบ ส่งเสริมและสนับสนุนกิจการของนักเรียนของสถานศึกษา ส่งเสริม 
สนับสนนุ การสรรหาและแต่งตัง้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานส่งเสริม
และพัฒนาความรู้ ความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่และประเมินผลการ
ปฏิบัติงานในหน้าที่ของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประสาน
สำรวจข้อมูล ส่งเสริมการศึกษาสำหรับเด็กพิการ เด็กด้อยโอกาส เด็ก
ความสามารถพิเศษกับสถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ดำเนินการ
ด้านภารกิจของศูนย์วิชาการ ดำเนินการด้านการเงิน การงบประมาณและ
การจัดหาพัสดุครุภัณฑ์ และหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย 
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ตำแหน่ง/ฝ่าย/กลุ่มงาน หน้าที่ความรับผิดชอบ 
หัวหน้าฝ่ายการคลัง เป็นข้าราชการสามัญ และผู้บังคับบัญชาสูงสุดของฝ่ายการคลัง มีอำนาจ

หน้าที่ในการบริหารราชการ การบังคับบัญชา และควบคุมการปฏิบัติงาน
ของข้าราชการและบุคลากรในสังกัดฝ่ายการคลัง 

ฝ่ายการคลัง มีอำนาจหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการงบประมาณ การเงิน การบัญชี 
และการพัสดุที่เบิกจ่ายจากเงินงบประมาณกรุงเทพมหานคร เงินอุดหนุน
รัฐบาล เงินนอกงบประมาณและเงินอ่ืนใด (ได้แก่ การรับเงิน การเบิก
จ่ายเงิน การนำเงินส่งต่อคลังกรุงเทพมหานคร การเก็บรักษาเงิน การจัดทำ
สรรพบัญชีและทะเบียนต่างๆ การตรวจสอบหลักฐานการจ่าย การจัดทำ
งบเดือนแสดงรายการจ่ายเงินของหน่วยงาน การจัดทำรายการทางการเงิน
ตามระยะเวลาที่กำหนดการวิเคราะห์รายงานทางการเงิน เพ่ือการบริหาร 
การตรวจสอบรายงานทางการเงินของหน่วยงาน  การจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี การควบคุมการจัดทำแผนการใช้จ่ายเงินเพ่ือการบริหาร 
การบริหารงบประมาณ การติดตามผลการดำเนินงานด้านงบประมาณ การ
จัดหาและควบคุมพัสดุ การควบคุมทรัพย์สิน การบริหารการเงินการคลัง
ภาครัฐสู่ระบบอิเล็กทรอนิกส์) การปฏิบัติงานตามโครงการจัดระบบข้อมูล
และข่ายงานระบบคอมพิวเตอร์ของกรุงเทพมหานคร (MIS) จำนวน 9 
ระบบงาน (ได้แก่ ระบบงานงบประมาณ ระบบงานการเงิน ระบบงานบัญชี 
ระบบงานบัญชีทรัพย์สิน ระบบงานจัดซื้อ ระบบงานจัดจ้าง ระบบงาน
เงินเดือน ระบบงานบริหารคลังพัสดุกลาง ระบบงานบริหารน้ำมันเชื้อเพลิง
และหล่อลื่น) การบริหารข้อมูลและรายงานภาพรวมของงบประมาณ 
การเงิน การคลัง การพัสดุและทรัพย์สินของหน่วยงาน และหน้าที่อ่ืน      
ที่เก่ียวข้องหรือได้รับหมาย 

หัวหน้าฝ่ายเทศกิจ เป็นข้าราชการสามัญ และผู้บังคับบัญชาสูงสุดของฝ่ายเทศกิจ มีอำนาจ
หน้าที่ในการบริหารราชการ การบังคับบัญชา และควบคุมการปฏิบัติงาน
ของข้าราชการและบุคลากรในสังกัดฝ่ายเทศกิจ 

ฝ่ายเทศกิจ อำนาจหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการบังคับการให้เป็นไปตาม
ข้อบัญญัติกรุงเทพมหานคร และกฎหมายอ่ืนที่กำหนดให้เป็นอำนาจหน้าที่
ของกรุงเทพมหานคร การควบคุม ดูแลความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ
บ้านเมือง การส่งเสริมดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
การส่งเสริมสนับสนุนงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย งานนิติการทั่วไป 
งานเกี่ยวกับคด ีและ การประสานงานกับเจา้หน้าที่ตำรวจในสว่นที่เกี่ยวข้องกับ
คดี และหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย 
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ตำแหน่ง/ฝ่าย/กลุ่มงาน หน้าที่ความรับผิดชอบ 
หัวหน้าฝ่ายพัฒนาชุมชนและ
สวัสดิการสังคม 

เป็นข้าราชการสามัญ และผู้บังคับบัญชาสูงสุดของฝ่ายพัฒนาชุมชนและ
สวัสดิการสังคม มีอำนาจหน้าที่ในการบริหารราชการ การบังคับบัญชา 
และควบคุมการปฏิบัติงานของข้าราชการและบุคลากรในสังกัดฝ่ายพัฒนา
ชุมชนและสวัสดิการสังคม 

ฝ่ายพัฒนาชุมชนและ
สวัสดิการสังคม 

อำนาจหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับเกี่ยวกับการดำเนินการพัฒนาชุมชน
และสังคม ทั้งทางด้านกายภาพ เศรษฐกิจ สังคม อนามัย และคุณภาพชีวิต 
เช่น การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน การเสริมสร้างศักยภาพของ
ผู้นำชุมชน องค์กรชุมชนและเครือข่ายชุมชน การพัฒนาสภาพแวดล้อมและ
ที่อยู่อาศัย การจัดให้มีองค์กรประชาชนในรูปแบบของคณะกรรมการ
ชุมชน กองทุนพัฒนาชุมชน กองทุนสวัสดิการชุมชน กองทุนหมู่บ้านและ
ชุมชนเมือง การปรับปรุงชุมชน การรื้อย้ายชุมชน การประสานงานกับ
หน่วยงานอื่นเพ่ือจัดหาที่อยู่ชั่วคราว การส่งเสริมอาชีพ การจัดหาแหล่ง
จำหน่ายผลผลิต การดำเนินงานศูนย์ส่งเสริมการบริหารเงินออมครอบครัว
และแก้ไขปัญหาหนี้สิน การดำเนินการเกี่ยวกับยาเสพติด การสงเคราะห์
เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส การสงเคราะห์และคุ้มครอง
สวัสดิภาพ การดำเนินการเกี่ยวกับ เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เบี้ยความพิการ   
เงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด ค่าจัดการศพผู้สูงอายุตามประเพณี     
การควบคุมดูแลการดำเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน บ้านหนังสือ 
และลานกีฬา การให้บริการและจัดกิจกรรมนันทนาการ ด้านกีฬา ฯลฯ    
การดำเนินการส่งเสริมกิจการสภาเด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานคร  การ
อนุรักษ์ส่งเสริม เผยแพร่ ฟ้ืนฟู บำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณีภูมิปัญญา
ท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น งานสภาวัฒนธรรมเขต     
การส่งเสริมการท่องเที่ยวและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว การสนับสนุนและ
ประสานการดำเนินงานร่วมกับเครือข่ายด้านวัฒนธรรม และการท่องเที่ยว 
การให้คำปรึกษาแนะนำทางวิชาการเกษตรและสภาพแวดล้อมเพ่ือการเกษตร 
การดำเนินการเกี่ยวกับศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร   
และหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย 

โรงเรียนประถมศึกษา มีอำนาจหนา้ที่เก่ียวกับการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยบริหารงานโรงเรียนให้
เป็นไปตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับของทางราชการและของโรงเรียน 
และหน้าที่อืน่ที่เก่ียวข้องหรือได้รับมอบหมาย 
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               รายการชุดข้อมูลสำคัญ 
 

รหัสชุด
ข้อมูล 

ชื่อชุดข้อมูล 
รายละเอียด 
ชุดข้อมูล 

เจ้าของข้อมูล 
(ฝ่าย/กอง/งาน) 

หมวดห
มู่ของ 
ชุด

ข้อมูล 

แผนพัฒนา
กรุงเทพมหา

นคร 
ระยะ 20 ปี  

สถาปัตยกรร
มองค์กร  

(ด้านข้อมูล) 

BKY0001 ทะเบียนพาณิชย์ ข้อมูลผู้ประกอบการ
จดทะเบียนพาณิชย์ 
ของสำนักงานเขต 

บางกอกใหญ่ 

ปกครอง 
- 
สำนักงานเขตบ
างกอกใหญ่ 

1 3 5 

BKY0002 ข้อมูลสถิติการ 
แจ้งเกดิ-แจ้งตาย 

ข้อมูลสถิติการ    
แจ้งเกิด-แจ้งตาย 
ประชากรในพ้ืนที่ 
เขตบางกอกใหญ่ 

ทะเบียน 
- สำนักงานเขต 
บางกอกใหญ่ 

1 3 1 

BKY0003 ข้อมูลแคมป์คน 
งานก่อสร้าง 

ข้อมูลแคมป์ก่อสร้างใ
นพื้นที่เขต 

บางกอกใหญ่ 

โยธา 
- สำนักงานเขต 
บางกอกใหญ่ 

1 7 4 

BKY0004 ข้อมูลจุดเสี่ยง 
น้ำท่วม 

ข้อมูลจุดเสี่ยงน้ำท่วม
ในพ้ืนที่เขต 

บางกอกใหญ่ 

โยธา 
- สำนักงานเขต 
บางกอกใหญ่ 

1 3 4 

BKY0005 ข้อมูลตลาด ข้อมูลตลาดในพ้ืนที่ 
เขตบางกอกใหญ่ 

สิ่งแวดล้อมและ
สุขาภิบาล 
- 
สำนักงานเขตบ
างกอกใหญ่ 

1 1 1 

BKY0006 ข้อมูลผู้ป่วยไข้ 
เลือดออกในพ้ืนที่

เขต 

ข้อมูลผู้ป่วยไข้เลือด 
ออก ในพ้ืนที่เขต 

บางกอกใหญ่ 

สิ่งแวดล้อมและ
สุขาภิบาล 
- 
สำนักงานเขตบ
างกอกใหญ่ 

1 1 1 

BKY0007 ข้อมูลสถิติการเก็
บ ขยะชิ้นใหญ่ 

ข้อมูลสถิติการเก็บ 
ขยะชิ้น 

ใหญ่ในพ้ืนที่เขต 
บางกอกใหญ่ 

รักษาความสะอ
าดและ 
สวนสาธารณะ 
- 
สำนักงานเขตบ
างกอกใหญ่ 

1 2 1 
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BKY0008 ข้อมูลสถิติการจับ
-ปรับจอดรถบนท 

างเท้า 

ข้อมูลสถิติการจับ-
ปรับจอดรถบนทาง 
เท้าใน พ้ืนที่เขต 
บางกอกใหญ่ 

เทศกิจ 
- 
สำนักงานเขตบ
างกอกใหญ่ 

1 1 3 

BKY0009 ข้อมูลชุมชน ข้อมูลชุมชนในพ้ืนที่ 
เขตบางกอกใหญ่ 

พัฒนาชุมชนแล
ะสวัสดิการ 
สังคม 
- 
สำนักงานเขตบ
างกอกใหญ่ 

1 3 1 

BKY0010 ข้อมูลนักเรียน ข้อมูลนักเรียนใน 
สังกัดพ้ืนที ่

เขตบางกอกใหญ่ 

ฝ่ายการศึกษา 
- 
สำนักงานเขตบ
างกอกใหญ่ 

1 3 1 

BKY0011 ข้อมูลคุณภาพอา
กาศในพ้ืนที่เขต 
บางกอกใหญ่ 

ข้อมูลคุณภาพอากาศ
ในพ้ืนที่เขต 

บางกอกใหญ่ 

สิ่งแวดล้อมและ
สุขาภิบาล 
- 
สำนักงานเขตบ
างกอกใหญ่ 

1 1 1 

BKY0012 ข้อมูลการจัดเก็บ
ภาษี 

ข้อมูลสถิติการจัดเก็บ
ภาษ ีในพ้ืนที่เขต 

บางกอกใหญ่ 

รายได้ 
- 
สำนักงานเขตบ
างกอกใหญ่ 

1 3 1 

BKY0013 ข้อมูลสถิติปริมาณ 
ขยะ 

ข้อมูลสถิติประมาณ 
การเก็บขยะของ 
สำนักงานเขต 
บางกอกใหญ่ 

รักษาความ 
สะอาดและสวน
สาธารณะ 
- 
สำนักงานเขตบ
างกอกใหญ่ 

1 2 1 

BKY0014 ข้อมูลการให้การ 
สงเคราะห์เด็ก 

แรกเกิด ผู้สูงอายุ 
คนพิการฯ 

ข้อมูลการให้การ 
สงเคราะห ์

เด็กแรกเกิด ผู้สูงอายุ 
คนพิการฯ 

พัฒนาชุมชน 
และสวัสดิการ 
สังคม 
- 
สำนักงานเขต 
บางกอกใหญ่ 
 
 

1 3 1 
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BKY0015 ข้อมูลผลการศึกษา ข้อมูลผลการศึกษา 
ของ 

นักเรียนในสังกัดพ้ืน
ที่เขตบางกอกใหญ่ 

ฝ่ายการศึกษา 
- สำนักงานเขต 
บางกอกใหญ่ 

1 3 1 

 

คำอธิบาย 
หมวดหมู่ของชุดข้อมูล ประกอบด้วย  

1. ข้อมูลสาธารณะ 
2. ข้อมูลส่วนบุคคล 
3. ข้อมูลความมั่นคง 
4. ข้อมูลความลับทางราชการ 

แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ 20 ปี ประกอบด้วย 
1. มหานครปลอดภัย 
2. มหานครสีเขียว สะดวกสบาย 
3. มหานครสำหรับทุกคน 
4. มหานครกระชับ 
5. มหานครประชาธิปไตย 
6. มหานครแห่งเศรษฐกิจและการเรียนรู้ 
7. การบริหารจัดการเมืองมหานคร
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คำอธิบายข้อมูลดิจิทัล 

รหัสชุด
ข้อมูล 

ประเภท
ข้อมูล 

ชื่อชุดข้อมูล องค์กร ชื่อผู้ติดต่อ อีเมลผู้
ติดต่อ 

คำสำคัญ รายละเอียด วัตถุ
ประ
สงค์ 

หน่วย
ความถี่การ
ปรับปรุง 

ค่าควา
มถี่ของ
การ
ปรับปรุ
งข้อมูล 

ขอบเข
ตเชิง
ภูมิศาส
ตร ์

แหล่งท่ีมา 

 
รูปแบบการเกบ็ หมวดหมู่

ข้อมูลตามธรร
มาภิบาล
ข้อมูล 

สัญญา
อนุญาติ
ให้ใช้ 

วันที่เริ่มต้น
สร้าง 

วันที่
ปรับปรงุ
ข้อมูลล่าสุด 

URL หน่วย
ย่อย
ท่ีสุด
ของ
การ
จัดเกบ็
ข้อมูล 

BKY00
01 

9 ทะเบียนพาณิชย์ 75002 นาง
พิมพรรณี  
พรช่วยกอบ
กุล 

aomam
p99@gm
ail.com 

ทะเบียนพาณิชย์ ข้อมูลผู้ประกอบการจด
ทะเบียนพาณิชย์ของ
สำนักงานเขตบางกอกใหญ ่

13 A 1 00 สำนักงานเขต
บางกอกใหญ ่

XLS 1 98 2021-12-
24 

2021-12-
24 

 99 

BKY00
02 

2 ข้อมูลสถิติการแจง้
เกิด-แจ้งตาย 

75002 นาง
พิมพรรณี  
พรช่วยกอบ
กุล 

aomam
p99@gm
ail.com 

สถิติการแจง้เกิด-
แจ้งตาย 

ข้อมูลสถิติการแจง้เกิด-แจง้
ตายประชากรในพื้นที่เขต
บางกอกใหญ ่

13 M 1 00 สำนักงานเขต
บางกอกใหญ ่

XLS 1 98 2021-12-
24 

2021-12-
24 

 99 

BKY00
03 

9 ข้อมูลแคมป์คนงาน
ก่อสร้าง 

75002 นาง
พิมพรรณี  
พรช่วยกอบ
กุล 

aomam
p99@gm
ail.com 

แค้มคนงานก่อสร้าง ข้อมูลแคมปก์่อสร้างในพื้นที่
เขตบางกอกใหญ ่

13 A 1 00 สำนักงานเขต
บางกอกใหญ ่

XLS 1 98 2021-12-
24 

2021-12-
24 

 99 

BKY00
04 

9 ข้อมูลจุดเสี่ยงน้ำท่วม 75002 นาง
พิมพรรณี  
พรช่วยกอบ
กุล 

aomam
p99@gm
ail.com 

จุดเสี่ยงน้ำท่วม ข้อมูลจุดเสี่ยงน้ำท่วมในพื้นที่
เขตบางกอกใหญ ่

13 A 1 00 สำนักงานเขต
บางกอกใหญ ่

XLS 1 98 2021-12-
24 

2021-12-
24 

 99 

BKY00
05 

9 ข้อมูลตลาด 75002 นาง
พิมพรรณี  
พรช่วยกอบ
กุล 

bangkok
yai_distri
ct@hot
mail.co
m 

ข้อมูลตลาด ข้อมูลตลาดในพื้นที่เขต
บางกอกใหญ ่

13 A 1 00 สำนักงานเขต
บางกอกใหญ ่

XLS 1 98 2021-12-
24 

2021-12-
24 

 99 

BKY00
06 

9 ข้อมูลผู้ป่วย
ไข้เลือดออกในพื้นที่
เขต 

75002 นาง
พิมพรรณี  
พรช่วยกอบ
กุล 

aomam
p99@gm
ail.com 

ผู้ป่วยไข้เลอืดออก ข้อมูลผู้ป่วยไข้เลือดออกใน
พื้นที่เขตบางกอกใหญ ่

13 M 1 00 สำนักงานเขต
บางกอกใหญ ่

XLS 1 98 2021-12-
24 

2021-12-
24 

 99 

BKY00
07 

2 ข้อมูลสถิติการเก็บ
ขยะช้ินใหญ่ 

75002 นาง
พิมพรรณี  
พรช่วยกอบ
กุล 

ิ
bangkok
yai_distri
ct@hot
mail.co
m 

เก็บขยะช้ินใหญ ่ ข้อมูลสถิติการเก็บขยะช้ิน
ใหญ่ในพื้นทีเ่ขตบางกอกใหญ ่

13 M 1 00 สำนักงานเขต
บางกอกใหญ ่

XLS 1 98 2021-12-
25 

2021-12-
25 

 99 
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BKY00
08 

2 ข้อมูลสถิติการจับ-
ปรับจอดรถบนทาง
เท้า 

75002 นาง
พิมพรรณี  
พรช่วยกอบ
กุล 

aomam
p99@gm
ail.com 

การจบั-ปรบัจอดรถ
บนทางเท้า 

ข้อมูลสถิติการจับ-ปรับจอด
รถบนทางเท้าในพื้นที่เขต
บางกอกใหญ ่

13 M 1 00 สำนักงานเขต
บางกอกใหญ ่

XLS 1 98 2021-12-
25 

2021-12-
25 

 99 

BKY00
09 

9 ข้อมูลชุมชน 75002 นาง
พิมพรรณี  
พรช่วยกอบ
กุล 

aomam
p99@gm
ail.com 

ข้อมูลชุมชน ข้อมูลชุมชนในพื้นที่เขต
บางกอกใหญ ่

13 A 1 00 สำนักงานเขต
บางกอกใหญ ่

XLS 1 98 2021-12-
25 

2021-12-
25 

 99 

BKY00
10 

9 ข้อมูลนักเรียน 75002 นาง
พิมพรรณี  
พรช่วยกอบ
กุล 

aomam
p99@gm
ail.com 

ข้อมูลนักเรียน ข้อมูลนักเรียนในสังกัดพื้นที่
เขตบางกอกใหญ ่

13 A 1 00 สำนักงานเขต
บางกอกใหญ ่

XLS 1 98 2021-12-
25 

2021-12-
25 

 99 

BKY00
11 

9 ข้อมูลคุณภาพอากาศ
ในพื้นที่เขตบางกอก
ใหญ ่

75002 นาง
พิมพรรณี  
พรช่วยกอบ
กุล 

aomam
p99@gm
ail.com 

คุณภาพอากาศ ข้อมูลคุณภาพอากาศในพื้นที่
เขตบางกอกใหญ ่

13 M 1 00 สำนักงานเขต
บางกอกใหญ ๋

XLS 1 98 2021-12-
24 

2021-12-
24 

 99 

BKY00
08 

9 ข้อมูลการจัดเก็บภาษ๊ 75002 นาง
พิมพรรณี  
พรช่วยกอบ
กุล 

aomam
p99@gm
ail.com 

การจัดเก็บภาษีใน
พื้นที่เขตบางกอก
ใหญ ่

ข้อมูลสถิติการจัดเกบ็ภาษีใน
พื้นที่เขตบางกอกใหญ ่

13 A 1 00 สำนักงานเขต
บางกอกใหญ ่

XLS 1 98 2021-12-
24 

2021-12-
24 

 99 

BKY00
13 

2 ข้อมูลสถิติปรมิาณ
ขยะ 

75002 นาง
พิมพรรณี  
พรช่วยกอบ
กุล 

aomam
p99@gm
ail.com 

สถิติปรมิาณขยะ ข้อมูลสถิติประมาณการเก็บ
ขยะของสำนักงานเขต
บางกอกใหญ ่

13 M 1 00 สำนักงานเขต
บางกอกใหญ ่

XLS 1 98 2021-12-
25 

2021-12-
25 

 99 

BKY00
14 

9 ข้อมูลการให้การ
สงเคราะหเ์ด็กแรก
เกิด ผู้สงูอายุ คน
พิการฯ 

75002 นาง
พิมพรรณี  
พรช่วยกอบ
กุล 

aomam
p99@gm
ail.com 

การให้ความ
สงเคราะห ์

ข้อมูลการให้การสงเคราะห์
เด็กแรกเกิด ผูสู้งอายุ คน
พิการฯ 

13 A 1 00 สำนักงานเขต
บางกอกใหญ ่

XLS 1 98 2021-12-
25 

2021-12-
25 

 99 

BKY00
15 

9 ข้อมูลผลการศึกษา 75002 นาง
พิมพรรณี  
พรช่วยกอบ
กุล 

aomam
p99@gm
ail.com 

ข้อมูลผลการศึกษา ข้อมูลผลการศึกษาของ
นักเรียนในสังกัดพื้นที่เขต
บางกอกใหญ ่

13 A 1 00 สำนักงานเขต
บางกอกใหญ ่

XLS 1 98 2021-12-
25 

2021-12-
25 

 99 
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แบบฟอร์มการกำหนดค่าคะแนนสำหรับประเภทข้อมูลที่มีโครงสร้าง 

ฝ่าย ปกครอง 
กอง - 
สำนัก  สำนักงานเขตบางกอกใหญ่ 
ชื่อของชุดข้อมูล  ทะเบียนพาณิชย์ 
รูปแบบของชุดข้อมูล  XLS 
แหล่งข้อมูลของชุดข้อมูล  สำนักงานเขตบางกอกใหญ่ 
บริกรข้อมูล  นางอรอนงค์ ตันติอภิกุล 

bangkokyai_district@hotmail.com 
เจ้าของข้อมูล  ฝ่ายปกครอง 

bangkokyai_district@hotmail.com 
ผู้มีอำนาจในการอนุมัติให้เปิดเผยชุด
ข้อมูล 

ผู้อำนวยการเขตบางกอกใหญ่ 
bangkokyai_district@hotmail.com 

 
เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 

40 = มีคุณค่า
มากที่สุด 

ประโยชน์
และความ
โปร่งใส 

1 เป็นข้อมูลที่สนับสนุนการ
ดำเนินการด้าน 
กลยุทธ์ภายในหน่วยงานหรือไม่ 
เช่น เพ่ิมความม่ันคงปลอดภัย 
ปกป้องสิ่งแวดล้อม และสนับสนุน
การเตรียมความพร้อมความม่ันคง
ของชาติ ตามแต่ละภารกิจของแต่
ละหน่วยงาน 

4 4  

  2 ชุดข้อมูลสามารถนำไปใช้ในการ
วิเคราะห์และการตัดสินใจหลาย
รูปแบบหรือไม่ (เปลี่ยนข้อมูลที่มี
สนับสนุนภารกิจการดำเนินงานของ
หน่วยงานมากกว่าหนึ่งรายการ
หรือไม่) 

4 4  

  3 ข้อมูลสามารถช่วยสนับสนุนการ
สร้างนวัตกรรมหรือไม่ เช่น เพ่ือการ
สร้างแอปพลิเคชัน และบริการที่
เป็นประโยชน์ต่อทุกภาคส่วน 

4 4  

  4 การเผยแพร่ข้อมูลจะทำให้เกิด
ความโปร่งใสมากขึ้นหรือไม่ 

4 4  



 

17 
 

เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
 การใช้งาน 1 สามารถระบุคำอธิบายและ

รายละเอียดของข้อมูลหรือไม่ 
4 4  

  2 มีความพร้อมที่จะเปิดให้ผู้ใช้ข้อมูล
ใช้งานหรือไม่ 

4 4  

  3 มีการกำหนดขอบเขตข้อมูลที่ให้ใช้
งานได้หรือไม่ 

4 4  

  4 มีการตรวจสอบความถ่ีในการใช้
ข้อมูลหรือไม่ 

4 4  

 ความพร้อม
ใช้งาน 

1 มีแหล่งข้อมูลที่ชัดเจนในการจัดเก็บ 4 4  

  2 มีข้อมูลในรูปแบบเปิดหรือไม่ เช่น 
CSV XML 
RSS TXT CMML RTF PDF และ
อ่ืน ๆ 

4 4  

35 = 
มีคุณภาพ 
มากที่สุด 

ความ
สมบูรณ์ 

1 มีโครงสร้างและกระบวนการในการ
นำเข้าหรือส่งออกข้อมูล และ/หรือ
มีผู้ที่ดำเนินการด้านคุณภาพข้อมูล
หรือไม่ 

5 4  

  2 ชุดข้อมูลนี้เป็นทางหน่วยงานของ
ท่านเป็นผู้เก็บข้อมูลดิบเอง และมี
ความสมบูรณ์ทั้งหมดหรือไม่ 

5 5  

  3 หากชุดข้อมูลนี้ไม่ได้มีความสมบูรณ์
ทั้งหมด 
โปรดระบุความสมบูรณ์ของชุด
ข้อมูลนี้ 
เป็นร้อยละ (โปรดเลือกคำตอบจาก
ตัวเลือกทั้งสามด้านล่าง) 
ตัวอย่างข้อมูลที่ไม่สมบูรณ์ เช่น มี
ข้อมูลบางแถวหายไปจากชุดข้อมูล 
(จำนวนจำนวนข้อมูลทั้งหมดที่มี
เหลืออยู่ ) 

 5 
 

   ร้อยละ 85 – 99.99 5 
 

   ร้อยละ 70 – 84.99 4 
 

   น้อยกว่า ร้อยละ 69.99 0  
  4 หากชุดข้อมูลนี้ไม่ได้มีความสมบูรณ์

ทั้งหมด 
โปรดระบุความสมบูรณ์ของ “ข้อมูล
ที่สำคัญ 

 5 
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เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
(Critical Record)” ต่อชุดข้อมูลนี้ 
เช่น จำนวนคอลัมน์ที่ขาดหายไป
สำหรับทุกแถวสำคัญในชุดข้อมูล 
(โปรดเลือกคำตอบจากตัวเลือก
ด้านล่าง) 

   ร้อยละ 85 – 99.99 5 
 

   ร้อยละ 79 – 84.99  4 
 

   น้อยกว่า ร้อยละ 98.99 0 
 

  5 สามารถตรวจความสมบูรณ์ของ
ข้อมูลอย่างต่อเนื่องได้ปี 1 ครั้ง 

5 5  

 ความต้องกัน 1 การระบุข้อมูลมีความต้องกันหรือไม่ 
เช่น วันที่เป็นเลขอารบิกทั้งหมด  
ไม่มีเลขไทยปน 

5 5  

  2 ค่าท่ีระบุในชุดข้อมูลหรือข้อมูลมี
ความต้องกันตลอดทั้งชุดข้อมูล โดย
บริบทหรือช่วงเวลาจะไม่มี
ผลกระทบต่อชุดข้อมูลนั้น ๆ 

5 5  

25 = 
ความสามารถ 
ในการจัดการ 
ดีที่สุด 

ความ
อ่อนไหว 
ของข้อมูล 

1 ชุดข้อมูลไมข่ัดต่อนโยบายความ 
เป็นส่วนบุคคลของสำนักงานและ
พระราชบัญญัติการคุ้มครองของมูล
ส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

6 6  

  2 ข้อมูลไมม่ีความเสี่ยงด้านความ
ปลอดภัยหากเปิดเผยหรือนำไปใช้
ร่วมกับชุดข้อมูลอื่น 

6 6  

  3 ชุดข้อมูลเป็นข้อมูลที่สามารถให้
หน่วยงานอื่นใช้งานได้ 

6 6  

 สิ่งที่จำเป็น 
ต้องใช้ 

1 ประมาณการสิ่งที่จำเป็นต่อการ
จัดทำ จัดหมวดหมู่ข้อมูล คำอธิบาย
ชุดข้อมูลดิจิทัล และจัดทำบัญชี
ข้อมูล 
- กำลังคน คิดเป็นจำนวนวัน 

 3.5 
 

   น้อยกว่า 15 วัน 3.5 
 

   15 – 30 วัน  3 
 

   30 – 45 วัน  2.5 
 

   มากกว่า 45 วัน  0 
 

   งบประมาณ: อุปกรณ์ / วัสดุ / 
การจัดซื้อจัดจ้าง 

 3.5 
 

   น้อยกว่า 50,000 3.5 
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เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
   50,000 - 100,000 บาท 3 

 

   100,001 - 250,000 บาท 2.5 
 

   250,001 - 1,000,000 บาท 2 
 

   มากกว่า 1,000,000 บาท 0 
 

  คะแนน
ทั้งหมด 
(100) 

  99 
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แบบฟอร์มการกำหนดค่าคะแนนสำหรับประเภทข้อมูลที่มีโครงสร้าง 

ฝ่าย ทะเบียน 
กอง - 
สำนัก  สำนักงานเขตบางกอกใหญ่ 
ชื่อของชุดข้อมูล  ข้อมูลสถิติการแจ้งเกิด-แจ้งตาย 
รูปแบบของชุดข้อมูล  XLS 
แหล่งข้อมูลของชุดข้อมูล  สำนักงานเขตบางกอกใหญ่ 
บริกรข้อมูล   นางสาวทิพวรรณ  จันทร 

bangkokyai_district@hotmail.com 
เจ้าของข้อมูล  ฝ่ายทะเบียน 

bangkokyai_district@hotmail.com 
ผู้มีอำนาจในการอนุมัติให้เปิดเผยชุด
ข้อมูล 

ผู้อำนวยการเขตบางกอกใหญ่ 
bangkokyai_district@hotmail.com 

 
เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 

40 = มีคุณค่า
มากที่สุด 

ประโยชน์
และความ
โปร่งใส 

1 เป็นข้อมูลที่สนับสนุนการ
ดำเนินการด้าน 
กลยุทธ์ภายในหน่วยงานหรือไม่ 
เช่น เพ่ิมความม่ันคงปลอดภัย 
ปกป้องสิ่งแวดล้อม และสนับสนุน
การเตรียมความพร้อมความม่ันคง
ของชาติ ตามแต่ละภารกิจของแต่
ละหน่วยงาน 

4 3  

  2 ชุดข้อมูลสามารถนำไปใช้ในการ
วิเคราะห์และการตัดสินใจหลาย
รูปแบบหรือไม่ (เปลี่ยนข้อมูลที่มี
สนับสนุนภารกิจการดำเนินงานของ
หน่วยงานมากกว่าหนึ่งรายการ
หรือไม่) 

4 4  

  3 ข้อมูลสามารถช่วยสนับสนุนการ
สร้างนวัตกรรมหรือไม่ เช่น เพ่ือการ
สร้างแอปพลิเคชัน และบริการที่
เป็นประโยชน์ต่อทุกภาคส่วน 

4 4  

  4 การเผยแพร่ข้อมูลจะทำให้เกิด
ความโปร่งใสมากขึ้นหรือไม่ 

4 4  
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เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
 การใช้งาน 1 สามารถระบุคำอธิบายและ

รายละเอียดของข้อมูลหรือไม่ 
4 4  

  2 มีความพร้อมที่จะเปิดให้ผู้ใช้ข้อมูล
ใช้งานหรือไม่ 

4 4  

  3 มีการกำหนดขอบเขตข้อมูลที่ให้ใช้
งานได้หรือไม่ 

4 3  

  4 มีการตรวจสอบความถ่ีในการใช้
ข้อมูลหรือไม่ 

4 3  

 ความพร้อม
ใช้งาน 

1 มีแหล่งข้อมูลที่ชัดเจนในการจัดเก็บ 4 4  

  2 มีข้อมูลในรูปแบบเปิดหรือไม่ เช่น 
CSV XML RSS TXT CMML RTF 
PDF และอ่ืน ๆ 

4 4  

35 = 
มีคุณภาพ 
มากที่สุด 

ความ
สมบูรณ์ 

1 มีโครงสร้างและกระบวนการในการ
นำเข้าหรือส่งออกข้อมูล และ/หรือ
มีผู้ที่ดำเนินการด้านคุณภาพข้อมูล
หรือไม่ 

5 4  

  2 ชุดข้อมูลนี้เป็นทางหน่วยงานของ
ท่านเป็นผู้เก็บข้อมูลดิบเอง และมี
ความสมบูรณ์ทั้งหมดหรือไม่ 

5 5  

  3 หากชุดข้อมูลนี้ไม่ได้มีความสมบูรณ์
ทั้งหมด 
โปรดระบุความสมบูรณ์ของชุด
ข้อมูลนี้ 
เป็นร้อยละ (โปรดเลือกคำตอบจาก
ตัวเลือกทั้งสามด้านล่าง) 
ตัวอย่างข้อมูลที่ไม่สมบูรณ์ เช่น มี
ข้อมูลบางแถวหายไปจากชุดข้อมูล 
(จำนวนจำนวนข้อมูลทั้งหมดที่มี
เหลืออยู่ ) 

 5 
 

   ร้อยละ 85 – 99.99 5 
 

   ร้อยละ 70 – 84.99 4 
 

   น้อยกว่า ร้อยละ 69.99 0  
  4 หากชุดข้อมูลนี้ไม่ได้มีความสมบูรณ์

ทั้งหมด 
โปรดระบุความสมบูรณ์ของ “ข้อมูล
ที่สำคัญ 

 5 
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เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
(Critical Record)” ต่อชุดข้อมูลนี้ 
เช่น จำนวนคอลัมน์ที่ขาดหายไป
สำหรับทุกแถวสำคัญในชุดข้อมูล 
(โปรดเลือกคำตอบจากตัวเลือก
ด้านล่าง) 

   ร้อยละ 85 – 99.99 5 
 

   ร้อยละ 79 – 84.99  4 
 

   น้อยกว่า ร้อยละ 98.99 0 
 

  5 สามารถตรวจความสมบูรณ์ของ
ข้อมูลอย่างต่อเนื่องได้ปี 1 ครั้ง 

5 5  

 ความต้องกัน 1 การระบุข้อมูลมีความต้องกันหรือไม่ 
เช่น วันที่เป็นเลขอารบิกทั้งหมด  
ไม่มีเลขไทยปน 

5 5  

  2 ค่าท่ีระบุในชุดข้อมูลหรือข้อมูลมี
ความต้องกันตลอดทั้งชุดข้อมูล โดย
บริบทหรือช่วงเวลาจะไม่มี
ผลกระทบต่อชุดข้อมูลนั้น ๆ 

5 4  

25 = 
ความสามารถ 
ในการจัดการ 
ดีที่สุด 

ความ
อ่อนไหว 
ของข้อมูล 

1 ชุดข้อมูลไมข่ัดต่อนโยบายความ 
เป็นส่วนบุคคลของสำนักงานและ
พระราชบัญญัติการคุ้มครองข้อมูล 
ส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

6 4  

  2 ข้อมูลไมม่ีความเสี่ยงด้านความ
ปลอดภัยหากเปิดเผยหรือนำไปใช้
ร่วมกับชุดข้อมูลอื่น 

6 5  

  3 ชุดข้อมูลเป็นข้อมูลที่สามารถให้
หน่วยงานอื่นใช้งานได้ 

6 6  

 สิ่งที่จำเป็น 
ต้องใช้ 

1 ประมาณการสิ่งที่จำเป็นต่อการ
จัดทำ จัดหมวดหมู่ข้อมูล คำอธิบาย
ชุดข้อมูลดิจิทัล และจัดทำบัญชี
ข้อมูล 
- กำลังคน คิดเป็นจำนวนวัน 

 3 
 

   น้อยกว่า 15 วัน 3.5 
 

   15 – 30 วัน  3 
 

   30 – 45 วัน  2.5 
 

   มากกว่า 45 วัน  0 
 

   งบประมาณ: อุปกรณ์ / วัสดุ / 
การจัดซื้อจัดจ้าง 

 3.5 
 

   น้อยกว่า 50,000 3.5 
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เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
   50,000 - 100,000 บาท 3 

 

   100,001 - 250,000 บาท 2.5 
 

   250,001 - 1,000,000 บาท 2 
 

   มากกว่า 1,000,000 บาท 0 
 

  คะแนน
ทั้งหมด 
(100) 

  91.5 
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แบบฟอร์มการกำหนดค่าคะแนนสำหรับประเภทข้อมูลที่มีโครงสร้าง 

ฝ่าย โยธา 
กอง - 
สำนัก  สำนักงานเขตบางกอกใหญ่ 
ชื่อของชุดข้อมูล  ข้อมูลแคมป์คนงานก่อสร้าง 
รูปแบบของชุดข้อมูล  XLS 
แหล่งข้อมูลของชุดข้อมูล  สำนักงานเขตบางกอกใหญ่ 
บริกรข้อมูล  นายพรชัย  ศักดิ์ศิลาตานนท์ 

bangkokyai_district@hotmail.com 
เจ้าของข้อมูล  ฝ่ายโยธา 

bangkokyai_district@hotmail.com 
ผู้มีอำนาจในการอนุมัติให้เปิดเผยชุด
ข้อมูล 

ผู้อำนวยการเขตบางกอกใหญ่ 
bangkokyai_district@hotmail.com 

 
เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 

40 = มีคุณค่า
มากที่สุด 

ประโยชน์
และความ
โปร่งใส 

1 เป็นข้อมูลที่สนับสนุนการ
ดำเนินการด้าน 
กลยุทธ์ภายในหน่วยงานหรือไม่ 
เช่น เพ่ิมความม่ันคงปลอดภัย 
ปกป้องสิ่งแวดล้อม และสนับสนุน
การเตรียมความพร้อมความม่ันคง
ของชาติ ตามแต่ละภารกิจของแต่
ละหน่วยงาน 

4 4  

  2 ชุดข้อมูลสามารถนำไปใช้ในการ
วิเคราะห์และการตัดสินใจหลาย
รูปแบบหรือไม่ (เปลี่ยนข้อมูลที่มี
สนับสนุนภารกิจการดำเนินงานของ
หน่วยงานมากกว่าหนึ่งรายการ
หรือไม่) 

4 4  

  3 ข้อมูลสามารถช่วยสนับสนุนการ
สร้างนวัตกรรมหรือไม่ เช่น เพ่ือการ
สร้างแอปพลิเคชัน และบริการที่
เป็นประโยชน์ต่อทุกภาคส่วน 

4 4  

  4 การเผยแพร่ข้อมูลจะทำให้เกิด
ความโปร่งใสมากขึ้นหรือไม่ 

4 4  



 

25 
 

เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
 การใช้งาน 1 สามารถระบุคำอธิบายและ

รายละเอียดของข้อมูลหรือไม่ 
4 3  

  2 มีความพร้อมที่จะเปิดให้ผู้ใช้ข้อมูล
ใช้งานหรือไม่ 

4 4  

  3 มีการกำหนดขอบเขตข้อมูลที่ให้ใช้
งานได้หรือไม่ 

4 4  

  4 มีการตรวจสอบความถ่ีในการใช้
ข้อมูลหรือไม่ 

4 4  

 ความพร้อม
ใช้งาน 

1 มีแหล่งข้อมูลที่ชัดเจนในการจัดเก็บ 4 4  

  2 มีข้อมูลในรูปแบบเปิดหรือไม่ เช่น 
CSV XML 
RSS TXT CMML RTF PDF และ
อ่ืน ๆ 

4 4  

35 = 
มีคุณภาพ 
มากที่สุด 

ความ
สมบูรณ์ 

1 มีโครงสร้างและกระบวนการในการ
นำเข้าหรือส่งออกข้อมูล และ/หรือ
มีผู้ที่ดำเนินการด้านคุณภาพข้อมูล
หรือไม่ 

5 5  

  2 ชุดข้อมูลนี้เป็นทางหน่วยงานของ
ท่านเป็นผู้เก็บข้อมูลดิบเอง และมี
ความสมบูรณ์ทั้งหมดหรือไม่ 

5 5  

  3 หากชุดข้อมูลนี้ไม่ได้มีความสมบูรณ์
ทั้งหมด 
โปรดระบุความสมบูรณ์ของชุด
ข้อมูลนี้ 
เป็นร้อยละ (โปรดเลือกคำตอบจาก
ตัวเลือกทั้งสามด้านล่าง) 
ตัวอย่างข้อมูลที่ไม่สมบูรณ์ เช่น มี
ข้อมูลบางแถวหายไปจากชุดข้อมูล 
(จำนวนจำนวนข้อมูลทั้งหมดที่มี
เหลืออยู่ ) 

 5 
 

   ร้อยละ 85 – 99.99 5 
 

   ร้อยละ 70 – 84.99 4 
 

   น้อยกว่า ร้อยละ 69.99 0  
  4 หากชุดข้อมูลนี้ไม่ได้มีความสมบูรณ

ทั้งหมด 
โปรดระบุความสมบูรณ์ของ “ข้อมูล
ที่สำคัญ 

 4 
 



 

26 
 

เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
(Critical Record)” ต่อชุดข้อมูลนี้ 
เช่น จำนวนคอลัมน์ที่ขาดหายไป
สำหรับทุกแถวสำคัญในชุดข้อมูล 
(โปรดเลือกคำตอบจากตัวเลือก
ด้านล่าง) 

   ร้อยละ 85 – 99.99 5 
 

   ร้อยละ 79 – 84.99  4 
 

   น้อยกว่า ร้อยละ 98.99 0 
 

  5 สามารถตรวจความสมบูรณ์ของ
ข้อมูลอย่างต่อเนื่องได้ปี 1 ครั้ง 

5 5  

 ความต้องกัน 1 การระบุข้อมูลมีความต้องกันหรือไม่ 
เช่น วันที่เป็นเลขอารบิกทั้งหมด ไม่
มีเลขไทยปน 

5 5  

  2 ค่าท่ีระบุในชุดข้อมูลหรือข้อมูลมี
ความต้องกันตลอดทั้งชุดข้อมูล โดย
บริบทหรือช่วงเวลาจะไม่มี
ผลกระทบต่อชุดข้อมูลนั้น ๆ 

5 5  

25 = 
ความสามารถ 
ในการจัดการ 
ดีที่สุด 

ความ
อ่อนไหว 
ของข้อมูล 

1 ชุดข้อมูลไมข่ัดต่อนโยบายความ 
เป็นส่วนบุคคลของสำนักงานและ
พระราชบัญญัติการคุ้มครองข้อมูล 
ส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

6 6  

  2 ข้อมูลไมม่ีความเสี่ยงด้านความ
ปลอดภัยหากเปิดเผยหรือนำไปใช้
ร่วมกับชุดข้อมูลอื่น 

6 6  

  3 ชุดข้อมูลเป็นข้อมูลที่สามารถให้
หน่วยงานอื่นใช้งานได้ 

6 6  

 สิ่งที่จำเป็น 
ต้องใช้ 

1 ประมาณการสิ่งที่จำเป็นต่อการ
จัดทำ จัดหมวดหมู่ข้อมูล คำอธิบาย
ชุดข้อมูลดิจิทัล และจัดทำบัญชี
ข้อมูล 
- กำลังคน คิดเป็นจำนวนวัน 

 3.5 
 

   น้อยกว่า 15 วัน 3.5 
 

   15 – 30 วัน  3 
 

   30 – 45 วัน  2.5 
 

   มากกว่า 45 วัน  0 
 

   งบประมาณ: อุปกรณ์ / วัสดุ / 
การจัดซื้อจัดจ้าง 

 3.5 
 

   น้อยกว่า 50,000 3.5 
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เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
   50,000 - 100,000 บาท 3 

 

   100,001 - 250,000 บาท 2.5 
 

   250,001 - 1,000,000 บาท 2 
 

   มากกว่า 1,000,000 บาท 0 
 

  คะแนน
ทั้งหมด 
(100) 

  98 
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แบบฟอร์มการกำหนดค่าคะแนนสำหรับประเภทข้อมูลที่มีโครงสร้าง 

ฝ่าย โยธา 
กอง - 
สำนัก  สำนักงานเขตบางกอกใหญ่ 
ชื่อของชุดข้อมูล  ข้อมูลจุดเสี่ยงน้ำท่วม 
รูปแบบของชุดข้อมูล  XLS 
แหล่งข้อมูลของชุดข้อมูล  สำนักงานเขตบางกอกใหญ่ 
บริกรข้อมูล  นายพรชัย  ศักดิ์ศิลาตานนท์ 

bangkokyai_district@hotmail.com 
เจ้าของข้อมูล  ฝ่ายโยธา 

bangkokyai_district@hotmail.com 
ผู้มีอำนาจในการอนุมัติให้เปิดเผยชุด
ข้อมูล 

ผู้อำนวยการเขตบางกอกใหญ่ 
bangkokyai_district@hotmail.com 

 
เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 

40 = มีคุณค่า
มากที่สุด 

ประโยชน์
และความ
โปร่งใส 

1 เป็นข้อมูลที่สนับสนุนการ
ดำเนินการด้าน 
กลยุทธ์ภายในหน่วยงานหรือไม่ 
เช่น เพ่ิมความม่ันคงปลอดภัย 
ปกป้องสิ่งแวดล้อม และสนับสนุน
การเตรียมความพร้อมความม่ันคง
ของชาติ ตามแต่ละภารกิจของแต่
ละหน่วยงาน 

4 4  

  2 ชุดข้อมูลสามารถนำไปใช้ในการ
วิเคราะห์และการตัดสินใจหลาย
รูปแบบหรือไม่ (เปลี่ยนข้อมูลที่มี
สนับสนุนภารกิจการดำเนินงานของ
หน่วยงานมากกว่าหนึ่งรายการ
หรือไม่) 

4 4  

  3 ข้อมูลสามารถช่วยสนับสนุนการ
สร้างนวัตกรรมหรือไม่ เช่น เพ่ือการ
สร้างแอปพลิเคชัน และบริการที่
เป็นประโยชน์ต่อทุกภาคส่วน 

4 4  

  4 การเผยแพร่ข้อมูลจะทำให้เกิด
ความโปร่งใสมากขึ้นหรือไม่ 

4 4  
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เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
 การใช้งาน 1 สามารถระบุคำอธิบายและ

รายละเอียดของข้อมูลหรือไม่ 
4 3  

  2 มีความพร้อมที่จะเปิดให้ผู้ใช้ข้อมูล
ใช้งานหรือไม่ 

4 3  

  3 มีการกำหนดขอบเขตข้อมูลที่ให้ใช้
งานได้หรือไม่ 

4 3  

  4 มีการตรวจสอบความถ่ีในการใช้
ข้อมูลหรือไม่ 

4 3  

 ความพร้อม
ใช้งาน 

1 มีแหล่งข้อมูลที่ชัดเจนในการจัดเก็บ 4 3  

  2 มีข้อมูลในรูปแบบเปิดหรือไม่ เช่น 
CSV XML  RSS TXT CMML RTF 
PDF และอ่ืน ๆ 

4 3  

35 = 
มีคุณภาพ 
มากที่สุด 

ความ
สมบูรณ์ 

1 มีโครงสร้างและกระบวนการในการ
นำเข้าหรือส่งออกข้อมูล และ/หรือ
มีผู้ที่ดำเนินการด้านคุณภาพข้อมูล
หรือไม่ 

5 4  

  2 ชุดข้อมูลนี้เป็นทางหน่วยงานของ
ท่านเป็นผู้เก็บข้อมูลดิบเอง และมี
ความสมบูรณ์ทั้งหมดหรือไม่ 

5 5  

  3 หากชุดข้อมูลนี้ไม่ได้มีความสมบูรณ์
ทั้งหมด 
โปรดระบุความสมบูรณ์ของชุด
ข้อมูลนี้ 
เป็นร้อยละ (โปรดเลือกคำตอบจาก
ตัวเลือกทั้งสามด้านล่าง) 
ตัวอย่างข้อมูลที่ไม่สมบูรณ์ เช่น    
มีข้อมูลบางแถวหายไปจากชุด
ข้อมูล (จำนวนจำนวนข้อมูลทั้งหมด
ที่มีเหลืออยู่ ) 

 5 
 

   ร้อยละ 85 – 99.99 5 
 

   ร้อยละ 70 – 84.99 4 
 

   น้อยกว่า ร้อยละ 69.99 0  
  4 หากชุดข้อมูลนี้ไม่ได้มีความสมบูรณ์

ทั้งหมด 
โปรดระบุความสมบูรณ์ของ “ข้อมูล
ที่สำคัญ 

 5 
 



 

30 
 

เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
(Critical Record)” ต่อชุดข้อมูลนี้ 
เช่น จำนวนคอลัมน์ที่ขาดหายไป
สำหรับทุกแถวสำคัญในชุดข้อมูล 
(โปรดเลือกคำตอบจากตัวเลือก
ด้านล่าง) 

   ร้อยละ 85 – 99.99 5 
 

   ร้อยละ 79 – 84.99  4 
 

   น้อยกว่า ร้อยละ 98.99 0 
 

  5 สามารถตรวจความสมบูรณ์ของ
ข้อมูลอย่างต่อเนื่องได้ปี 1 ครั้ง 

5 5  

 ความต้องกัน 1 การระบุข้อมูลมีความต้องกันหรือไม่ 
เช่น วันที่เป็นเลขอารบิกทั้งหมด  
ไม่มีเลขไทยปน 

5 5  

  2 ค่าท่ีระบุในชุดข้อมูลหรือข้อมูลมี
ความต้องกันตลอดทั้งชุดข้อมูล โดย
บริบทหรือช่วงเวลาจะไม่มี
ผลกระทบต่อชุดข้อมูลนั้น ๆ 

5 5  

25 = 
ความสามารถ 
ในการจัดการ 
ดีที่สุด 

ความ
อ่อนไหว 
ของข้อมูล 

1 ชุดข้อมูลไมข่ัดต่อนโยบายความ 
เป็นส่วนบุคคลของสำนักงานและ
พระราชบัญญัติการคุ้มครองข้อมูล 
ส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

6 6  

  2 ข้อมูลไมม่ีความเสี่ยงด้านความ
ปลอดภัยหากเปิดเผยหรือนำไปใช้
ร่วมกับชุดข้อมูลอื่น 

6 6  

  3 ชุดข้อมูลเป็นข้อมูลที่สามารถให้
หน่วยงานอื่นใช้งานได้ 

6 6  

 สิ่งที่จำเป็น 
ต้องใช้ 

1 ประมาณการสิ่งที่จำเป็นต่อการ
จัดทำ จัดหมวดหมู่ข้อมูล คำอธิบาย
ชุดข้อมูลดิจิทัล และจัดทำบัญชี
ข้อมูล 
- กำลังคน คิดเป็นจำนวนวัน 

 3 
 

   น้อยกว่า 15 วัน 3.5 
 

   15 – 30 วัน  3 
 

   30 – 45 วัน  2.5 
 

   มากกว่า 45 วัน  0 
 

   งบประมาณ: อุปกรณ์ / วัสดุ / 
การจัดซื้อจัดจ้าง 

 3.5 
 

   น้อยกว่า 50,000 3.5 
 



 

31 
 

เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
   50,000 - 100,000 บาท 3 

 

   100,001 - 250,000 บาท 2.5 
 

   250,001 - 1,000,000 บาท 2 
 

   มากกว่า 1,000,000 บาท 0 
 

  คะแนน
ทั้งหมด 
(100) 

  92.5 
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แบบฟอร์มการกำหนดค่าคะแนนสำหรับประเภทข้อมูลที่มีโครงสร้าง 

ฝ่าย สิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล 
กอง - 
สำนัก  สำนักงานเขตบางกอกใหญ่ 
ชื่อของชุดข้อมูล  ข้อมูลตลาด 
รูปแบบของชุดข้อมูล  XLS 
แหล่งข้อมูลของชุดข้อมูล  สำนักงานเขตบางกอกใหญ่ 
บริกรข้อมูล  นางสาวสุขจี  พฤกษากิจ 

bangkokyai_district@hotmail.com 
เจ้าของข้อมูล  สำนักงานเขตบางกอกใหญ่ 

bangkokyai_district@hotmail.com 
ผู้มีอำนาจในการอนุมัติให้เปิดเผยชุด
ข้อมูล 

ผู้อำนวยการเขตบางกอกใหญ่ 
bangkokyai_district@hotmail.com 

 
เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 

40 = มีคุณค่า
มากที่สุด 

ประโยชน์
และความ
โปร่งใส 

1 เป็นข้อมูลที่สนับสนุนการ
ดำเนินการด้าน 
กลยุทธ์ภายในหน่วยงานหรือไม่ 
เช่น เพ่ิมความม่ันคงปลอดภัย 
ปกป้องสิ่งแวดล้อม และสนับสนุน
การเตรียมความพร้อมความม่ันคง
ของชาติ ตามแต่ละภารกิจของแต่
ละหน่วยงาน 

4 4  

  2 ชุดข้อมูลสามารถนำไปใช้ในการ
วิเคราะห์และการตัดสินใจหลาย
รูปแบบหรือไม่ (เปลี่ยนข้อมูลที่มี
สนับสนุนภารกิจการดำเนินงานของ
หน่วยงานมากกว่าหนึ่งรายการ
หรือไม่) 

4 4  

  3 ข้อมูลสามารถช่วยสนับสนุนการ
สร้างนวัตกรรมหรือไม่ เช่น เพ่ือการ
สร้างแอปพลิเคชัน และบริการที่
เป็นประโยชน์ต่อทุกภาคส่วน 

4 4  

  4 การเผยแพร่ข้อมูลจะทำให้เกิด
ความโปร่งใสมากขึ้นหรือไม่ 

4 4  



 

33 
 

เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
 การใช้งาน 1 สามารถระบุคำอธิบายและ

รายละเอียดของข้อมูลหรือไม่ 
4 4  

  2 มีความพร้อมที่จะเปิดให้ผู้ใช้ข้อมูล
ใช้งานหรือไม่ 

4 4  

  3 มีการกำหนดขอบเขตข้อมูลที่ให้ใช้
งานได้หรือไม่ 

4 3  

  4 มีการตรวจสอบความถ่ีในการใช้
ข้อมูลหรือไม่ 

4 3  

 ความพร้อม
ใช้งาน 

1 มีแหล่งข้อมูลที่ชัดเจนในการจัดเก็บ 4 4  

  2 มีข้อมูลในรูปแบบเปิดหรือไม่ เช่น 
CSV XML RSS TXT CMML RTF 
PDF และอ่ืน ๆ 

4 3  

35 = 
มีคุณภาพ 
มากที่สุด 

ความ
สมบูรณ์ 

1 มีโครงสร้างและกระบวนการในการ
นำเข้าหรือส่งออกข้อมูล และ/หรือ
มีผู้ที่ดำเนินการด้านคุณภาพข้อมูล
หรือไม่ 

5 4  

  2 ชุดข้อมูลนี้เป็นทางหน่วยงานของ
ท่านเป็นผู้เก็บข้อมูลดิบเอง และมี
ความสมบูรณ์ทั้งหมดหรือไม่ 

5 5  

  3 หากชุดข้อมูลนี้ไม่ได้มีความสมบูรณ์
ทั้งหมด 
โปรดระบุความสมบูรณ์ของชุด
ข้อมูลนี้ 
เป็นร้อยละ (โปรดเลือกคำตอบจาก
ตัวเลือกทั้งสามด้านล่าง) 
ตัวอย่างข้อมูลที่ไม่สมบูรณ์ เช่น มี
ข้อมูลบางแถวหายไปจากชุดข้อมูล 
(จำนวนจำนวนข้อมูลทั้งหมดที่มี
เหลืออยู่ ) 

 4 
 

   ร้อยละ 85 – 99.99 5 
 

   ร้อยละ 70 – 84.99 4 
 

   น้อยกว่า ร้อยละ 69.99 0  
  4 หากชุดข้อมูลนี้ไม่ได้มีความสมบูรณ์

ทั้งหมด 
โปรดระบุความสมบูรณ์ของ “ข้อมูล
ที่สำคัญ 

 4 
 



 

34 
 

เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
(Critical Record)” ต่อชุดข้อมูลนี้ 
เช่น จำนวนคอลัมน์ที่ขาดหายไป
สำหรับทุกแถวสำคัญในชุดข้อมูล 
(โปรดเลือกคำตอบจากตัวเลือก
ด้านล่าง) 

   ร้อยละ 85 – 99.99 5 
 

   ร้อยละ 79 – 84.99  4 
 

   น้อยกว่า ร้อยละ 98.99 0 
 

  5 สามารถตรวจความสมบูรณ์ของ
ข้อมูลอย่างต่อเนื่องได้ปี 1 ครั้ง 

5 5  

 ความต้องกัน 1 การระบุข้อมูลมีความต้องกันหรือไม่ 
เช่น วันที่เป็นเลขอารบิกทั้งหมด  
ไม่มีเลขไทยปน 

5 4  

  2 ค่าท่ีระบุในชุดข้อมูลหรือข้อมูลมี
ความต้องกันตลอดทั้งชุดข้อมูล โดย
บริบทหรือช่วงเวลาจะไม่มี
ผลกระทบต่อชุดข้อมูลนั้น ๆ 

5 4  

25 = 
ความสามารถ 
ในการจัดการ 
ดีที่สุด 

ความ
อ่อนไหว 
ของข้อมูล 

1 ชุดข้อมูลไมข่ัดต่อนโยบายความ 
เป็นส่วนบุคคลของสำนักงานและ
พระราชบัญญัติการคุ้มครองข้อมูล 
ส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

6 6  

  2 ข้อมูลไมม่ีความเสี่ยงด้านความ
ปลอดภัยหากเปิดเผยหรือนำไปใช้
ร่วมกับชุดข้อมูลอื่น 

6 6  

  3 ชุดข้อมูลเป็นข้อมูลที่สามารถให้
หน่วยงานอื่นใช้งานได้ 

6 6  

 สิ่งที่จำเป็น 
ต้องใช้ 

1 ประมาณการสิ่งที่จำเป็นต่อการ
จัดทำ จัดหมวดหมู่ข้อมูล คำอธิบาย
ชุดข้อมูลดิจิทัล และจัดทำบัญชี
ข้อมูล 
- กำลังคน คิดเป็นจำนวนวัน 

 3.5 
 

   น้อยกว่า 15 วัน 3.5 
 

   15 – 30 วัน  3 
 

   30 – 45 วัน  2.5 
 

   มากกว่า 45 วัน  0 
 

   งบประมาณ: อุปกรณ์ / วัสดุ / 
การจัดซื้อจัดจ้าง 

 3.5 
 

   น้อยกว่า 50,000 3.5 
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เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
   50,000 - 100,000 บาท 3 

 

   100,001 - 250,000 บาท 2.5 
 

   250,001 - 1,000,000 บาท 2 
 

   มากกว่า 1,000,000 บาท 0 
 

  คะแนน
ทั้งหมด 
(100) 

  92 
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แบบฟอร์มการกำหนดค่าคะแนนสำหรับประเภทข้อมูลที่มีโครงสร้าง 

ฝ่าย สิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล 
กอง - 
สำนัก  สำนักงานเขตบางกอกใหญ่ 
ชื่อของชุดข้อมูล  ข้อมูลตลาด 
รูปแบบของชุดข้อมูล  XLS 
แหล่งข้อมูลของชุดข้อมูล  สำนักงานเขตบางกอกใหญ่ 
บริกรข้อมูล  นางสาวสุขจี  พฤกษากิจ 

bangkokyai_district@hotmail.com 
เจ้าของข้อมูล  สำนักงานเขตบางกอกใหญ่ 

bangkokyai_district@hotmail.com 
ผู้มีอำนาจในการอนุมัติให้เปิดเผยชุด
ข้อมูล 

ผู้อำนวยการเขตบางกอกใหญ่ 
bangkokyai_district@hotmail.com 

 
เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 

40 = มีคุณค่า
มากที่สุด 

ประโยชน์
และความ
โปร่งใส 

1 เป็นข้อมูลที่สนับสนุนการ
ดำเนินการด้าน 
กลยุทธ์ภายในหน่วยงานหรือไม่ 
เช่น เพ่ิมความม่ันคงปลอดภัย 
ปกป้องสิ่งแวดล้อม และสนับสนุน
การเตรียมความพร้อมความม่ันคง
ของชาติ ตามแต่ละภารกิจของแต่
ละหน่วยงาน 

4 4  

  2 ชุดข้อมูลสามารถนำไปใช้ในการ
วิเคราะห์และการตัดสินใจหลาย
รูปแบบหรือไม่ (เปลี่ยนข้อมูลที่มี
สนับสนุนภารกิจการดำเนินงานของ
หน่วยงานมากกว่าหนึ่งรายการ
หรือไม่) 

4 4  

  3 ข้อมูลสามารถช่วยสนับสนุนการ
สร้างนวัตกรรมหรือไม่ เช่น เพ่ือการ
สร้างแอปพลิเคชัน และบริการที่
เป็นประโยชน์ต่อทุกภาคส่วน 

4 4  

  4 การเผยแพร่ข้อมูลจะทำให้เกิด
ความโปร่งใสมากขึ้นหรือไม่ 

4 4  
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เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
 การใช้งาน 1 สามารถระบุคำอธิบายและ

รายละเอียดของข้อมูลหรือไม่ 
4 4  

  2 มีความพร้อมที่จะเปิดให้ผู้ใช้ข้อมูล
ใช้งานหรือไม่ 

4 4  

  3 มีการกำหนดขอบเขตข้อมูลที่ให้ใช้
งานได้หรือไม่ 

4 3  

  4 มีการตรวจสอบความถ่ีในการใช้
ข้อมูลหรือไม่ 

4 3  

 ความพร้อม
ใช้งาน 

1 มีแหล่งข้อมูลที่ชัดเจนในการจัดเก็บ 4 4  

  2 มีข้อมูลในรูปแบบเปิดหรือไม่ เช่น 
CSV XML RSS TXT CMML RTF 
PDF และอ่ืน ๆ 

4 3  

35 = 
มีคุณภาพ 
มากที่สุด 

ความ
สมบูรณ์ 

1 มีโครงสร้างและกระบวนการในการ
นำเข้าหรือส่งออกข้อมูล และ/หรือ
มีผู้ที่ดำเนินการด้านคุณภาพข้อมูล
หรือไม่ 

5 4  

  2 ชุดข้อมูลนี้เป็นทางหน่วยงานของ
ท่านเป็นผู้เก็บข้อมูลดิบเอง และมี
ความสมบูรณ์ทั้งหมดหรือไม่ 

5 5  

  3 หากชุดข้อมูลนี้ไม่ได้มีความสมบูรณ์
ทั้งหมด 
โปรดระบุความสมบูรณ์ของชุด
ข้อมูลนี้ 
เป็นร้อยละ (โปรดเลือกคำตอบจาก
ตัวเลือกทั้งสามด้านล่าง) 
ตัวอย่างข้อมูลที่ไม่สมบูรณ์ เช่น   มี
ข้อมูลบางแถวหายไปจากชุดข้อมูล 
(จำนวนจำนวนข้อมูลทั้งหมดที่มี
เหลืออยู่ ) 

 4 
 

   ร้อยละ 85 – 99.99 5 
 

   ร้อยละ 70 – 84.99 4 
 

   น้อยกว่า ร้อยละ 69.99 0  
  4 หากชุดข้อมูลนี้ไม่ได้มีความสมบูรณ์

ทั้งหมด 
โปรดระบุความสมบูรณ์ของ “ข้อมูล
ที่สำคัญ 

 4 
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เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
(Critical Record)” ต่อชุดข้อมูลนี้ 
เช่น จำนวนคอลัมน์ที่ขาดหายไป
สำหรับทุกแถวสำคัญในชุดข้อมูล 
(โปรดเลือกคำตอบจากตัวเลือก
ด้านล่าง) 

   ร้อยละ 85 – 99.99 5 
 

   ร้อยละ 79 – 84.99  4 
 

   น้อยกว่า ร้อยละ 98.99 0 
 

  5 สามารถตรวจความสมบูรณ์ของ
ข้อมูลอย่างต่อเนื่องได้ปี 1 ครั้ง 

5 5  

 ความต้องกัน 1 การระบุข้อมูลมีความต้องกันหรือไม่ 
เช่น วันที่เป็นเลขอารบิกทั้งหมด  
ไม่มีเลขไทยปน 

5 4  

  2 ค่าท่ีระบุในชุดข้อมูลหรือข้อมูลมี
ความต้องกันตลอดทั้งชุดข้อมูล โดย
บริบทหรือช่วงเวลาจะไม่มี
ผลกระทบต่อชุดข้อมูลนั้น ๆ 

5 4  

25 = 
ความสามารถ 
ในการจัดการ 
ดีที่สุด 

ความ
อ่อนไหว 
ของข้อมูล 

1 ชุดข้อมูลไมข่ัดต่อนโยบายความ 
เป็นส่วนบุคคลของสำนักงานและ
พระราชบัญญัติการคุ้มครองข้อมูล 
ส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

6 6  

  2 ข้อมูลไมม่ีความเสี่ยงด้านความ
ปลอดภัยหากเปิดเผยหรือนำไปใช้
ร่วมกับชุดข้อมูลอื่น 

6 6  

  3 ชุดข้อมูลเป็นข้อมูลที่สามารถให้
หน่วยงานอื่นใช้งานได้ 

6 6  

 สิ่งที่จำเป็น 
ต้องใช้ 

1 ประมาณการสิ่งที่จำเป็นต่อการ
จัดทำ จัดหมวดหมู่ข้อมูล คำอธิบาย
ชุดข้อมูลดิจิทัล และจัดทำบัญชี
ข้อมูล 
- กำลังคน คิดเป็นจำนวนวัน 

 3.5 
 

   น้อยกว่า 15 วัน 3.5 
 

   15 – 30 วัน  3 
 

   30 – 45 วัน  2.5 
 

   มากกว่า 45 วัน  0 
 

   งบประมาณ: อุปกรณ์ / วัสดุ / 
การจัดซื้อจัดจ้าง 

 3.5 
 

   น้อยกว่า 50,000 3.5 
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เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
   50,000 - 100,000 บาท 3 

 

   100,001 - 250,000 บาท 2.5 
 

   250,001 - 1,000,000 บาท 2 
 

   มากกว่า 1,000,000 บาท 0 
 

  คะแนน
ทั้งหมด 
(100) 

  92 
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แบบฟอร์มการกำหนดค่าคะแนนสำหรับประเภทข้อมูลที่มีโครงสร้าง 

ฝ่าย รักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ 
กอง - 
สำนัก  สำนักงานเขตบางกอกใหญ่ 
ชื่อของชุดข้อมูล  ข้อมูลสถิติการเก็บขยะชิ้นใหญ่ 
รูปแบบของชุดข้อมูล  XLS 
แหล่งข้อมูลของชุดข้อมูล  สำนักงานเขตบางกอกใหญ่ 
บริกรข้อมูล  นายนราธร  หัดทำ 

bangkokyai_district@hotmail.com 
เจ้าของข้อมูล  ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ 

bangkokyai_district@hotmail.com 
ผู้มีอำนาจในการอนุมัติให้เปิดเผยชุด
ข้อมูล 

ผู้อำนวยการเขตบางกอกใหญ่ 
bangkokyai_district@hotmail.com 

 
เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 

40 = มีคุณค่า
มากที่สุด 

ประโยชน์
และความ
โปร่งใส 

1 เป็นข้อมูลที่สนับสนุนการ
ดำเนินการด้าน 
กลยุทธ์ภายในหน่วยงานหรือไม่ 
เช่น เพ่ิมความม่ันคงปลอดภัย 
ปกป้องสิ่งแวดล้อม และสนับสนุน
การเตรียมความพร้อมความม่ันคง
ของชาติ ตามแต่ละภารกิจของแต่
ละหน่วยงาน 

4 4  

  2 ชุดข้อมูลสามารถนำไปใช้ในการ
วิเคราะห์และการตัดสินใจหลาย
รูปแบบหรือไม่ (เปลี่ยนข้อมูลที่มี
สนับสนุนภารกิจการดำเนินงานของ
หน่วยงานมากกว่าหนึ่งรายการ
หรือไม่) 

4 3  

  3 ข้อมูลสามารถช่วยสนับสนุนการ
สร้างนวัตกรรมหรือไม่ เช่น เพ่ือการ
สร้างแอปพลิเคชัน และบริการที่
เป็นประโยชน์ต่อทุกภาคส่วน 

4 3  

  4 การเผยแพร่ข้อมูลจะทำให้เกิด
ความโปร่งใสมากขึ้นหรือไม่ 

4 4  
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เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
 การใช้งาน 1 สามารถระบุคำอธิบายและ

รายละเอียดของข้อมูลหรือไม่ 
4 4  

  2 มีความพร้อมที่จะเปิดให้ผู้ใช้ข้อมูล
ใช้งานหรือไม่ 

4 4  

  3 มีการกำหนดขอบเขตข้อมูลที่ให้ใช้
งานได้หรือไม่ 

4 3  

  4 มีการตรวจสอบความถ่ีในการใช้
ข้อมูลหรือไม่ 

4 4  

 ความพร้อม
ใช้งาน 

1 มีแหล่งข้อมูลที่ชัดเจนในการจัดเก็บ 4 4  

  2 มีข้อมูลในรูปแบบเปิดหรือไม่ เช่น 
CSV XML RSS TXT CMML RTF 
PDF และอ่ืน ๆ 

4 4  

35 = 
มีคุณภาพ 
มากที่สุด 

ความ
สมบูรณ์ 

1 มีโครงสร้างและกระบวนการในการ
นำเข้าหรือส่งออกข้อมูล และ/หรือ
มีผู้ที่ดำเนินการด้านคุณภาพข้อมูล
หรือไม่ 

5 4  

  2 ชุดข้อมูลนี้เป็นทางหน่วยงานของ
ท่านเป็นผู้เก็บข้อมูลดิบเอง และมี
ความสมบูรณ์ทั้งหมดหรือไม่ 

5 5  

  3 หากชุดข้อมูลนี้ไม่ได้มีความสมบูรณ
ทั้งหมด 
โปรดระบุความสมบูรณ์ของชุด
ข้อมูลนี้ 
เป็นร้อยละ (โปรดเลือกคำตอบจาก
ตัวเลือกทั้งสามด้านล่าง) 
ตัวอย่างข้อมูลที่ไม่สมบูรณ์ เช่น มี
ข้อมูลบางแถวหายไปจากชุดข้อมูล 
(จำนวนจำนวนข้อมูลทั้งหมดที่มี
เหลืออยู่ ) 

 5 
 

   ร้อยละ 85 – 99.99 5 
 

   ร้อยละ 70 – 84.99 4 
 

   น้อยกว่า ร้อยละ 69.99 0  
  4 หากชุดข้อมูลนี้ไม่ได้มีความสมบูรณ์

ทัง้หมด 
โปรดระบุความสมบูรณ์ของ “ข้อมูล
ที่สำคัญ 

 5 
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เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
(Critical Record)” ต่อชุดข้อมูลนี้ 
เช่น จำนวนคอลัมน์ที่ขาดหายไป
สำหรับทุกแถวสำคัญในชุดข้อมูล 
(โปรดเลือกคำตอบจากตัวเลือก
ด้านล่าง) 

   ร้อยละ 85 – 99.99 5 
 

   ร้อยละ 79 – 84.99  4 
 

   น้อยกว่า ร้อยละ 98.99 0 
 

  5 สามารถตรวจความสมบูรณ์ของ
ข้อมูลอย่างต่อเนื่องได้ปี 1 ครั้ง 

5 5  

 ความต้องกัน 1 การระบุข้อมูลมีความต้องกันหรือไม่ 
เช่น วันที่เป็นเลขอารบิกทั้งหมด  
ไม่มีเลขไทยปน 

5 5  

  2 ค่าท่ีระบุในชุดข้อมูลหรือข้อมูลมี
ความต้องกันตลอดทั้งชุดข้อมูล โดย
บริบทหรือช่วงเวลาจะไม่มี
ผลกระทบต่อชุดข้อมูลนั้น ๆ 

5 5  

25 = 
ความสามารถ 
ในการจัดการ 
ดีที่สุด 

ความ
อ่อนไหว 
ของข้อมูล 

1 ชุดข้อมูลไมข่ัดต่อนโยบายความ 
เป็นส่วนบุคคลของสำนักงานและ
พระราชบัญญัติการคุ้มครองข้อมูล 
ส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

6 6  

  2 ข้อมูลไมม่ีความเสี่ยงด้านความ
ปลอดภัยหากเปิดเผยหรือนำไปใช้
ร่วมกับชุดข้อมูลอื่น 

6 6  

  3 ชุดข้อมูลเป็นข้อมูลที่สามารถให้
หน่วยงานอื่นใช้งานได้ 

6 6  

 สิ่งที่จำเป็น 
ต้องใช้ 

1 ประมาณการสิ่งที่จำเป็นต่อการ
จัดทำ จัดหมวดหมู่ข้อมูล คำอธิบาย
ชุดข้อมูลดิจิทัล และจัดทำบัญชี
ข้อมูล 
- กำลังคน คิดเป็นจำนวนวัน 

 3.5 
 

   น้อยกว่า 15 วัน 3.5 
 

   15 – 30 วัน  3 
 

   30 – 45 วัน  2.5 
 

   มากกว่า 45 วัน  0 
 

   งบประมาณ: อุปกรณ์ / วัสดุ / 
การจัดซื้อจัดจ้าง 

 3.5 
 

   น้อยกว่า 50,000 3.5 
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เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
   50,000 - 100,000 บาท 3 

 

   100,001 - 250,000 บาท 2.5 
 

   250,001 - 1,000,000 บาท 2 
 

   มากกว่า 1,000,000 บาท 0 
 

  คะแนน
ทั้งหมด 
(100) 

  96 
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แบบฟอร์มการกำหนดค่าคะแนนสำหรับประเภทข้อมูลที่มีโครงสร้าง 

ฝ่าย เทศกิจ 
กอง - 
สำนัก  สำนักงานเขตบางกอกใหญ่ 
ชื่อของชุดข้อมูล  ข้อมูลสถิติการจับ-ปรับจอดรถบนทางเท้า 
รูปแบบของชุดข้อมูล  XLS 
แหล่งข้อมูลของชุดข้อมูล  สำนักงานเขตบางกอกใหญ่ 
บริกรข้อมูล  นายอนันต์ ศิริศักดิ์ 

bangkokyai_district@hotmail.com 
เจ้าของข้อมูล  สำนักงานเขตบากอกใหญ่ 

bangkokyai_district@hotmail.com  
ผู้มีอำนาจในการอนุมัติให้เปิดเผยชุด
ข้อมูล 

ผู้อำนวยการเขตบางกอกใหญ่ 
bangkokyai_district@hotmail.com 

 
เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 

40 = มีคุณค่า
มากที่สุด 

ประโยชน์
และความ
โปร่งใส 

1 เป็นข้อมูลที่สนับสนุนการ
ดำเนินการด้าน 
กลยุทธ์ภายในหน่วยงานหรือไม่ 
เช่น เพ่ิมความม่ันคงปลอดภัย 
ปกป้องสิ่งแวดล้อม และสนับสนุน
การเตรียมความพร้อมความม่ันคง
ของชาติ ตามแต่ละภารกิจของแต่
ละหน่วยงาน 

4 4  

  2 ชุดข้อมูลสามารถนำไปใช้ในการ
วิเคราะห์และการตัดสินใจหลาย
รูปแบบหรือไม่ (เปลี่ยนข้อมูลที่มี
สนับสนุนภารกิจการดำเนินงานของ
หน่วยงานมากกว่าหนึ่งรายการ
หรือไม่) 

4 4  

  3 ข้อมูลสามารถช่วยสนับสนุนการ
สร้างนวัตกรรมหรือไม่ เช่น เพ่ือการ
สร้างแอปพลิเคชัน และบริการที่
เป็นประโยชน์ต่อทุกภาคส่วน 

4 4  

  4 การเผยแพร่ข้อมูลจะทำให้เกิด
ความโปร่งใสมากขึ้นหรือไม่ 

4 4  
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เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
 การใช้งาน 1 สามารถระบุคำอธิบายและ

รายละเอียดของข้อมูลหรือไม่ 
4 4  

  2 มีความพร้อมที่จะเปิดให้ผู้ใช้ข้อมูล
ใช้งานหรือไม่ 

4 4  

  3 มีการกำหนดขอบเขตข้อมูลที่ให้ใช้
งานได้หรือไม่ 

4 4  

  4 มีการตรวจสอบความถ่ีในการใช้
ข้อมูลหรือไม่ 

4 4  

 ความพร้อม
ใช้งาน 

1 มีแหล่งข้อมูลที่ชัดเจนในการจัดเก็บ 4 4  

  2 มีข้อมูลในรูปแบบเปิดหรือไม่ เช่น 
CSV XML 
RSS TXT CMML RTF PDF และ
อ่ืน ๆ 

4 4  

35 = 
มีคุณภาพ 
มากที่สุด 

ความ
สมบูรณ์ 

1 มีโครงสร้างและกระบวนการในการ
นำเข้าหรือส่งออกข้อมูล และ/หรือ
มีผู้ที่ดำเนินการด้านคุณภาพข้อมูล
หรือไม่ 

5 5  

  2 ชุดข้อมูลนี้เป็นทางหน่วยงานของ
ท่านเป็นผู้เก็บข้อมูลดิบเอง และมี
ความสมบูรณ์ทั้งหมดหรือไม่ 

5 5  

  3 หากชุดข้อมูลนี้ไม่ได้มีความสมบูรณ์
ทั้งหมด 
โปรดระบุความสมบูรณ์ของชุด
ข้อมูลนี้ 
เป็นร้อยละ (โปรดเลือกคำตอบจาก
ตัวเลือกทั้งสามด้านล่าง) 
ตัวอย่างข้อมูลที่ไม่สมบูรณ์ เช่น มี
ข้อมูลบางแถวหายไปจากชุดข้อมูล 
(จำนวนจำนวนข้อมูลทั้งหมดที่มี
เหลืออยู่ ) 

 5 
 

   ร้อยละ 85 – 99.99 5 
 

   ร้อยละ 70 – 84.99 4 
 

   น้อยกว่า ร้อยละ 69.99 0  
  4 หากชุดข้อมูลนี้ไม่ได้มีความสมบูรณ

ทั้งหมด 
โปรดระบุความสมบูรณ์ของ “ข้อมูล
ที่สำคัญ 

 5 
 



 

46 
 

เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
(Critical Record)” ต่อชุดข้อมูลนี้ 
เช่น จำนวนคอลัมน์ที่ขาดหายไป
สำหรับทุกแถวสำคัญในชุดข้อมูล 
(โปรดเลือกคำตอบจากตัวเลือก
ด้านล่าง) 

   ร้อยละ 85 – 99.99 5 
 

   ร้อยละ 79 – 84.99  4 
 

   น้อยกว่า ร้อยละ 98.99 0 
 

  5 สามารถตรวจความสมบูรณ์ของ
ข้อมูลอย่างต่อเนื่องได้ปี 1 ครั้ง 

5 5  

 ความต้องกัน 1 การระบุข้อมูลมีความต้องกันหรือไม่ 
เช่น วันที่เป็นเลขอารบิกทั้งหมด  
ไม่มีเลขไทยปน 

5 4  

  2 ค่าท่ีระบุในชุดข้อมูลหรือข้อมูลมี
ความต้องกันตลอดทั้งชุดข้อมูล โดย
บริบทหรือช่วงเวลาจะไม่มี
ผลกระทบต่อชุดข้อมูลนั้น ๆ 

5 4  

25 = 
ความสามารถ 
ในการจัดการ 
ดีที่สุด 

ความ
อ่อนไหว 
ของข้อมูล 

1 ชุดข้อมูลไมข่ัดต่อนโยบายความ 
เป็นส่วนบุคคลของสำนักงานและ
พระราชบัญญัติการคุ้มครองข้อมูล 
ส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

6 6  

  2 ข้อมูลไมม่ีความเสี่ยงด้านความ
ปลอดภัยหากเปิดเผยหรือนำไปใช้
ร่วมกับชุดข้อมูลอื่น 

6 6  

  3 ชุดข้อมูลเป็นข้อมูลที่สามารถให้
หน่วยงานอื่นใช้งานได้ 

6 6  

 สิ่งที่จำเป็น 
ต้องใช้ 

1 ประมาณการสิ่งที่จำเป็นต่อการ
จัดทำ จัดหมวดหมู่ข้อมูล คำอธิบาย
ชุดข้อมูลดิจิทัล และจัดทำบัญชี
ข้อมูล 
- กำลังคน คิดเป็นจำนวนวัน 

 3.5 
 

   น้อยกว่า 15 วัน 3.5 
 

   15 – 30 วัน  3 
 

   30 – 45 วัน  2.5 
 

   มากกว่า 45 วัน  0 
 

   งบประมาณ: อุปกรณ์ / วัสดุ / 
การจัดซื้อจัดจ้าง 

 3.5 
 

   น้อยกว่า 50,000 3.5 
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เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
   50,000 - 100,000 บาท 3 

 

   100,001 - 250,000 บาท 2.5 
 

   250,001 - 1,000,000 บาท 2 
 

   มากกว่า 1,000,000 บาท 0 
 

  คะแนน
ทั้งหมด 
(100) 

  98 
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แบบฟอร์มการกำหนดค่าคะแนนสำหรับประเภทข้อมูลที่มีโครงสร้าง 

ฝ่าย พัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม 
กอง - 
สำนัก  สำนักงานเขตบางกอกใหญ่ 
ชื่อของชุดข้อมูล  ข้อมูลชุมชน 
รูปแบบของชุดข้อมูล  XLS 
แหล่งข้อมูลของชุดข้อมูล  สำนักงานเขตบางกอกใหญ่ 
บริกรข้อมูล  นางสาวอาชัญญา  เลาะสูงเนิน 

bangkokyai_district@hotmail.com 
เจ้าของข้อมูล  ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม 

bangkokyai_district@hotmail.com 
ผู้มีอำนาจในการอนุมัติให้เปิดเผยชุด
ข้อมูล 

ผู้อำนวยการเขตบางกอกใหญ่ 
bangkokyai_district@hotmail.com 

 
เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 

40 = มีคุณค่า
มากที่สุด 

ประโยชน์
และความ
โปร่งใส 

1 เป็นข้อมูลที่สนับสนุนการ
ดำเนินการด้าน 
กลยุทธ์ภายในหน่วยงานหรือไม่ 
เช่น เพ่ิมความม่ันคงปลอดภัย 
ปกป้องสิ่งแวดล้อม และสนับสนุน
การเตรียมความพร้อมความม่ันคง
ของชาติ ตามแต่ละภารกิจของแต่
ละหน่วยงาน 

4 4  

  2 ชุดข้อมูลสามารถนำไปใช้ในการ
วิเคราะห์และการตัดสินใจหลาย
รูปแบบหรือไม่ (เปลี่ยนข้อมูลที่มี
สนับสนุนภารกิจการดำเนินงานของ
หน่วยงานมากกว่าหนึ่งรายการ
หรือไม่) 

4 4  

  3 ข้อมูลสามารถช่วยสนับสนุนการ
สร้างนวัตกรรมหรือไม่ เช่น เพ่ือการ
สร้างแอปพลิเคชัน และบริการที่
เป็นประโยชน์ต่อทุกภาคส่วน 

4 4  

  4 การเผยแพร่ข้อมูลจะทำให้เกิด
ความโปร่งใสมากขึ้นหรือไม่ 

4 4  
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เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
 การใช้งาน 1 สามารถระบุคำอธิบายและ

รายละเอียดของข้อมูลหรือไม่ 
4 4  

  2 มีความพร้อมที่จะเปิดให้ผู้ใช้ข้อมูล
ใช้งานหรือไม่ 

4 4  

  3 มีการกำหนดขอบเขตข้อมูลที่ให้ใช้
งานได้หรือไม่ 

4 4  

  4 มีการตรวจสอบความถ่ีในการใช้
ข้อมูลหรือไม่ 

4 4  

 ความพร้อม
ใช้งาน 

1 มีแหล่งข้อมูลที่ชัดเจนในการจัดเก็บ 4 4  

  2 มีข้อมูลในรูปแบบเปิดหรือไม่ เช่น 
CSV XML RSS TXT CMML RTF 
PDF และอ่ืน ๆ 

4 4  

35 = 
มีคุณภาพ 
มากที่สุด 

ความ
สมบูรณ์ 

1 มีโครงสร้างและกระบวนการในการ
นำเข้าหรือส่งออกข้อมูล และ/หรือ
มีผู้ที่ดำเนินการด้านคุณภาพข้อมูล
หรือไม่ 

5 4  

  2 ชุดข้อมูลนี้เป็นทางหน่วยงานของ
ท่านเป็นผู้เก็บข้อมูลดิบเอง และมี
ความสมบูรณ์ทั้งหมดหรือไม่ 

5 5  

  3 หากชุดข้อมูลนี้ไม่ได้มีความสมบูรณ์
ทั้งหมด 
โปรดระบุความสมบูรณ์ของชุด
ข้อมูลนี้ 
เป็นร้อยละ (โปรดเลือกคำตอบจาก
ตัวเลือกทั้งสามด้านล่าง) 
ตัวอย่างข้อมูลที่ไม่สมบูรณ์ เช่น มี
ข้อมูลบางแถวหายไปจากชุดข้อมูล 
(จำนวนจำนวนข้อมูลทั้งหมดที่มี
เหลืออยู่ ) 

 5 
 

   ร้อยละ 85 – 99.99 5 
 

   ร้อยละ 70 – 84.99 4 
 

   น้อยกว่า ร้อยละ 69.99 0  
  4 หากชุดข้อมูลนี้ไม่ได้มีความสมบูรณ์

ทั้งหมด 
โปรดระบุความสมบูรณ์ของ “ข้อมูล
ที่สำคัญ 

 5 
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เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
(Critical Record)” ต่อชุดข้อมูลนี้ 
เช่น จำนวนคอลัมน์ที่ขาดหายไป
สำหรับทุกแถวสำคัญในชุดข้อมูล 
(โปรดเลือกคำตอบจากตัวเลือก
ด้านล่าง) 

   ร้อยละ 85 – 99.99 5 
 

   ร้อยละ 79 – 84.99  4 
 

   น้อยกว่า ร้อยละ 98.99 0 
 

  5 สามารถตรวจความสมบูรณ์ของ
ข้อมูลอย่างต่อเนื่องได้ปี 1 ครั้ง 

5 5  

 ความต้องกัน 1 การระบุข้อมูลมีความต้องกันหรือไม่ 
เช่น วันที่เป็นเลขอารบิกทั้งหมด  
ไม่มีเลขไทยปน 

5 4  

  2 ค่าท่ีระบุในชุดข้อมูลหรือข้อมูลมี
ความต้องกันตลอดทั้งชุดข้อมูล โดย
บริบทหรือช่วงเวลาจะไม่มี
ผลกระทบต่อชุดข้อมูลนั้น ๆ 

5 4  

25 = 
ความสามารถ 
ในการจัดการ 
ดีที่สุด 

ความ
อ่อนไหว 
ของข้อมูล 

1 ชุดข้อมูลไมข่ัดต่อนโยบายความ 
เป็นส่วนบุคคลของสำนักงานและ
พระราชบัญญัติการคุ้มครองข้อมูล 
ส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

6 6  

  2 ข้อมูลไมม่ีความเสี่ยงด้านความ
ปลอดภัยหากเปิดเผยหรือนำไปใช้
ร่วมกับชุดข้อมูลอื่น 

6 6  

  3 ชุดข้อมูลเป็นข้อมูลที่สามารถให้
หน่วยงานอื่นใช้งานได้ 

6 6  

 สิ่งที่จำเป็น 
ต้องใช้ 

1 ประมาณการสิ่งที่จำเป็นต่อการ
จัดทำ จัดหมวดหมู่ข้อมูล คำอธิบาย
ชุดข้อมูลดิจิทัล และจัดทำบัญชี
ข้อมูล 
- กำลังคน คิดเป็นจำนวนวัน 

 3.5 
 

   น้อยกว่า 15 วัน 3.5 
 

   15 – 30 วัน  3 
 

   30 – 45 วัน  2.5 
 

   มากกว่า 45 วัน  0 
 

   งบประมาณ: อุปกรณ์ / วัสดุ / 
การจัดซื้อจัดจ้าง 

 3.5 
 

   น้อยกว่า 50,000 3.5 
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เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
   50,000 - 100,000 บาท 3 

 

   100,001 - 250,000 บาท 2.5 
 

   250,001 - 1,000,000 บาท 2 
 

   มากกว่า 1,000,000 บาท 0 
 

  คะแนน
ทั้งหมด 
(100) 

  97 
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แบบฟอร์มการกำหนดค่าคะแนนสำหรับประเภทข้อมูลที่มีโครงสร้าง 

ฝ่าย ฝ่ายการศึกษา 
กอง - 
สำนัก  สำนักงานเขตบางกอกใหญ่ 
ชื่อของชุดข้อมูล  ข้อมูลนักเรียน 
รูปแบบของชุดข้อมูล  XLS 
แหล่งข้อมูลของชุดข้อมูล  สำนักงานเขตบางกอกใหญ่ 
บริกรข้อมูล  นางสาวสุวรรณี  แรงครุฑ 

bangkokyai_district@hotmail.com 
เจ้าของข้อมูล  ฝ่ายการศึกษา 

bangkokyai_district@hotmail.com 
ผู้มีอำนาจในการอนุมัติให้เปิดเผยชุด
ข้อมูล 

ผู้อำนวยการเขตบางกอกใหญ่ 
bangkokyai_district@hotmail.com 

 
เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 

40 = มีคุณค่า
มากที่สุด 

ประโยชน์
และความ
โปร่งใส 

1 เป็นข้อมูลที่สนับสนุนการ
ดำเนินการด้าน 
กลยุทธ์ภายในหน่วยงานหรือไม่ 
เช่น เพ่ิมความม่ันคงปลอดภัย 
ปกป้องสิ่งแวดล้อม และสนับสนุน
การเตรียมความพร้อมความม่ันคง
ของชาติ ตามแต่ละภารกิจของแต่
ละหน่วยงาน 

4 4  

  2 ชุดข้อมูลสามารถนำไปใช้ในการ
วิเคราะห์และการตัดสินใจหลาย
รูปแบบหรือไม่ (เปลี่ยนข้อมูลที่มี
สนับสนุนภารกิจการดำเนินงานของ
หน่วยงานมากกว่าหนึ่งรายการ
หรือไม่) 

4 4  

  3 ข้อมูลสามารถช่วยสนับสนุนการ
สร้างนวัตกรรมหรือไม่ เช่น เพ่ือการ
สร้างแอปพลิเคชัน และบริการที่
เป็นประโยชน์ต่อทุกภาคส่วน 

4 4  

  4 การเผยแพร่ข้อมูลจะทำให้เกิด
ความโปร่งใสมากขึ้นหรือไม่ 

4 4  
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เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
 การใช้งาน 1 สามารถระบุคำอธิบายและ

รายละเอียดของข้อมูลหรือไม่ 
4 4  

  2 มีความพร้อมที่จะเปิดให้ผู้ใช้ข้อมูล
ใช้งานหรือไม่ 

4 4  

  3 มีการกำหนดขอบเขตข้อมูลที่ให้ใช้
งานได้หรือไม่ 

4 3  

  4 มีการตรวจสอบความถ่ีในการใช้
ข้อมูลหรือไม่ 

4 3  

 ความพร้อม
ใช้งาน 

1 มีแหล่งข้อมูลที่ชัดเจนในการจัดเก็บ 4 4  

  2 มีข้อมูลในรูปแบบเปิดหรือไม่ เช่น 
CSV XML RSS TXT CMML RTF 
PDF และอ่ืน ๆ 

4 4  

35 = 
มีคุณภาพ 
มากที่สุด 

ความ
สมบูรณ์ 

1 มีโครงสร้างและกระบวนการในการ
นำเข้าหรือส่งออกข้อมูล และ/หรือ
มีผู้ที่ดำเนินการด้านคุณภาพข้อมูล
หรือไม่ 

5 4  

  2 ชุดข้อมูลนี้เป็นทางหน่วยงานของ
ท่านเป็นผู้เก็บข้อมูลดิบเอง และมี
ความสมบูรณ์ทั้งหมดหรือไม่ 

5 5  

  3 หากชุดข้อมูลนี้ไม่ได้มีความสมบูรณ์
ทั้งหมด 
โปรดระบุความสมบูรณ์ของชุด
ข้อมูลนี้ 
เป็นร้อยละ (โปรดเลือกคำตอบจาก
ตัวเลือกทั้งสามด้านล่าง) 
ตัวอย่างข้อมูลที่ไม่สมบูรณ์ เช่น มี
ข้อมูลบางแถวหายไปจากชุดข้อมูล 
(จำนวนจำนวนข้อมูลทั้งหมดที่มี
เหลืออยู่ ) 

 5 
 

   ร้อยละ 85 – 99.99 5 
 

   ร้อยละ 70 – 84.99 4 
 

   น้อยกว่า ร้อยละ 69.99 0  
  4 หากชุดข้อมูลนี้ไม่ได้มีความสมบูรณ์

ทั้งหมด 
โปรดระบุความสมบูรณ์ของ “ข้อมูล
ที่สำคัญ 

 5 
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เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
(Critical Record)” ต่อชุดข้อมูลนี้ 
เช่น จำนวนคอลัมน์ที่ขาดหายไป
สำหรับทุกแถวสำคัญในชุดข้อมูล 
(โปรดเลือกคำตอบจากตัวเลือก
ด้านล่าง) 

   ร้อยละ 85 – 99.99 5 
 

   ร้อยละ 79 – 84.99  4 
 

   น้อยกว่า ร้อยละ 98.99 0 
 

  5 สามารถตรวจความสมบูรณ์ของ
ข้อมูลอย่างต่อเนื่องได้ปี 1 ครั้ง 

5 3  

 ความต้องกัน 1 การระบุข้อมูลมีความต้องกันหรือไม่ 
เช่น วันที่เป็นเลขอารบิกทั้งหมด  
ไม่มีเลขไทยปน 

5 4  

  2 ค่าท่ีระบุในชุดข้อมูลหรือข้อมูลมี
ความต้องกันตลอดทั้งชุดข้อมูล โดย
บริบทหรือช่วงเวลาจะไม่มี
ผลกระทบต่อชุดข้อมูลนั้น ๆ 

5 4  

25 = 
ความสามารถ 
ในการจัดการ 
ดีที่สุด 

ความ
อ่อนไหว 
ของข้อมูล 

1 ชุดข้อมูลไมข่ัดต่อนโยบายความ 
เป็นส่วนบุคคลของสำนักงานและ
พระราชบัญญัติการคุ้มครองข้อมูล 
ส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

6 6  

  2 ข้อมูลไมม่ีความเสี่ยงด้านความ
ปลอดภัยหากเปิดเผยหรือนำไปใช้
ร่วมกับชุดข้อมูลอื่น 

6 6  

  3 ชุดข้อมูลเป็นข้อมูลที่สามารถให้
หน่วยงานอื่นใช้งานได้ 

6 6  

 สิ่งที่จำเป็น 
ต้องใช้ 

1 ประมาณการสิ่งที่จำเป็นต่อการ
จัดทำ จัดหมวดหมู่ข้อมูล คำอธิบาย
ชุดข้อมูลดิจิทัล และจัดทำบัญชี
ข้อมูล 
- กำลังคน คิดเป็นจำนวนวัน 

 3.5 
 

   น้อยกว่า 15 วัน 3.5 
 

   15 – 30 วัน  3 
 

   30 – 45 วัน  2.5 
 

   มากกว่า 45 วัน  0 
 

   งบประมาณ: อุปกรณ์ / วัสดุ / 
การจัดซื้อจัดจ้าง 

 3.5 
 

   น้อยกว่า 50,000 3.5 
 



 

55 
 

เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
   50,000 - 100,000 บาท 3 

 

   100,001 - 250,000 บาท 2.5 
 

   250,001 - 1,000,000 บาท 2 
 

   มากกว่า 1,000,000 บาท 0 
 

  คะแนน
ทั้งหมด 
(100) 

  93 
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(ส ำรอง) 

แบบฟอร์มการกำหนดค่าคะแนนสำหรับประเภทข้อมูลที่มีโครงสร้าง 

ฝ่าย สิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล 
กอง - 
สำนัก  สำนักงานเขตบางกอกใหญ่ 
ชื่อของชุดข้อมูล  ข้อมูลคุณภาพอากาศในพ้ืนที่เขตบางกอกใหญ่ 
รูปแบบของชุดข้อมูล  XLS 
แหล่งข้อมูลของชุดข้อมูล  สำนักงานเขตบางกอกใหญ๋ 
บริกรข้อมูล  นางสาวสุขจี  พฤกษากิจ 

bangkokyai_district@hotmail.com 
เจ้าของข้อมูล  ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล 

bangkokyai_district@hotmail.com 
ผู้มีอำนาจในการอนุมัติให้เปิดเผยชุด
ข้อมูล 

ผู้อำนวยการเขตบางกอกใหญ่ 
bangkokyai_district@hotmail.com 

 
เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 

40 = มีคุณค่า
มากที่สุด 

ประโยชน์
และความ
โปร่งใส 

1 เป็นข้อมูลที่สนับสนุนการ
ดำเนินการด้าน 
กลยุทธ์ภายในหน่วยงานหรือไม่ 
เช่น เพ่ิมความม่ันคงปลอดภัย 
ปกป้องสิ่งแวดล้อม และสนับสนุน
การเตรียมความพร้อมความม่ันคง
ของชาติ ตามแต่ละภารกิจของแต่
ละหน่วยงาน 

4 3  

  2 ชุดข้อมูลสามารถนำไปใช้ในการ
วิเคราะห์และการตัดสินใจหลาย
รูปแบบหรือไม่ (เปลี่ยนข้อมูลที่มี
สนับสนุนภารกิจการดำเนินงานของ
หน่วยงานมากกว่าหนึ่งรายการ
หรือไม่) 

4 4  

  3 ข้อมูลสามารถช่วยสนับสนุนการ
สร้างนวัตกรรมหรือไม่ เช่น เพ่ือการ
สร้างแอปพลิเคชัน และบริการที่
เป็นประโยชน์ต่อทุกภาคส่วน 

4 3  

  4 การเผยแพร่ข้อมูลจะทำให้เกิด
ความโปร่งใสมากขึ้นหรือไม่ 

4 3  
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เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
 การใช้งาน 1 สามารถระบุคำอธิบายและ

รายละเอียดของข้อมูลหรือไม่ 
4 4  

  2 มีความพร้อมที่จะเปิดให้ผู้ใช้ข้อมูล
ใช้งานหรือไม่ 

4 4  

  3 มีการกำหนดขอบเขตข้อมูลที่ให้ใช้
งานได้หรือไม่ 

4 3  

  4 มีการตรวจสอบความถ่ีในการใช้
ข้อมูลหรือไม่ 

4 4  

 ความพร้อม
ใช้งาน 

1 มีแหล่งข้อมูลที่ชัดเจนในการจัดเก็บ 4 4  

  2 มีข้อมูลในรูปแบบเปิดหรือไม่ เช่น 
CSV XML RSS TXT CMML RTF 
PDF และอ่ืน ๆ 

4 4  

35 = 
มีคุณภาพ 
มากที่สุด 

ความ
สมบูรณ์ 

1 มีโครงสร้างและกระบวนการในการ
นำเข้าหรือส่งออกข้อมูล และ/หรือ
มีผู้ที่ดำเนินการด้านคุณภาพข้อมูล
หรือไม่ 

5 3  

  2 ชุดข้อมูลนี้เป็นทางหน่วยงานของ
ท่านเป็นผู้เก็บข้อมูลดิบเอง และมี
ความสมบูรณ์ทั้งหมดหรือไม่ 

5 5  

  3 หากชุดข้อมูลนี้ไม่ได้มีความสมบูรณ์
ทั้งหมด 
โปรดระบุความสมบูรณ์ของชุด
ข้อมูลนี้ 
เป็นร้อยละ (โปรดเลือกคำตอบจาก
ตัวเลือกทั้งสามด้านล่าง) 
ตัวอย่างข้อมูลที่ไม่สมบูรณ์ เช่น มี
ข้อมูลบางแถวหายไปจากชุดข้อมูล 
(จำนวนจำนวนข้อมูลทั้งหมดที่มี
เหลืออยู่ ) 

 4 
 

   ร้อยละ 85 – 99.99 5 
 

   ร้อยละ 70 – 84.99 4 
 

   น้อยกว่า ร้อยละ 69.99 0  
  4 หากชุดข้อมูลนี้ไม่ได้มีความสมบูรณ์

ทั้งหมด 
โปรดระบุความสมบูรณ์ของ “ข้อมูล
ที่สำคัญ 

 4 
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เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
(Critical Record)” ต่อชุดข้อมูลนี้ 
เช่น จำนวนคอลัมน์ที่ขาดหายไป
สำหรับทุกแถวสำคัญในชุดข้อมูล 
(โปรดเลือกคำตอบจากตัวเลือก
ด้านล่าง) 

   ร้อยละ 85 – 99.99 5 
 

   ร้อยละ 79 – 84.99  4 
 

   น้อยกว่า ร้อยละ 98.99 0 
 

  5 สามารถตรวจความสมบูรณ์ของ
ข้อมูลอย่างต่อเนื่องได้ปี 1 ครั้ง 

5 4  

 ความต้องกัน 1 การระบุข้อมูลมีความต้องกันหรือไม่ 
เช่น วันที่เป็นเลขอารบิกทั้งหมด  
ไม่มีเลขไทยปน 

5 3  

  2 ค่าท่ีระบุในชุดข้อมูลหรือข้อมูลมี
ความต้องกันตลอดทั้งชุดข้อมูล โดย
บริบทหรือช่วงเวลาจะไม่มี
ผลกระทบต่อชุดข้อมูลนั้น ๆ 

5 3  

25 = 
ความสามารถ 
ในการจัดการ 
ดีที่สุด 

ความ
อ่อนไหว 
ของข้อมูล 

1 ชุดข้อมูลไมข่ัดต่อนโยบายความ 
เป็นส่วนบุคคลของสำนักงานและ
พระราชบัญญัติการคุ้มครองข้อมูล 
ส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

6 6  

  2 ข้อมูลไมม่ีความเสี่ยงด้านความ
ปลอดภัยหากเปิดเผยหรือนำไปใช้
ร่วมกับชุดข้อมูลอื่น 

6 4  

  3 ชุดข้อมูลเป็นข้อมูลที่สามารถให้
หน่วยงานอื่นใช้งานได้ 

6 6  

 สิ่งที่จำเป็น 
ต้องใช้ 

1 ประมาณการสิ่งที่จำเป็นต่อการ
จัดทำ จัดหมวดหมู่ข้อมูล คำอธิบาย
ชุดข้อมูลดิจิทัล และจัดทำบัญชี
ข้อมูล 
- กำลังคน คิดเป็นจำนวนวัน 

 3 
 

   น้อยกว่า 15 วัน 3.5 
 

   15 – 30 วัน  3 
 

   30 – 45 วัน  2.5 
 

   มากกว่า 45 วัน  0 
 

   งบประมาณ: อุปกรณ์ / วัสดุ / 
การจัดซื้อจัดจ้าง 

 3.5 
 

   น้อยกว่า 50,000 3.5 
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เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
   50,000 - 100,000 บาท 3 

 

   100,001 - 250,000 บาท 2.5 
 

   250,001 - 1,000,000 บาท 2 
 

   มากกว่า 1,000,000 บาท 0 
 

  คะแนน
ทั้งหมด 
(100) 

  84.5 
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แบบฟอร์มการกำหนดค่าคะแนนสำหรับประเภทข้อมูลที่มีโครงสร้าง 

ฝ่าย รายได้ 
กอง - 
สำนัก  สำนักงานเขตบางกอกใหญ่ 
ชื่อของชุดข้อมูล  ข้อมูลการจัดเก็บภาษ๊ 
รูปแบบของชุดข้อมูล  XLS 
แหล่งข้อมูลของชุดข้อมูล  สำนักงานเขตบางกอกใหญ่ 
บริกรข้อมูล  นางสาววราภัสร์  หิรัญไกรวิทย์ 

bangkokyai_district@hotmail.com 
เจ้าของข้อมูล  สำนักงานเขตบางกอกใหญ่ 

bangkokyai_district@hotmail.com 
ผู้มีอำนาจในการอนุมัติให้เปิดเผยชุด
ข้อมูล 

ผู้อำนวยการเขตบางกอกใหญ่ 
bangkokyai_district@hotmail.com 

 
เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 

40 = มีคุณค่า
มากที่สุด 

ประโยชน์
และความ
โปร่งใส 

1 เป็นข้อมูลที่สนับสนุนการ
ดำเนินการด้าน 
กลยุทธ์ภายในหน่วยงานหรือไม่ 
เช่น เพ่ิมความม่ันคงปลอดภัย 
ปกป้องสิ่งแวดล้อม และสนับสนุน
การเตรียมความพร้อมความม่ันคง
ของชาติ ตามแต่ละภารกิจของแต่
ละหน่วยงาน 

4 4  

  2 ชุดข้อมูลสามารถนำไปใช้ในการ
วิเคราะห์และการตัดสินใจหลาย
รูปแบบหรือไม่ (เปลี่ยนข้อมูลที่มี
สนับสนุนภารกิจการดำเนินงานของ
หน่วยงานมากกว่าหนึ่งรายการ
หรือไม่) 

4 4  

  3 ข้อมูลสามารถช่วยสนับสนุนการ
สร้างนวัตกรรมหรือไม่ เช่น เพ่ือการ
สร้างแอปพลิเคชัน และบริการที่
เป็นประโยชน์ต่อทุกภาคส่วน 

4 4  

  4 การเผยแพร่ข้อมูลจะทำให้เกิด
ความโปร่งใสมากขึ้นหรือไม่ 

4 3  



 

61 
 

เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
 การใช้งาน 1 สามารถระบุคำอธิบายและ

รายละเอียดของข้อมูลหรือไม่ 
4 3  

  2 มีความพร้อมที่จะเปิดให้ผู้ใช้ข้อมูล
ใช้งานหรือไม่ 

4 3  

  3 มีการกำหนดขอบเขตข้อมูลที่ให้ใช้
งานได้หรือไม่ 

4 4  

  4 มีการตรวจสอบความถ่ีในการใช้
ข้อมูลหรือไม่ 

4 3  

 ความพร้อม
ใช้งาน 

1 มีแหล่งข้อมูลที่ชัดเจนในการจัดเก็บ 4 4  

  2 มีข้อมูลในรูปแบบเปิดหรือไม่ เชน 
CSV XML 
RSS TXT CMML RTF PDF และ
อ่ืน ๆ 

4 3  

35 = 
มีคุณภาพ 
มากที่สุด 

ความ
สมบูรณ์ 

1 มีโครงสร้างและกระบวนการในการ
นำเข้าหรือส่งออกข้อมูล และ/หรือ
มีผู้ที่ดำเนินการด้านคุณภาพข้อมูล
หรือไม่ 

5 4  

  2 ชุดข้อมูลนี้เป็นทางหน่วยงานของ
ท่านเป็นผู้เก็บข้อมูลดิบเอง และมี
ความสมบูรณ์ทั้งหมดหรือไม่ 

5 4  

  3 หากชุดข้อมูลนี้ไม่ได้มีความสมบูรณ
ทั้งหมด 
โปรดระบุความสมบูรณ์ของชุด
ข้อมูลนี้ 
เป็นร้อยละ (โปรดเลือกคำตอบจาก
ตัวเลือกทั้งสามด้านล่าง) 
ตัวอย่างข้อมูลที่ไม่สมบูรณ์ เช่น มี
ข้อมูลบางแถวหายไปจากชุดข้อมูล 
(จำนวนจำนวนข้อมูลทั้งหมดที่มี
เหลืออยู่ ) 

 4 
 

   ร้อยละ 85 – 99.99 5 
 

   ร้อยละ 70 – 84.99 4 
 

   น้อยกว่า ร้อยละ 69.99 0  
  4 หากชุดข้อมูลนี้ไม่ได้มีความสมบูรณ

ทั้งหมด 
โปรดระบุความสมบูรณ์ของ “ข้อมูล
ที่สำคัญ 

 4 
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เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
(Critical Record)” ต่อชุดข้อมูลนี้ 
เช่น จำนวนคอลัมน์ที่ขาดหายไป
สำหรับทุกแถวสำคัญในชุดข้อมูล 
(โปรดเลือกคำตอบจากตัวเลือก
ด้านล่าง) 

   ร้อยละ 85 – 99.99 5 
 

   ร้อยละ 79 – 84.99  4 
 

   น้อยกว่า ร้อยละ 98.99 0 
 

  5 สามารถตรวจความสมบูรณ์ของ
ข้อมูลอย่างต่อเนื่องได้ปี 1 ครั้ง 

5 4  

 ความต้องกัน 1 การระบุข้อมูลมีความต้องกันหรือไม่ 
เช่น วันที่เป็นเลขอารบิกทั้งหมด ไม่
มีเลขไทยปน 

5 4  

  2 ค่าท่ีระบุในชุดข้อมูลหรือข้อมูลมี
ความต้องกันตลอดทั้งชุดข้อมูล โดย
บริบทหรือช่วงเวลาจะไม่มี
ผลกระทบต่อชุดข้อมูลนั้น ๆ 

5 4  

25 = 
ความสามารถ 
ในการจัดการ 
ดีที่สุด 

ความ
อ่อนไหว 
ของข้อมูล 

1 ชุดข้อมูลไมข่ัดต่อนโยบายความ 
เป็นสวนบุคคลของสำนักงานและ
พระราชบัญญัติการคุมครองขอมูลส
วนบุคคล พ.ศ. 2562 

6 6  

  2 ข้อมูลไมม่ีความเสี่ยงด้านความ
ปลอดภัยหากเปิดเผยหรือนำไปใช้
ร่วมกับชุดข้อมูลอื่น 

6 6  

  3 ชุดข้อมูลเป็นข้อมูลที่สามารถให้
หน่วยงานอื่นใช้งานได้ 

6 6  

 สิ่งที่จำเป็น 
ต้องใช้ 

1 ประมาณการสิ่งที่จำเป็นต่อการ
จัดทำ จัดหมวดหมู่ข้อมูล คำอธิบาย
ชุดข้อมูลดิจิทัล และจัดทำบัญชี
ข้อมูล 
- กำลังคน คิดเป็นจำนวนวัน 

 3.5 
 

   น้อยกว่า 15 วัน 3.5 
 

   15 – 30 วัน  3 
 

   30 – 45 วัน  2.5 
 

   มากกว่า 45 วัน  0 
 

   งบประมาณ: อุปกรณ์ / วัสดุ / 
การจัดซื้อจัดจ้าง 

 3.5 
 

   น้อยกว่า 50,000 3.5 
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เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
   50,000 - 100,000 บาท 3 

 

   100,001 - 250,000 บาท 2.5 
 

   250,001 - 1,000,000 บาท 2 
 

   มากกว่า 1,000,000 บาท 0 
 

  คะแนน
ทั้งหมด 
(100) 

  88 
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แบบฟอร์มการกำหนดค่าคะแนนสำหรับประเภทข้อมูลที่มีโครงสร้าง 

ฝ่าย รักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ 
กอง - 
สำนัก  สำนักงานเขตบางกอกใหญ่ 
ชื่อของชุดข้อมูล  ข้อมูลสถิติปริมาณขยะ 
รูปแบบของชุดข้อมูล  XLS 
แหล่งข้อมูลของชุดข้อมูล  สำนักงานเขตบางกอกใหญ่ 
บริกรข้อมูล  นายนราธร  หัดทำ 

bangkokyai_district@hotmail.com 
เจ้าของข้อมูล  สำนักงานเขตบางกอกใหญ่ 

bangkokyai_district@hotmail.com 
ผู้มีอำนาจในการอนุมัติให้เปิดเผยชุด
ข้อมูล 

ผู้อำนวยการเขตบางกอกใหญ่ 
bangkokyai_district@hotmail.com 

 
เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 

40 = มีคุณค่า
มากที่สุด 

ประโยชน์
และความ
โปร่งใส 

1 เป็นข้อมูลที่สนับสนุนการ
ดำเนินการด้าน 
กลยุทธ์ภายในหน่วยงานหรือไม่ 
เช่น เพ่ิมความม่ันคงปลอดภัย 
ปกป้องสิ่งแวดล้อม และสนับสนุน
การเตรียมความพร้อมความม่ันคง
ของชาติ ตามแต่ละภารกิจของแต่
ละหน่วยงาน 

4 3  

  2 ชุดข้อมูลสามารถนำไปใช้ในการ
วิเคราะห์และการตัดสินใจหลาย
รูปแบบหรือไม่ (เปลี่ยนข้อมูลที่มี
สนับสนุนภารกิจการดำเนินงานของ
หน่วยงานมากกว่าหนึ่งรายการ
หรือไม่) 

4 4  

  3 ข้อมูลสามารถช่วยสนับสนุนการ
สร้างนวัตกรรมหรือไม่ เช่น เพ่ือการ
สร้างแอปพลิเคชัน และบริการที่
เป็นประโยชน์ต่อทุกภาคส่วน 

4 3  

  4 การเผยแพร่ข้อมูลจะทำให้เกิด
ความโปร่งใสมากขึ้นหรือไม่ 

4 3  
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เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
 การใช้งาน 1 สามารถระบุคำอธิบายและ

รายละเอียดของข้อมูลหรือไม่ 
4 3  

  2 มีความพร้อมที่จะเปิดให้ผู้ใช้ข้อมูล
ใช้งานหรือไม่ 

4 4  

  3 มีการกำหนดขอบเขตข้อมูลที่ให้ใช้
งานได้หรือไม่ 

4 3  

  4 มีการตรวจสอบความถ่ีในการใช้
ข้อมูลหรือไม่ 

4 3  

 ความพร้อม
ใช้งาน 

1 มีแหล่งข้อมูลที่ชัดเจนในการจัดเก็บ 4 4  

  2 มีข้อมูลในรูปแบบเปิดหรือไม่ เชน 
CSV XML 
RSS TXT CMML RTF PDF และ
อ่ืน ๆ 

4 4  

35 = 
มีคุณภาพ 
มากที่สุด 

ความ
สมบูรณ์ 

1 มีโครงสร้างและกระบวนการในการ
นำเข้าหรือส่งออกข้อมูล และ/หรือ
มีผู้ที่ดำเนินการด้านคุณภาพข้อมูล
หรือไม่ 

5 3  

  2 ชุดข้อมูลนี้เป็นทางหน่วยงานของ
ท่านเป็นผู้เก็บข้อมูลดิบเอง และมี
ความสมบูรณ์ทั้งหมดหรือไม่ 

5 5  

  3 หากชุดข้อมูลนี้ไม่ได้มีความสมบูรณ
ทั้งหมด 
โปรดระบุความสมบูรณ์ของชุด
ข้อมูลนี้ 
เป็นร้อยละ (โปรดเลือกคำตอบจาก
ตัวเลือกทั้งสามด้านล่าง) 
ตัวอย่างข้อมูลที่ไม่สมบูรณ์ เช่น มี
ข้อมูลบางแถวหายไปจากชุดข้อมูล 
(จำนวนจำนวนข้อมูลทั้งหมดที่มี
เหลืออยู่ ) 

 4 
 

   ร้อยละ 85 – 99.99 5 
 

   ร้อยละ 70 – 84.99 4 
 

   น้อยกว่า ร้อยละ 69.99 0  
  4 หากชุดข้อมูลนี้ไม่ได้มีความสมบูรณ

ทั้งหมด 
โปรดระบุความสมบูรณ์ของ “ข้อมูล
ที่สำคัญ 

 4 
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เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
(Critical Record)” ต่อชุดข้อมูลนี้ 
เช่น จำนวนคอลัมน์ที่ขาดหายไป
สำหรับทุกแถวสำคัญในชุดข้อมูล 
(โปรดเลือกคำตอบจากตัวเลือก
ด้านล่าง) 

   ร้อยละ 85 – 99.99 5 
 

   ร้อยละ 79 – 84.99  4 
 

   น้อยกว่า ร้อยละ 98.99 0 
 

  5 สามารถตรวจความสมบูรณ์ของ
ข้อมูลอย่างต่อเนื่องได้ปี 1 ครั้ง 

5 5  

 ความต้องกัน 1 การระบุข้อมูลมีความต้องกันหรือไม่ 
เช่น วันที่เป็นเลขอารบิกทั้งหมด  
ไม่มีเลขไทยปน 

5 4  

  2 ค่าท่ีระบุในชุดข้อมูลหรือข้อมูลมี
ความต้องกันตลอดทั้งชุดข้อมูล โดย
บริบทหรือช่วงเวลาจะไม่มี
ผลกระทบต่อชุดข้อมูลนั้น ๆ 

5 4  

25 = 
ความสามารถ 
ในการจัดการ 
ดีที่สุด 

ความ
อ่อนไหว 
ของข้อมูล 

1 ชุดข้อมูลไมข่ัดต่อนโยบายความ 
เป็นส่วนบุคคลของสำนักงานและ
พระราชบัญญัติการคุ้มครองข้อมูล 
ส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

6 6  

  2 ข้อมูลไมม่ีความเสี่ยงด้านความ
ปลอดภัยหากเปิดเผยหรือนำไปใช้
ร่วมกับชุดข้อมูลอื่น 

6 4  

  3 ชุดข้อมูลเป็นข้อมูลที่สามารถให้
หน่วยงานอื่นใช้งานได้ 

6 6  

 สิ่งที่จำเป็น 
ต้องใช้ 

1 ประมาณการสิ่งที่จำเป็นต่อการ
จัดทำ จัดหมวดหมู่ข้อมูล คำอธิบาย
ชุดข้อมูลดิจิทัล และจัดทำบัญชี
ข้อมูล 
- กำลังคน คิดเป็นจำนวนวัน 

 3 
 

   น้อยกว่า 15 วัน 3.5 
 

   15 – 30 วัน  3 
 

   30 – 45 วัน  2.5 
 

   มากกว่า 45 วัน  0 
 

   งบประมาณ: อุปกรณ์ / วัสดุ / 
การจัดซื้อจัดจ้าง 

 3 
 

   น้อยกว่า 50,000 3.5 
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เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
   50,000 - 100,000 บาท 3 

 

   100,001 - 250,000 บาท 2.5 
 

   250,001 - 1,000,000 บาท 2 
 

   มากกว่า 1,000,000 บาท 0 
 

  คะแนน
ทั้งหมด 
(100) 

  85 
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แบบฟอร์มการกำหนดค่าคะแนนสำหรับประเภทข้อมูลที่มีโครงสร้าง 

ฝ่าย พัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม 
กอง - 
สำนัก  สำนักงานเขตบางกอกใหญ่ 
ชื่อของชุดข้อมูล  ข้อมูลการให้การสงเคราะห์เด็กแรกเกิด ผู้สูงอายุ คนพิการฯ 
รูปแบบของชุดข้อมูล  XLS 
แหล่งข้อมูลของชุดข้อมูล  สำนักงานเขตบางกอกใหญ่ 
บริกรข้อมูล  นางสาวอาชัญญา  เลาะสูงเนิน 

bangkokyai_district@hotmail.com 
เจ้าของข้อมูล  ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม 

bangkokyai_district@hotmail.com 
ผู้มีอำนาจในการอนุมัติให้เปิดเผยชุด
ข้อมูล 

ผู้อำนวยการเขตบางกอกใหญ่ 
bangkokyai_district@hotmail.com 

 
เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 

40 = มีคุณค่า
มากที่สุด 

ประโยชน์
และความ
โปร่งใส 

1 เป็นข้อมูลที่สนับสนุนการ
ดำเนินการด้าน 
กลยุทธ์ภายในหน่วยงานหรือไม่ 
เช่น เพ่ิมความม่ันคงปลอดภัย 
ปกป้องสิ่งแวดล้อม และสนับสนุน
การเตรียมความพร้อมความม่ันคง
ของชาติ ตามแต่ละภารกิจของแต่
ละหน่วยงาน 

4 3  

  2 ชุดข้อมูลสามารถนำไปใช้ในการ
วิเคราะห์และการตัดสินใจหลาย
รูปแบบหรือไม่ (เปลี่ยนข้อมูลที่มี
สนับสนุนภารกิจการดำเนินงานของ
หน่วยงานมากกว่าหนึ่งรายการ
หรือไม่) 

4 3  

  3 ข้อมูลสามารถช่วยสนับสนุนการ
สร้างนวัตกรรมหรือไม่ เช่น เพ่ือการ
สร้างแอปพลิเคชัน และบริการที่
เป็นประโยชน์ต่อทุกภาคส่วน 

4 3  

  4 การเผยแพร่ข้อมูลจะทำให้เกิด
ความโปร่งใสมากขึ้นหรือไม่ 

4 4  
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เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
 การใช้งาน 1 สามารถระบุคำอธิบายและ

รายละเอียดของข้อมูลหรือไม่ 
4 4  

  2 มีความพร้อมที่จะเปิดให้ผู้ใช้ข้อมูล
ใช้งานหรือไม่ 

4 3  

  3 มีการกำหนดขอบเขตข้อมูลที่ให้ใช้
งานได้หรือไม่ 

4 3  

  4 มีการตรวจสอบความถ่ีในการใช้
ข้อมูลหรือไม่ 

4 3  

 ความพร้อม
ใช้งาน 

1 มีแหล่งข้อมูลที่ชัดเจนในการจัดเก็บ 4 3  

  2 มีข้อมูลในรูปแบบเปิดหรือไม่ เช่น 
CSV XML 
RSS TXT CMML RTF PDF และ
อ่ืน ๆ 

4 3  

35 = 
มีคุณภาพ 
มากที่สุด 

ความ
สมบูรณ์ 

1 มีโครงสร้างและกระบวนการในการ
นำเข้าหรือส่งออกข้อมูล และ/หรือ
มีผู้ที่ดำเนินการด้านคุณภาพข้อมูล
หรือไม่ 

5 4  

  2 ชุดข้อมูลนี้เป็นทางหน่วยงานของ
ท่านเป็นผู้เก็บข้อมูลดิบเอง และมี
ความสมบูรณ์ทั้งหมดหรือไม่ 

5 5  

  3 หากชุดข้อมูลนี้ไม่ได้มีความสมบูรณ์
ทั้งหมด 
โปรดระบุความสมบูรณ์ของชุด
ข้อมูลนี้ 
เป็นร้อยละ (โปรดเลือกคำตอบจาก
ตัวเลือกทั้งสามด้านล่าง) 
ตัวอย่างข้อมูลที่ไม่สมบูรณ์ เช่น มี
ข้อมูลบางแถวหายไปจากชุดข้อมูล 
(จำนวนจำนวนข้อมูลทั้งหมดที่มี
เหลืออยู่ ) 

 4 
 

   ร้อยละ 85 – 99.99 5 
 

   ร้อยละ 70 – 84.99 4 
 

   น้อยกว่า ร้อยละ 69.99 0  
  4 หากชุดข้อมูลนี้ไม่ได้มีความสมบูรณ์

ทั้งหมด 
โปรดระบุความสมบูรณ์ของ “ข้อมูล
ที่สำคัญ 

 4 
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เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
(Critical Record)” ต่อชุดข้อมูลนี้ 
เช่น จำนวนคอลัมน์ที่ขาดหายไป
สำหรับทุกแถวสำคัญในชุดข้อมูล 
(โปรดเลือกคำตอบจากตัวเลือก
ด้านล่าง) 

   ร้อยละ 85 – 99.99 5 
 

   ร้อยละ 79 – 84.99  4 
 

   น้อยกว่า ร้อยละ 98.99 0 
 

  5 สามารถตรวจความสมบูรณ์ของ
ข้อมูลอย่างต่อเนื่องได้ปี 1 ครั้ง 

5 5  

 ความต้องกัน 1 การระบุข้อมูลมีความต้องกันหรือไม่ 
เช่น วันที่เป็นเลขอารบิกทั้งหมด  
ไม่มีเลขไทยปน 

5 4  

  2 ค่าท่ีระบุในชุดข้อมูลหรือข้อมูลมี
ความต้องกันตลอดทั้งชุดข้อมูล โดย
บริบทหรือช่วงเวลาจะไม่มี
ผลกระทบต่อชุดข้อมูลนั้น ๆ 

5 4  

25 = 
ความสามารถ 
ในการจัดการ 
ดีที่สุด 

ความ
อ่อนไหว 
ของข้อมูล 

1 ชุดข้อมูลไมข่ัดต่อนโยบายความ 
เป็นส่วนบุคคลของสำนักงานและ
พระราชบัญญัติการคุ้มครองข้อมูล 
ส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

6 4  

  2 ข้อมูลไมม่ีความเสี่ยงด้านความ
ปลอดภัยหากเปิดเผยหรือนำไปใช้
ร่วมกับชุดข้อมูลอื่น 

6 5  

  3 ชุดข้อมูลเป็นข้อมูลที่สามารถให้
หน่วยงานอื่นใช้งานได้ 

6 6  

 สิ่งที่จำเป็น 
ต้องใช้ 

1 ประมาณการสิ่งที่จำเป็นต่อการ
จัดทำ จัดหมวดหมู่ข้อมูล คำอธิบาย
ชุดข้อมูลดิจิทัล และจัดทำบัญชี
ข้อมูล 
- กำลังคน คิดเป็นจำนวนวัน 

 3 
 

   น้อยกว่า 15 วัน 3.5 
 

   15 – 30 วัน  3 
 

   30 – 45 วัน  2.5 
 

   มากกว่า 45 วัน  0 
 

   งบประมาณ: อุปกรณ์ / วัสดุ / 
การจัดซื้อจัดจ้าง 

 2.5 
 

   น้อยกว่า 50,000 3.5 
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เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
   50,000 - 100,000 บาท 3 

 

   100,001 - 250,000 บาท 2.5 
 

   250,001 - 1,000,000 บาท 2 
 

   มากกว่า 1,000,000 บาท 0 
 

  คะแนน
ทั้งหมด 
(100) 

  82.5 
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แบบฟอร์มการกำหนดค่าคะแนนสำหรับประเภทข้อมูลที่มีโครงสร้าง 

ฝ่าย ฝ่ายการศึกษา 
กอง - 
สำนัก  สำนักงานเขตบางกอกใหญ่ 
ชื่อของชุดข้อมูล  ข้อมูลผลการศึกษา 
รูปแบบของชุดข้อมูล  XLS 
แหล่งข้อมูลของชุดข้อมูล  สำนักงานเขตบางกอกใหญ่ 
บริกรข้อมูล  นางสาวสุวรรณี  แรงครุฑ 

bangkokyai_district@hotmail.com 
เจ้าของข้อมูล  ฝ่ายการศึกษา 

bangkokyai_district@hotmail.com 
ผู้มีอำนาจในการอนุมัติให้เปิดเผยชุด
ข้อมูล 

ผู้อำนวยการเขตบางกอกใหญ่ 
bangkokyai_district@hotmail.com 

 
เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 

40 = มีคุณค่า
มากที่สุด 

ประโยชน์
และความ
โปร่งใส 

1 เป็นข้อมูลที่สนับสนุนการ
ดำเนินการด้าน 
กลยุทธ์ภายในหน่วยงานหรือไม่ 
เช่น เพ่ิมความม่ันคงปลอดภัย 
ปกป้องสิ่งแวดล้อม และสนับสนุน
การเตรียมความพร้อมความม่ันคง
ของชาติ ตามแต่ละภารกิจของแต่
ละหน่วยงาน 

4 3  

  2 ชุดข้อมูลสามารถนำไปใช้ในการ
วิเคราะห์และการตัดสินใจหลาย
รูปแบบหรือไม่ (เปลี่ยนข้อมูลที่มี
สนับสนุนภารกิจการดำเนินงานของ
หน่วยงานมากกว่าหนึ่งรายการ
หรือไม่) 

4 3  

  3 ข้อมูลสามารถช่วยสนับสนุนการ
สร้างนวัตกรรมหรือไม่ เช่น เพ่ือการ
สร้างแอปพลิเคชัน และบริการที่
เป็นประโยชน์ต่อทุกภาคส่วน 

4 3  

  4 การเผยแพร่ข้อมูลจะทำให้เกิด
ความโปร่งใสมากขึ้นหรือไม่ 

4 4  
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เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
 การใช้งาน 1 สามารถระบุคำอธิบายและ

รายละเอียดของข้อมูลหรือไม่ 
4 3  

  2 มีความพร้อมที่จะเปิดให้ผู้ใช้ข้อมูล
ใช้งานหรือไม่ 

4 4  

  3 มีการกำหนดขอบเขตข้อมูลที่ให้ใช้
งานได้หรือไม่ 

4 3  

  4 มีการตรวจสอบความถ่ีในการใช้
ข้อมูลหรือไม่ 

4 3  

 ความพร้อม
ใช้งาน 

1 มีแหล่งข้อมูลที่ชัดเจนในการจัดเก็บ 4 4  

  2 มีข้อมูลในรูปแบบเปิดหรือไม่ เช่น 
CSV XML RSS TXT CMML RTF 
PDF และอ่ืน ๆ 

4 4  

35 = 
มีคุณภาพ 
มากที่สุด 

ความ
สมบูรณ์ 

1 มีโครงสร้างและกระบวนการในการ
นำเข้าหรือส่งออกข้อมูล และ/หรือ
มีผู้ที่ดำเนินการด้านคุณภาพข้อมูล
หรือไม่ 

5 4  

  2 ชุดข้อมูลนี้เป็นทางหน่วยงานของ
ท่านเป็นผู้เก็บข้อมูลดิบเอง และมี
ความสมบูรณ์ทั้งหมดหรือไม่ 

5 5  

  3 หากชุดข้อมูลนี้ไม่ได้มีความสมบูรณ์
ทั้งหมด 
โปรดระบุความสมบูรณ์ของชุด
ข้อมูลนี้ 
เป็นร้อยละ (โปรดเลือกคำตอบจาก
ตัวเลือกทั้งสามด้านล่าง) 
ตัวอย่างข้อมูลที่ไม่สมบูรณ์ เช่น มี
ข้อมูลบางแถวหายไปจากชุดข้อมูล 
(จำนวนจำนวนข้อมูลทั้งหมดที่มี
เหลืออยู่ ) 

 4 
 

   ร้อยละ 85 – 99.99 5 
 

   ร้อยละ 70 – 84.99 4 
 

   น้อยกว่า ร้อยละ 69.99 0  
  4 หากชุดข้อมูลนี้ไม่ได้มีความ    

สมบูรณ์ทั้งหมด 
โปรดระบุความสมบูรณ์ของ “ข้อมูล
ที่สำคัญ 

 4 
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เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
(Critical Record)” ต่อชุดข้อมูลนี้ 
เช่น จำนวนคอลัมน์ที่ขาดหายไป
สำหรับทุกแถวสำคัญในชุดข้อมูล 
(โปรดเลือกคำตอบจากตัวเลือก
ด้านล่าง) 

   ร้อยละ 85 – 99.99 5 
 

   ร้อยละ 79 – 84.99  4 
 

   น้อยกว่า ร้อยละ 98.99 0 
 

  5 สามารถตรวจความสมบูรณ์ของ
ข้อมูลอย่างต่อเนื่องได้ปี 1 ครั้ง 

5 4  

 ความต้องกัน 1 การระบุข้อมูลมีความต้องกันหรือไม่ 
เช่น วันที่เป็นเลขอารบิกทั้งหมด  
ไม่มีเลขไทยปน 

5 4  

  2 ค่าท่ีระบุในชุดข้อมูลหรือข้อมูลมี
ความต้องกันตลอดทั้งชุดข้อมูล โดย
บริบทหรือช่วงเวลาจะไม่มี
ผลกระทบต่อชุดข้อมูลนั้น ๆ 

5 4  

25 = 
ความสามารถ 
ในการจัดการ 
ดีที่สุด 

ความ
อ่อนไหว 
ของข้อมูล 

1 ชุดข้อมูลไมข่ัดต่อนโยบายความ 
เป็นส่วนบุคคลของสำนักงานและ
พระราชบัญญัติการคุ้มครองข้อมูล 
ส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

6 6  

  2 ข้อมูลไมม่ีความเสี่ยงด้านความ
ปลอดภัยหากเปิดเผยหรือนำไปใช้
ร่วมกับชุดข้อมูลอื่น 

6 6  

  3 ชุดข้อมูลเป็นข้อมูลที่สามารถให้
หน่วยงานอื่นใช้งานได้ 

6 6  

 สิ่งที่จำเป็น 
ต้องใช้ 

1 ประมาณการสิ่งที่จำเป็นต่อการ
จัดทำ จัดหมวดหมู่ข้อมูล คำอธิบาย
ชุดข้อมูลดิจิทัล และจัดทำบัญชี
ข้อมูล 
- กำลังคน คิดเป็นจำนวนวัน 

 3 
 

   น้อยกว่า 15 วัน 3.5 
 

   15 – 30 วัน  3 
 

   30 – 45 วัน  2.5 
 

   มากกว่า 45 วัน  0 
 

   งบประมาณ: อุปกรณ์ / วัสดุ / 
การจัดซื้อจัดจ้าง 

 2 
 

   น้อยกว่า 50,000 3.5 
 



 

75 
 

เกณฑ์คะแนน มิติ รายละเอียด เต็ม ประเมิน 
   50,000 - 100,000 บาท 3 

 

   100,001 - 250,000 บาท 2.5 
 

   250,001 - 1,000,000 บาท 2 
 

   มากกว่า 1,000,000 บาท 0 
 

  คะแนน
ทั้งหมด 
(100) 

  86 
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ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2564 พ.ศ.2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค.  ก.พ. มี.ค.  เม.ย. พ.ค.  มิ.ย. ก.ค.  ส.ค. ก.ย. 
1. หน่วยงานแต่งตั้งคณะทำงานธรรมาภิบาลข้อมูลและคณะทำงาน 

บริกรข้อมูล (ทีมบริกรข้อมูล) ของหน่วยงาน 
            

2. หน่วยงานทำการสำรวจข้อมูลตามแบบฟอร์มหรือแบบรายงานที่ใช้ใน
การปฏิบัติงานและจัดทำรายละเอียดของข้อมูลที่ต้องการจัดเก็บใน 
ชุดข้อมูลให้ครบถ้วน พร้อมทั้งกำหนดผู้มีส่วนได้ส่วนเสียและผู้เกี่ยวข้อง 
กับข้อมูลของหน่วยงาน 

            

3. หน่วยงานจัดทำเอกสารชุดข้อมูลสำคัญของหน่วยงาน ไม่น้อยกว่า 10  
ชุดข้อมูล และเสนอชื่อผลงานนวัตกรรม 

            

4. คณะทำงานธรรมาภิบาลข้อมูลระดับหน่วยงานนชุดข้อมูลสำคัญของ
หน่วยงานต่อคณะกรรมการธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐของกรุงเทพมหานคร 

            

5. หน่วยงานดำเนินการพัฒนาสร้างชุดข้อมูลสำคัญ จัดทำคำอธิบายข้อมูลและ
พจนานุกรมข้อมูล พร้อมทั้งการทำความสะอาดข้อมูล 

            

6. หน่วยงานดำเนินการนำเข้าข้อมูลในชุดข้อมูล โดยเริ่มนำเข้าข้อมูลภายใน
เดือนเมษายน 2565 และปรับปรุงข้อมูลให้มีความถูกต้อง มีความครบถ้วน 
และมีความเป็นปัจจุบันอย่างสม่ำเสมอตามรอบระยะเวลาที่กำหนดใน
เอกสารชุดข้อมูลสำคัญของหน่วยงาน 

            

7. หน่วยงานดำเนินการสร้างนวัตกรรมการให้บริการหรือการบริหารจัดการ
จากชุดข้อมูล จำนวน 10 ชุดข้อมูล อย่างน้อย 1 ผลงานนวัตกรรม 
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ชื่อผลงำนนวตักรรม 

“นวตักรรมกำรพฒันำฐำนขอ้มลูของส ำนกังำนเขตบำงกอกใหญ่” 


