
 
แผนภูมแิสดงการแบ่งส่วนราชการและการจัดอัตรากำลังของสำนกังานการเจ้าหน้าที ่

 

 

 
 
 

 
 
 
 

  
  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
หมายเหตุ ระบุเงื่อนไขของตำแหน่งไว้หน้าตำแหน่งที่ปรับปรุง 
    - ปรับระดับสูงข้ึน            - เปลี่ยนประเภทตำแหน่ง 
    - เปลี่ยนสายงาน          
                        

สำนักงานการเจ้าหน้าที่ 
71 

 
อำนวยการสูง (ผู้อำนวยการสำนักงาน)   (1) 

ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 9 
   - นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการพิเศษ    (1) 
  (หวัหน้าฝา่ย) 
   - นักจัดการงานทัว่ไปปฏิบัตกิาร           (1) 
   หรือชำนาญการ                             
   - นักจัดการงานทัว่ไปปฏิบัตกิาร           (2) 
   หรือชำนาญการ             
   - นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ      (1) 
   หรือชำนาญการ        
   - เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน            (2) 
   หรือชำนาญงาน             
   - เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน     (1) 
   หรือชำนาญงาน 

   - เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน              (1) 
   หรือชำนาญงาน                 
 

ส่วนบริหารอัตรากำลัง  22 
                     อำนวยการ ระดับต้น                     (1) 
                     (ผูอ้ำนวยการส่วน) 
 

กลุ่มงานอัตรากำลัง 5 
     - นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ                (1) 
     (หวัหนา้กลุ่มงาน)    
     - นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ หรอืชำนาญการ    (4)                    

กลุ่มงานบรรจุและแต่งตั้ง  12 
     - นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ                (1)                 
     (หวัหนา้กลุ่มงาน) 
     - นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ หรอืชำนาญการ   (11) 

กลุ่มงานการจ้าง 4 
     - นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ                (1)                 
    (หัวหนา้กลุ่มงาน) 
     - นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ หรอืชำนาญการ    (3) 
 

ส่วนการสรรหาและข้อมูลบุคคล     27 
             อำนวยการ ระดับต้น                                (1) 
             (ผู้อำนวยการส่วน)   
 

กลุ่มงานสรรหาบุคคล     (8) 
       - นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ                 (1) 
       (หวัหน้ากลุ่มงาน)   
       - นักทรัพยากรบุคคลปฏบิัติการ หรือชำนาญการ     (5)                    
       - นักทรัพยากรบุคคลปฏบิัติการ หรือชำนาญการ     (1) 
       - นักทรัพยากรบุคคลปฏบิัติการ หรือชำนาญการ     (1) 

กลุ่มงานประเมินบุคคล และมาตรฐานวิชาชีพ   5 
     - นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ                  (1) 
     (หวัหนา้กลุ่มงาน)   
     - นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ หรอืชำนาญการ      (1) 
     - นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ หรอืชำนาญการ      (1) 
     - นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ หรอืชำนาญการ      (1) 
     - นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ หรอืชำนาญการ      (1) 

กลุ่มงานทะเบียนประวัติและสารสนเทศ 13 
     - นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ                 (1) 
     (หวัหนา้กลุ่มงาน)  
     - นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ หรอืชำนาญการ    (12) 

 

กลุ่มงานวินัยและเสริมสร้างจริยธรรม  12 
   - นิติกรชำนาญการพิเศษ                                   (1) 
   (หัวหนา้กลุ่มงาน) 
    - นิตกิรปฏิบัตกิาร หรือชำนาญการ                       (8) 
    - เจา้พนกังานธุรการปฏิบัติงาน หรือชำนาญงาน        (3) 
 

 

ประเภท บริหาร อำนวยการ ประเภทวิชาการ  ประเภททั่วไป 
รวม รวมทั้งสิ้น 

ระดับ สูง ต้น สูง ต้น ทรงคุณวุฒิ เช่ียวชาญ 
ชำนาญการ

พิเศษ 
ชำนาญการ 

ปฏิบัติการหรือ   
  ชำนาญการ 

อาวโุส ชำนาญงาน 
ปฏิบัติงานหรือ
ชำนาญงาน 

จำนวน - - 1 2 - - 8 - 53 - - 7 71 71 


