
หลักคุณธรรม จรยิธรรมในการทํางานและการดําเนินชวีิต
ป�ญหาด้านคุณธรรม จรยิธรรมที�เกิดในระบบราชการและการแก้ไข
กลไกการขับเคลื�อนหลักคุณธรรม จรยิธรรม ในระบบราชการไทยตามบทบาทหวัหน้างาน
การสรา้งพันธสัญญาหรอืหลักคิดการสรา้งสรรค์สังคมดีงาม         

       เพื�อให้ผู้เข้ารบัการฝ�กอบรมเข้าใจและตระหนักถึงหลักคุณธรรม จรยิธรรมในการปฏิบัติงาน
ที�สามารถตอบสนองความคาดหวังของประชาชน ความสามารถวิเคราะห์สาเหตุของพฤติกรรม 
 ที�ไม่เหมาะสมและปรบัตัวพัฒนาตนเองได้ตามสถานการณ์ มีแนวคิดในการส่งเสรมิให้ผู้อื� น
ปฏิบัติงานด้วยหลักคุณธรรมรวมทั�งความเข้าใจในการดาํเนินชีวิตอย่างมีความสุขเป�นแบบอย่าง
ที�ดีของสังคม

สถาบันพัฒนาข้าราชการกรุงเทพมหานคร

หลักสูตรนักบริหารมหานคร
ระดับต้น รุ่นที� 42

o40 การขับเคลื�อนจริยธรรม

คุณธรรม  จริยธรรม  และคุณภาพชีวิต

หมวดวิชาที�  4

 ขอบเขตเนื� อหา

 วัตถุประสงค์

“กิจกรรมคุณธรรม จรยิธรรม และการพัฒนาคุณภาพชวีิต”

รายละเอียดหัวข้อกิจกรรม


