
 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2564 ของ สถาบันพัฒนาข้าราชการกรุงเทพมหานคร สำนักปลัดกรุงเทพมหานคร รอบ 12 เดือน 

 

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิต ิ
งบประมาณ

(บาท) 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

สถานะ 

หมายเหตุ รอรายงาน อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้ 

1 มาตรการการประกาศเผยแพร่ 

หรือเป�ดเผยข้อมูลการจัดหาพัสดุ

หรือการจัดซ้ือจัดจ้างให้

สาธารณชนทราบ 

3 0.00 0.00     - ผลการดำเนินการ กำหนดให้มีการประกาศเผยแพร่          

หรือเป�ดเผยข้อมูลการจัดหาพัสดุหรือการจัดซ้ือจัดจ้าง            

ให้สาธารณชนทราบผ่านทางบอร์ดประชาสัมพันธ์และ

เว็บไซต์ของสถาบันฯ                                                                           

- ผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมาย ประชาชนทราบข้อมูลการ

จัดหาพัสดุหรือการจัดซ้ือจัดจ้างตามที่กำหนดตามระเบียบ

กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหาร

พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560             

- ป�ญหาอุปสรรค ไม่มี                                                                                                                

- ข้อเสนอแนะ ไม่มี 
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2 
 

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิต ิ
งบประมาณ

(บาท) 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

สถานะ 

หมายเหตุ รอรายงาน อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้ 

2 กิจกรรมประกาศเจตจำนงต่อต้าน

การทุจริตของหน่วยงาน 

2 0.00 0.00     - ผลการดำเนินการ มีการจัดกิจกรรมประกาศเจตจำนง

ต่อต้านการทุจริตของสถาบันฯ  

- ผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมาย การบริหารราชการภายใน

สถาบันฯ มีความโปร่งใส สามารถป้องกันการทุจริตของ

ข้าราชการและบุคลากรในหน่วยงานได้                                    

- ป�ญหาอุปสรรค ไม่มี 

- ข้อเสนอแนะ ไม่มี 
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3 
 

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิต ิ
งบประมาณ

(บาท) 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

สถานะ 

หมายเหตุ รอรายงาน อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้ 

3 กิจกรรม "ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมี

ส่วนร่วมตรวจสอบกำกับดูแลการจัดหาพัสดุ" 

โดยเป�ดโอกาสให้ประชาชนเข้าร่วม

สังเกตการณ์ในทุกขั้นตอนการจัดซ้ือจัดจ้างได้ 

4 0.00 0.00     - ผลการดำเนินการ มีการกำหนดให้เผยแพร่

ประชาสัมพันธ์เก่ียวกับการจัดหาพัสดุและ

การจัดซ้ือจัดจ้างให้ประชาชนทราบเพื่อให้

ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบกำกับดูแล           

การจัดหาพัสด ุ

- ผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมาย ประชาชน      

สามารถเข้าสังเกตการณ์ขั้นตอนใดของ            

การจัดซ้ือจัดจ้างได้ 

- ป�ญหาอุปสรรค ไม่มี                                                                                                                

- ข้อเสนอแนะ ไม่มี 
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4 
 

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิต ิ
งบประมาณ

(บาท) 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

สถานะ 

หมายเหตุ รอรายงาน อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้ 

4 กิจกรรมอบรมหรือเผยแพร่ให้ความรู้เก่ียวกับ

การกระทำทุจริตประพฤติมิชอบและการ

กระทำที่เป�นผลประโยชน์ทับซ้อน 

1 0.00 0.00     - ผลการดำเนินการ มีการจัดกิจกรรมเผยแพร่

ให้ความรู้เก่ียวกับการกระทำทุจริตประพฤติ  

มิชอบและการกระทำที่เป�นผลประโยชน์            

ทับซ้อนให้แก่ข้าราชการและบุคลากร                  

ในสถาบันฯ ทราบ  

- ป�ญหา อุปสรรค ไม่มี   

- ผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมาย ข้าราชการและ          

บุลากรของสถาบันฯ ได้รับทราบความรู้

เก่ียวกับการกระทำทุจริตประพฤติมิชอบ              

และการกระทำที่เป�นประโยชน์ทับซ้อน                    

- ข้อเสนอแนะ ไม่มี 
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5 
 

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิต ิ
งบประมาณ

(บาท) 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

สถานะ 

หมายเหตุ รอรายงาน อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้ 

5 มาตรการการมอบอำนาจอนุมัติ อนุญาต     

ส่ังการเพื่อลดขั้นตอนการปฏิบัติราชการ 

2 0.00 0.00     - ผลการดำเนินการ มีการมอบอำนาจ                

ให้ข้าราชการภายในสถาบันฯ                                                          

- ผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมาย ส่วนราชการ               

ของสถาบันฯ สามารถปฏบิัติงานตามที่ได้          

รับมอบหมายได้อย่างรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ 

- ป�ญหาอุปสรรค ไม่มี  

- ข้อเสนอแนะ ไม่มี 
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6 
 

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิต ิ
งบประมาณ

(บาท) 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

สถานะ 

หมายเหตุ รอรายงาน อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้ 

6 กิจกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ

ประจำป�ของหน่วยงาน 

3 0.00 0.00     - ผลการดำเนินการ หน่วยงานได้ดำเนินการ

แต่งตั้งคณะทำงานจัดทำแผนปฏิบัติราชการ      

และติดตามประเมินผลแผนปฏิบัติราชการ

ประจำป� พ.ศ. 2564 เพื่อดำเนินการจัดทำ

แผนปฏิบัติราชการประจำป� และเวียนแจ้ง             

ให้ข้าราชการและบุคลากรของหน่วยงานใช้ 

เป�นแนวทางการปฏิบัติงานตามเป้าหมาย              

มีการติดตามความก้าวหน้าของการดำเนินงาน

ตามแผนฯ และรายงานในระบบบริหารจัดการ

แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร (BMA Digital 

plans) 

- ผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมาย ร้อยละความสำเร็จ

ของการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำป� 

ของหน่วยงาน คิดเป�นร้อยละ 100  

- ป�ญหาอุปสรรค เน่ืองจากสถานการณ์                

แพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 

(COVID-19) ทำให้มีการปรับรูปแบบวิธีการ

ดำเนินโครงการ/หลักสูตร และขอยกเลิก        

การดำเนินการในบางหลักสูตรฝ�กอบรม              

ตามหนังสือ ที่ กท 0401/647 ลงวันที่ 16 

กรกฎาคม 2564 

- ข้อเสนอแนะ ไม่มี 



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2564 ของ สถาบันพัฒนาข้าราชการกรุงเทพมหานคร สำนักปลัดกรุงเทพมหานคร รอบ 12 เดือน 

 

7 
 

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิต ิ
งบประมาณ

(บาท) 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

สถานะ 

หมายเหตุ รอรายงาน อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้ 

7 มาตรการมอบหมายเจ้าหน้าที่รับผิดชอบ

เก่ียวกับเรื่องร้องเรียนทุจริตและประพฤต ิ            

มิชอบของเจ้าหน้าที่ 

2 0.00 0.00     - ผลการดำเนินการ มีการกำหนดเจ้าหน้าที่

รับผิดชอบเก่ียวกับเรื่องร้องเรียนทุจริตและ

ประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ในสถาบันฯ                                                                                                                      

- ผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมาย เจ้าหน้าที่

รับผิดชอบจัดทำรายงานผลการตรวจสอบ

เรื่องร้องเรียนทุจริตและประพฤติมิชอบ              

ของเจ้าหน้าที่ในสังกัดทุกเดือน                                                                                                       

- ป�ญหาอุปสรรค ไม่มี                                                                                                                

- ข้อเสนอแนะ ไม่มี 
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ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิต ิ
งบประมาณ

(บาท) 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

สถานะ 

หมายเหตุ รอรายงาน อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้ 

8 การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติงาน           

ตาม พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ       

พ.ศ. 2540 ของกรุงเทพมหานคร                     

(พ.ศ. 2559-2562) 

3 0.00 0.00     - ผลการดำเนินการ มีการกำหนดให้

ดำเนินการตามแผนปฏิบัติงานตาม พ.ร.บ.

ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. 2540 

ของกรุงเทพมหานคร (พ.ศ. 2559-2562)  

- ผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมาย สถาบันฯ จัดส่ง

ข้อมูลข่าวสารให้ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร                  

สำนักปลัดกรงุเทพมหานครครบถ้วนของ

แผนปฏิบัติงานตาม พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสาร                                                                                    

- ป�ญหาอุปสรรค ไม่มี                                                                                                                

- ข้อเสนอแนะ ไม่มี 
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ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิต ิ
งบประมาณ

(บาท) 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

สถานะ 

หมายเหตุ รอรายงาน อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้ 

9 โครงการสร้างราชการใสสะอาด 1 0.00 0.00     - ผลการดำเนินการ มีการเผยแพร่และสร้าง

ความตระหนักในการสร้างราชการใสสะอาด

ของสถาบันฯ    

- ป�ญหา อุปสรรค ไม่มี   

- ผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมาย ข้าราชการและ

บุคลากรของสถาบันฯ ไม่มีการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ    

- ข้อเสนอแนะ ไม่มี 
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ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิต ิ
งบประมาณ

(บาท) 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

สถานะ 

หมายเหตุ รอรายงาน อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้ 

10 กิจกรรมการรับเรื่องร้องเรียนผ่านระบบ

เรื่องราวร้องทุกข์ของกรุงเทพมหานคร (MIS) 

3 0.00 0.00     - ผลการดำเนินการ มีการกำหนดให้

ตรวจสอบเรื่องร้องเรียนของหน่วยงานผ่าน

ระบบเรื่องราวร้องทุกข์ของกรุงเทพมหานคร 

(MIS) ของสถาบันฯ 

- ผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมาย สถาบันฯ สามารถ

ดำเนินการตามขั้นตอนและแจ้งผลการ

ดำเนินการให้ผู้ร้องเรียนทราบภายใน 15 วัน 

- ป�ญหาอุปสรรค ไม่มี                                                                                                               

- ข้อเสนอแนะ ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2564 ของ สถาบันพัฒนาข้าราชการกรุงเทพมหานคร สำนักปลัดกรุงเทพมหานคร รอบ 12 เดือน 

 

11 
 

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิต ิ
งบประมาณ

(บาท) 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

สถานะ 

หมายเหตุ รอ

รายงาน 

อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้ 

11 กิจกรรมประชาสัมพันธ์รณรงค์ป้องกัน     

การทุจริตคอร์รัปช่ัน 

4 0.00 0.00     - ผลการดำเนินการ กำหนดให้มีการเผยแพร่

แสดงเจตนารมย์ในด้านการป้องกัน

คอร์รัปช่ันของสถาบันฯ 

- ป�ญหา อุปสรรค ไม่มี 

- ผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมาย ประชาชนรับรู้

ข้อมูลข่าวสารและเจตนารมณ์ในด้านการ

ป้องกันคอร์รัปช่ันของสถาบันฯ 

- ข้อเสนอแนะ ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2564 ของ สถาบันพัฒนาข้าราชการกรุงเทพมหานคร สำนักปลัดกรุงเทพมหานคร รอบ 12 เดือน 
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ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิต ิ
งบประมาณ

(บาท) 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

สถานะ 

หมายเหตุ รอรายงาน อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้ 

12 กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติที่ดำรงตน       

ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

2 0.00 0.00     - ผลการดำเนินการ ได้มีการจัดทำคำนิยาม

และรายงานยกย่องบุคคลต้นแบบในการ 

ดำรงตนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงติดบอร์ด

ประชาสัมพันธ์ของสถาบันฯ                

- ป�ญหา อุปสรรค ไม่มี         

- ผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมาย สถาบันฯ มี

บุคคลต้นแบบในการดำรงตนตามหลัก

เศรษฐกิจพอเพียง   

- ข้อเสนอแนะ ไม่มี 
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ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิต ิ
งบประมาณ

(บาท) 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

สถานะ 

หมายเหตุ รอ

รายงาน 

อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้ 

13 หลักสูตรการฝ�กอบรมนักบริหารมหานคร

ระดับสูง รุ่นที่ 16 

1 6,258,900.00 0.00     การฝ�กอบรมหลักสูตรนักบริหารมหานคร

ระดับสูง รุ่นที่ 16 ไม่สามารถดำเนินการได้ 

เน่ืองจากการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส

โคโรนา 2019 รายละเอียดตามหนังสือ                   

ที่ กท 0401/647 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 

2564 
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14 
 

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิต ิ
งบประมาณ

(บาท) 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

สถานะ 

หมายเหตุ รอรายงาน อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้ 

14 กิจกรรมการรับเรื่องราวร้องทุกข์ 3 0.00 0.00     - ผลการดำเนินการ มีการแต่งตั้งเจ้าหน้าที่

ผู้รับผิดชอบรับเรื่องราวร้องเรียน/ร้องทุกข์ 

และมีเจ้าหน้าที่รับและตรวจสอบเรื่องราว

ร้องเรียน/ร้องทุกข์ของหน่วยงานผ่านระบบ

เรื่องราวร้องทุกข์ของกรุงเทพมหานคร 

- ผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมาย สถาบันฯ 

สามารถดำเนินการตามขั้นตอนและแจ้งผล

การดำเนินการให้ผู้ร้องเรียนทราบภายใน 

15 วัน  

- ป�ญหา อุปสรรค ไม่มี 

- ข้อเสนอแนะ ไม่มี 
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ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิต ิ
งบประมาณ

(บาท) 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

สถานะ 

หมายเหตุ รอรายงาน อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้ 

15 กิจกรรมการ "จัดให้มีช่องทางที่ประชาชน

เข้าถึงข้อมูลข่าวสาร" 

3 0.00 0.00     - ผลการดำเนินการ กำหนดให้มีการ

เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารผ่านช่องทางต่าง ๆ 

เช่น เว็บไซต์ของสถาบันฯ                         

- ผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมาย มีช่องทาง

เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของสถาบันฯ ให้

ประชาชนทราบ                                            

- ป�ญหาอุปสรรค ไม่มี                                                                                                      

- ข้อเสนอแนะ ไม่มี 
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16 
 

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิต ิ
งบประมาณ

(บาท) 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

สถานะ 

หมายเหตุ รอรายงาน อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้ 

16 กิจกรรมประชาสัมพันธ์ข้อมูล/ขั้นตอน      

และระยะเวลาการดำเนินการเก่ียวกับ       

การให้บริการให้ประชาชนทราบ 

2 0.00 0.00     - ผลการดำเนินการ  

1. ดำเนินการจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์

ข้อมูล/ขั้นตอน และระยะเวลาการ

ดำเนินการเก่ียวกับการให้บริการประชาชน 

และอัตราค่าบริการตามระเบียบ

กรุงเทพมหานคร ว่าด้วยอัตราค่าบริการ 

และหลักเกณฑ์ วิธีการและเง่ือนไขในการ

ยกเว้นหรือลดหย่อนค่าบริการ พ.ศ. 2544 

ป�ดประกาศไว้ในบริเวณสถานที่ให้บริการ

ประชาชน 

2. จัดทำแผ่นพับประชาสัมพันธ์ข้อมูล/ 

ขั้นตอน และระยะเวลาการดำเนินการ

เก่ียวกับการให้บริการประชาชน และ           

อัตราค่าบริการตามระเบียบกรุงเทพมหานคร  

ว่าด้วยอัตราค่าบริการและหลักเกณฑ์ 

วิธีการและเง่ือนไขในการยกเว้นหรือ

ลดหย่อนค่าบริการ พ.ศ.2544 มอบให้กับผู้

มาติดต่อขอใช้บริการสถานที่ 

3. ประชาสัมพันธ์ อัตราค่าบริการ ใช้

สถานที่ ใน www. ศูนย์การเรียนรู้มหา

นคร .com  เพื่อให้ประชาชนที่สนใจ

สามารถสืบค้นข้อมูลได้ตลอดเวลา 



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2564 ของ สถาบันพัฒนาข้าราชการกรุงเทพมหานคร สำนักปลัดกรุงเทพมหานคร รอบ 12 เดือน 
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- ป�ญหาและอุปสรรค เน่ืองจากเกิดการ

แพร่ระบาดของเช้ือไวรสัโคโรนา 2019  

(โควิด 19) และศูนย์บริหารสถานการณ์

การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรสั              

โคโรนา 2019 (โควิด 19) มีข้อส่ังการและ

มาตรการในการป้องกันการแพร่ระบาด

ของโรค และมีการประกาศสถานการณ์

ฉุกเฉิน ประกอบกับสถานการณ์การแพร่

ระบาดของโรคทวีความรุนแรงเพิ่มขึ้น            

ทำให้มีการงดการจัดกิจกรรมต่าง ๆ                 

ทั้งหน่วยงานราชการ เอกชน และประชาชน

ทั่วไป จึงไม่มีผู้มาติดต่อขอใช้สถานที่ แต่

สามารถสืบค้นข้อมูลอัตราค่าบริการได้               

ทางเว็บไซด์ของศูนย์การเรียนรู้มหานคร 

- ข้อเสนอแนะ ไม่มี 
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ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิต ิ
งบประมาณ

(บาท) 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

สถานะ 

หมายเหตุ รอ

รายงาน 

อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้ 

17 มาตรการสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติ

ราชการ 

2 0.00 0.00     - ผลการดำเนินการ มีการกำหนดแนวทาง 

การปฏิบัติงานตามมาตรการเพื่อสร้างความ

โปร่งใสในการปฏิบัติราชการของสถาบันฯ 

- ป�ญหา อุปสรรค ไม่มี                

- ผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมาย สถาบันฯ มีความ

โปร่งใสในการปฏิบัติราชการ ไม่มีข้อ

ร้องเรียน 

- ข้อเสนอแนะ ไม่มี 
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ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิต ิ
งบประมาณ

(บาท) 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

สถานะ 

หมายเหตุ รอ

รายงาน 

อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้ 

18 กิจกรรมการสร้างช่องทางรับเรื่องร้องเรียน

ผ่านทางเว็บไซต์/ส่ือสังคมออนไลน์ 

3 0.00 0.00     - ผลการดำเนินการ สถาบันพัฒนา

ข้าราชการกรุงเทพมหานครมีช่องทาง

รับเร่ื่องร้องเรียนจากประชาชนและ               

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ผ่านทางโทรศัพท์ 

หมายเลข "0 2621 1526"                  

Line : BMA Training (Line Official) 

เว็บไซต์ (www.bangkok.go.th/training) 

หัวข้อ "ช่องทางรับฟ�งความคิดเห็น 

ข้อเสนอแนะ และรับเรื่องร้องเรียน"             

และ Facebook เพจ "สถาบันพัฒนา-

ข้าราชการกรุงเทพมหานคร" 

- ผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมาย ไม่พบข้อ

ร้องเรียน แต่พบว่า มีข้าราชการและ

ประชาชนส่งคำถามเข้ามาสอบถามข้อมูล 

สถาบันพัฒนาข้าราขการกรุงเทพมหานคร      

มีช่องทางรับ เรื่องร้องเรียนผ่านทางเว็บไซต์

ส่ือสังคมออนไลน์ 

- ป�ญหาอุปสรรค - 

- ข้อเสนอแนะ - 
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ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิต ิ
งบประมาณ

(บาท) 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

สถานะ 

หมายเหตุ รอ

รายงาน 

อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้ 

19 มาตรการ “แต่งตั้งผู้รับผิดชอบเก่ียวกับ              

เรื่องร้องเรียน” 

3 0.00 0.00     - ผลการดำเนินการ มีการแต่งตั้งเจ้าหน้าที่

รับผิดชอบเก่ียวกับการรับเรื่องร้องเรียน              

และดำเนินการจัดการเรื่องร้องเรียน                 

โดยปฏิบัติตามขั้นตอนการปฏิบัติงาน                  

ที่ สอดคล้องกับกฎหมาย ระเบียบ                     

และหลักเกณฑ์ที่เก่ียวข้องอย่างถูกต้อง                                                                                                                               

- ผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมาย เจ้าหน้าที่

รับผิดชอบดำเนินการเก่ียวกับเรื่องร้องเรียน

ดำเนินการจัดการเรื่องร้องเรยีนโดยปฏิบัติ

ตามขั้นตอนการปฏิบัติงานที่สอดคล้องกับ

กฎหมาย ระเบียบและหลักเกณฑ์ที่เก่ียวข้อง

อย่างถูกต้อง              

- ป�ญหาอุปสรรค ไม่มี                                                                                                                

- ข้อเสนอแนะ ไม่มี 
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ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิต ิ
งบประมาณ

(บาท) 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

สถานะ 

หมายเหตุ รอ

รายงาน 

อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้ 

20 กิจกรรมการบริหารความเส่ียงและควบคุม

ภายใน 

4 0.00 0.00     - ผลการดำเนินการ ได้มีการจัดทำ

ตารางข้อมูลวัสดุโครงการต่าง ๆ ของ

สถาบันฯ เพื่อการใช้วัสดุสำนักงานเป�นไป

อย่างประหยัดและคุ้มค่า และเพื่อลดความ

เส่ียงการขาดวัสดุโครงการไม่พอใช้  

- ป�ญหา อุปสรรค ไม่มี   

- ผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมาย การจัดซ้ือจัดจ้าง

วัสดุโครงการมีความถูกต้อง เรียบร้อย                  

มีเพียงพอต่อการใช้งานในโครงการต่าง ๆ           

ของสถาบันฯ    

- ข้อเสนอแนะ ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2564 ของ สถาบันพัฒนาข้าราชการกรุงเทพมหานคร สำนักปลัดกรุงเทพมหานคร รอบ 12 เดือน 
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ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิต ิ
งบประมาณ

(บาท) 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

สถานะ 

หมายเหตุ รอ

รายงาน 

อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้ 

21 มาตรการป้องกันการแจ้งเบาะแสการ

ทุจริตคอรัปช่ัน 

3 0.00 0.00     - ผลการดำเนินการ มีการจัดทำและ

ประชาสัมพันธ์ประกาศมาตรการป้องกัน              

ผู้แจ้งเบาะแสการทุจริตคอร์รัปช่ันของสถาบันฯ 

- ผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมาย ผู้แจ้งเบาะแส           

การทุจริตคอร์รัปช่ันได้รับการคุ้มครอง               

ตามมาตรการที่กำหนดได้              

- ป�ญหาอุปสรรค ไม่มี                 

- ข้อเสนอแนะ ไม่มี 
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ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิต ิ
งบประมาณ

(บาท) 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

สถานะ 

หมายเหตุ รอ

รายงาน 

อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้ 

22 กิจกรรมสร้างและพัฒนาหลักสูตรฝ�กอบรม

ของสถาบันพัฒนาข้าราชการ

กรุงเทพมหานคร 

1 0.00 0.00     - ผลการดำเนินการ ทุกหลักสูตรดำเนินการ

ศึกษาหาข้อมูลจากเอกสารและบุคคลที่

เก่ียวข้องเพื่อเป�นแนวทางจัดทำรายละเอียด

หลักสูตร ซ่ึงจะขอความเห็นชอบจากผู้บริหาร 

และส่งมอบหลักสูตรให้ผู้รับผิดชอบบริหาร

โครงการต่อไป 

- ผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมาย ดำเนินการ     

สร้างและพัฒนาหลักสูตรการฝ�กอบรมของ

สถาบันพัฒนาข้าราชการกรุงเทพมหานคร

ตอบสนองต่อแผนพัฒนาขา้ราชการและ

บุคลากรกรุงเทพมหานคร ประจำป�

งบประมาณ พ.ศ. 2564 

- ป�ญหาอุปสรรค หากมีสถานการณ์ เช่น  

การแพร่ระบาดของโรคไวรัสโคโรนา COVID 19 

ส่งผลทำให้การดำเนินการของหลักสูตร                 

ไม่เป�นไปตามที่กำหนดไว้จึงทำให้ต้องมี              

การปรับปรุงแก้ไขตามความเหมาะสม  

- ข้อเสนอแนะ ไม่มี 
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ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิต ิ
งบประมาณ

(บาท) 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

สถานะ 

หมายเหตุ รอ

รายงาน 

อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้ 

23 กิจกรรมการรับเรื่องราวร้องทุกข์ 3 0.00 0.00     - ผลการดำเนินการ มีการจัดทำคำส่ังแต่งตั้ง

เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบรับเรื่องราวร้องเรียน/

ร้องทุกข์ และมีเจ้าหน้าที่รับและตรวจสอบ

เรื่องราวร้องเรียน/ร้องทุกข์ของสถาบันฯ

ผ่านระบบเรื่องราวร้องทุกข์ของ

กรุงเทพมหานคร 

- ผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมาย มีการรายงานผล

การตรวจสอบเรื่องราวร้องเรียนผ่านระบบ

เรื่องราวร้องทุกข์ของกรุงเทพมหานคร 

(MIS) 

- ป�ญหา อุปสรรค ไม่มี 

- ข้อเสนอแนะ ไม่มี 
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ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิต ิ
งบประมาณ

(บาท) 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

สถานะ 

หมายเหตุ รอรายงาน อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนินการ 

แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้ 

24 มาตรการสร้างความโปร่งใส                 

ในการปฏิบัติราชการของ

หน่วยงาน 

2 0.00 0.00     - ผลการดำเนินการ จัดทำมาตรการ       

เพื่อสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน   

ของสถาบันฯ    

- ป�ญหา อุปสรรค ไม่มี   

- ผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมาย ไม่มีเรื่องราว

ร้องเรียน/ร้องทุกข์ในการปฏิบัติราชการ 

ของสถาบันฯ    

- ข้อเสนอแนะ ไม่มี 
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ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิต ิ
งบประมาณ

(บาท) 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

สถานะ 

หมายเหตุ รอรายงาน อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนินการ 

แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้ 

25 กิจกรรมแก้ไขเรื่องร้องเรียน    

และรายงานผลการดำเนินการ   

ให้ผู้ร้องเรียนรับทราบ 

3 0.00 0.00     - ผลการดำเนินการ มีการกำหนดแนวทาง 

การดำเนินการรับเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์

และตรวจสอบข้อเท็จจริงตามขั้นตอนและ

รายงานผลการดำเนินการให้ผู้ร้องเรียน

ทราบโดยเร็ว ภายใน 15 วัน                                                         

- ผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมาย มีการรายงาน

ผลการดำเนินการให้ผู้ร้องเรียนทราบ           

ภายใน 15 วัน                                                                                                           

- ป�ญหาอุปสรรค ไม่มี                                                                                                                

- ข้อเสนอแนะ ไม่มี 
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ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิต ิ
งบประมาณ

(บาท) 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

สถานะ 

หมายเหตุ 
รอรายงาน อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ

ดำเนินการ

ได้ 

26 หลักสูตรการฝ�กอบรม                 

นักบริหารมหานครระดับกลาง 

รุ่นที่ 27 

1 7,154,100.00 587,296.00     - ผลการดำเนินการ ดำเนินการฝ�กอบรมหลักสูตร

นักบริหารมหานครระดับกลาง รุ่นที่ 27 เสร็จส้ินแล้ว 

โดยผู้เข้ารับการฝ�กอบรม ประกอบด้วย 

ข้าราชการสามัญ ประเภทวิชาการ ระดับชำนาญ

การพิเศษ และประเภททั่วไป ระดับอาวุโส 

จำนวน 40 คน และบุคลากรจากหน่วยงาน            

ต่างสังกัด จำนวน 7 คน รวมทั้งส้ิน 47 คน 

ฝ�กอบรมระหว่างวันที่ 11 มิถุนายน - 3 กันยายน 2564 

- ป�ญหา อุปสรรค เน่ืองจากสถานการณ์การแพร่

ระบาด ของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 

(COVID - 19) ทำให้ต้องปรับวิธีการดำเนินการ

จากการฝ�กอบรม แบบ ไป - กลับ ,กิจกรรมพักค้าง                  

เป�นการฝ�กอบรมแบบออนไลน์ด้วยโปรแกรม 

Microsoft Teams ณ สถาบันพัฒนาข้าราชการ

กรุงเทพมหานคร 

- ผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมาย การฝ�กอบรมหลักสูตร

นักบริหารมหานครระดับกลาง รุ่นที่ 27                   

บรรลุวัตถุประสงค์ของหลักสูตร และผู้เข้ารับ               

การฝ�กอบรม จำนวน 47 คน ผ่านเกณฑ์การ

ประเมินผลการฝ�กอบรมตามที่หลักสูตรกำหนด 

- ข้อเสนอแนะ ไม่มี 
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ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิต ิ
งบประมาณ

(บาท) 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

สถานะ 

หมายเหตุ 
รอรายงาน อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ

ดำเนินการ

ได้ 

27 หลักสูตรการฝ�กอบรม

ปฐมนิเทศบุคลากร

กรุงเทพมหานคร 

1 3,685,800.00 957,640.00     - ผลการดำเนินการ ได้ดำเนินการอบรม จำนวน             

3 รุ่น ดังน้ี รุ่นที่ 1 จำนวน 99 คน รุ่นที่ 2                  

จำนวน 99 คน และรุ่นที่ 3 จำนวน 97 คน 

- ผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมาย บุคลากร

กรุงเทพมหานครได้รับการฝ�กอบรมตลอด

หลักสูตรและมีผลการประเมินผ่านตามเกณฑ์ที่

กำหนด จำนวน 295 คน คิดเป�นร้อยละ 100 

- ป�ญหาอุปสรรค เน่ืองจากสถานการณ์การ           

แพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019  

(COVID-19) ยังมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นอย่างต่อเน่ือง    

จึงจำเป�นต้องขอยกเลิกการดำเนินการในรุ่นที่ 4 

- ข้อเสนอแนะ ไม่มี 
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ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิต ิ
งบประมาณ

(บาท) 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

สถานะ 

หมายเหตุ 
รอรายงาน อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ

ดำเนินการ

ได้ 

28 หลักสูตรการฝ�กอบรม

ปฐมนิเทศข้าราชการ

กรุงเทพมหานคร 

1 11,194,400.00 1,733,810.00     - ผลการดำเนินการ ได้ดำเนินการอบรม                 

จำนวน 13 รุ่น ดังน้ี รุ่นที่ 1 จำนวน 94 คน               

รุ่นที่ 2 จำนวน 97 คน รุ่นที่ 3 จำนวน 110 คน 

รุ่นที่ 4 จำนวน 108 คน รุ่นที่ 5 จำนวน 90 คน 

รุ่นที่ 6 จำนวน 97 คน รุ่นที่ 7 จำนวน 94 คน          

รุ่นที่ 8 จำนวน 95 คน รุ่นที่ 9 จำนวน 95 คน              

รุ่นที่ 10 จำนวน 98 คน รุ่นที่ 11 จำนวน 105 

คน รุ่นที่ 12 จำนวน 106 คน รุ่นที่ 13 จำนวน 107 

คน รวมทั้งส้ิน 1,296  คน 

- ผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมาย ข้าราชการ-

กรุงเทพมหานครสามัญบรรจุใหม่ได้รับ                 

การฝ�กอบรมตลอดหลักสูตรและมีผล 

การประเมินผ่านตามเกณฑ์ทีก่ำหนด                   

จำนวน 1,296  คน คิดเป�นร้อยละ 100 

- ป�ญหาอุปสรรค เน่ืองจากสถานการณ์การแพร่

ระบาดของโรคไวรัสโคโรนา 2019 (COVID – 19) 

ทำให้ต้องดำเนินการปรับเปล่ียนรูปแบบการ

ดำเนินการหลักสูตรปฐมนิเทศข้าราชการ

กรุงเทพมหานคร รุ่นที่ 2 – 4 และ 6 – 13       

ในส่วนของการฝ�กอบรมให้ความรู้ในการ

ปฏิบัติงาน ปรับจากแบบไป – กลับ 1 วันทำการ 
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เป�นการเรียนรู้ผ่านระบบ E–learning โดยเชิญ

วิทยากรมาบรรยายและจัดทำบทเรียนผ่านส่ือ

อิเล็กทรอนิกส์ (E-learning) และกิจกรรมการ

เรียนรู้ด้วยกระบวนการกลุ่ม (Group Learning) 

ปรับจากแบบไป – กลับ 3 วันทำการ เป�นการ

เรียนรู้แบบออนไลน์ โดยใช้โปรแกรม ZOOM  

- ข้อเสนอแนะ ไม่มี 
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ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิต ิ
งบประมาณ

(บาท) 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

สถานะ 

หมายเหตุ 
รอรายงาน อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ

ดำเนินการ

ได้ 

29 มาตรการส่งเสริมการ

ปฏิบัติงานตามระเบียบ

กรุงเทพมหานครว่าด้วย

ประมวลจริยธรรมของ

ข้าราชการและลูกจ้าง

กรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2552 

3 0.00 0.00     - ผลการดำเนินการ ได้เผยแพร่ประมวลจริยธรรม

ของข้าราชการและบุคลากรของกรุงเทพมหานคร 

พ.ศ. 2552 ภายในสถาบันพัฒนาข้าราชการ กทม. 

- ป�ญหา อุปสรรค ไม่มี   

- ผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมาย ข้าราชการและ

บุคลากรของสถาบันฯ ทราบถึงประมวลจริยธรรม

ของข้าราชการและบุคลากรของกรุงเทพมหานคร  

และถือปฏิบัติตาม                      

- ข้อเสนอแนะ ไม่มี 

30 กิจกรรม "รณรงค์ประชาสัมพันธ์   

ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ

จัดหาพัสดุ ผ่านช่องทาง website 

ของหน่วยงานจัดให้มีการรณรงค์

ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนมีส่วน

ร่วมการจัดหาพัสดุของหน่วยงาน

ในขั้นตอนการเผยแพร่ ร่างขอบเขต

ของงาน  เพื่อรับฟ�งคำวิจารณ์และ

ข้อเสนอแนะจากสาธารณชน       

โดยเผยแพร่ข้อมูลผ่านทางเว็บไซต์

หน่วยงานเพื่อใหป้ระชาชน

สามารถเข้าถึงข้อมูลได้สะดวก" 

3 0.00 0.00     -  ผลการดำเนินการ ได้มีการประชาสัมพันธ์ผ่าน

ช่องทาง website ของสถาบันฯ ให้ประชาชน               

มีส่วนร่วมในการจัดหาพัสดุ เพื่อรับฟ�งคำวิจารณ์ 

ข้อเสนอแนะจากสาธารณชน   

- ป�ญหา อุปสรรค ไม่มี   

- ผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมาย ประชาชนทราบว่า

สามารถมีส่วนร่วมในการจัดหาพัสดุของสถาบันฯ 

ได้จากช่องทางต่าง ๆ ที่สถาบันฯ ดำเนินการ           

ตามระเบียบฯ ที่กำหนด และไม่มีคำวิจารณ์             

และข้อเสนอแนะจากประชาชนแต่อย่างใด 

- ข้อเสนอแนะ ไม่มี 
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ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิต ิ
งบประมาณ

(บาท) 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

สถานะ 

หมายเหตุ 
รอรายงาน อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ

ดำเนินการ

ได้ 

31 หลักสูตรการฝ�กอบรม                 

นักบริหารมหานครระดับต้น 

รุ่นที่ 38 และรุ่นที่ 39 

1 16,237,600.00 2,333,585.00     - ผลการดำเนินการ ดำเนินการฝ�กอบรมหลักสูตร

นักบริหารมหานครระดับต้น รุ่นที่ 38 และรุ่นที่ 

39 เสร็จส้ินแล้ว โดยผู้เข้ารับการฝ�กอบรม

หลักสูตรนักบริหารมหานครระดับต้น รุ่นที่ 38 

ประกอบด้วย ข้าราชการกรุงเทพมหานครสามัญ 

ประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการ และประเภท

ทั่วไป ระดับชำนาญงาน จำนวน 60 คน และ

บุคลากรจากหน่วยงานต่างสังกัด จำนวน 4 คน 

รวมทั้งส้ิน 64 คน ฝ�กอบรมระหว่างวันที่ 16 

มีนาคม - 2 กรกฎาคม 2564 และระหว่างวันที่     

2 - 15 กันยายน 2564 หลักสูตรนักบริหารมหา-

นครระดับต้น รุ่นที่ 39 ประกอบด้วย ข้าราชการ

กรุงเทพมหานครสามัญ ประเภทวิชาการ ระดับ

ชำนาญการ และประเภททั่วไป ระดับชำนาญงาน 

จำนวน 60 คน และบุคลากรจากหน่วยงาน-                  

ต่างสังกัด จำนวน 6 คน รวมทั้งส้ิน 66 คน 

ฝ�กอบรมระหว่างวันที่ 25 มีนาคม - 9 กรกฎาคม 

2564 และระหว่างวันที่ 3 - 16 กันยายน 2564 

- ป�ญหา อุปสรรค เน่ืองจากสถานการณ์การ     

แพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019              

(COVID - 19) ทำให้ต้องปรับวิธีการดำเนินการ
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จากการฝ�กอบรม แบบ ไป - กลับ, กิจกรรมพักค้าง 

เป�นการฝ�กอบรมแบบออนไลน์ด้วยโปรแกรม 

Microsoft Teams ณ สถาบันพัฒนาข้าราชการ

กรุงเทพมหานคร 

- ผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมาย การฝ�กอบรมหลักสูตร

นักบริหารมหานครระดับต้น รุ่นที่ 38 และรุ่นที่ 

39 บรรลุวัตถุประสงค์ของหลักสูตร และผู้เข้ารับ

การฝ�กอบรม จำนวน 130 คน (รุ่นที่ 38 จำนวน 

64 และรุ่นที่ 39 จำนวน 66 คน) ผ่านเกณฑ์การ

ประเมินผลการฝ�กอบรมตามที่หลักสูตรกำหนด 

- ข้อเสนอแนะ ไม่มี 
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ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิต ิ
งบประมาณ

(บาท) 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

สถานะ 

หมายเหตุ รอรายงาน อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้ 

32 หลักสูตรเสริมสร้างคุณธรรม 

จริยธรรมในการปฏิบัติงาน 

1 1,092,300.00 0.00     - ผลการดำเนินการ ขอยกเลิกการดำเนินการ

หลักสูตรฝ�กอบรม                                          

ตามหนังสือ ที่ กท 0401/2159 ลงวันที่ 22 

กรกฎาคม 2564 เรื่อง การดำเนินการฝ�กอบรม 

สัมมนา ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2564 

- ผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมาย - 

- ป�ญหาอุปสรรค เน่ืองจากสถานการณ์การแพร่

ระบาดของโรคไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)      

ยังมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นอย่างต่อเน่ือง จึงจำเป�น              

ตอ้งขอยกเลิกการดำเนินการหลักสูตรฯ  

- ข้อเสนอแนะ ไม่มี 

รวมท้ังส้ิน 45,623,100.00 5,612,331.00 0 0 30 2  

 

** สรุปผลการขับเคล่ือนแผนฯ  

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตฯ มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ  จำนวน 32 โครงการ 

 รอการรายงาน 0 โครงการ 

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ 

 ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน 30 โครงการ 

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 2 โครงการ 

 เบิกจ่ายงบประมาณ 5,612,331.00 บาท คิดเป�นร้อยละ 12.30 

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ (น้อย) ร้อยละ 28.30 
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คำอธิบาย 

มิติที่ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 

มิติที่ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต 

มิติที่ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 

มิติที่ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

**ข้อมูล ณ วันที่ 14 ตุลาคม 2564 


